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Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Santa Isabel, para o quadriénio periodo de 2026 a
2029, e da outras providéncias

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou,
com emenda, o Projeto de Lei n® 26, de 29-8-
2025, do Poder Executivo, codigo externo:
626.417.567.344.667.538, com a seguinte
redacdo:

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu,
Carlos Augusto Chinchilla Alfonzo, Prefeito Municipal, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do
Municipio de Santa Isabel para o quadriénio de 2026 a 2029, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituicao Federal e no art.
142, §1°, da Lei Organica do Municipio, estabelecendo, para o referido
periodo, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores, valores
e metas para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duracdo continuada, na forma dos anexos desta
Lei.
Art. 2°. O Plano Plurianual da Administragcdo Publica
Municipal de Santa Isabel para o quadriénio de 2026 a 2029 contempla as
receitas publicas e as despesas de capital e outras delas decorrentes, e para
as relativas aos programas de duracdo continuada, fazendo parte desta Lei
0S seguintes anexos:
I - FONTE DE FINANCIAMENTO DOS
PROGRAMAS GOVERNAMENTALIS;
II - DESCRICAO DOS PROGRAMAS
GOVERNAMENTALIS, METAS E CUSTOS PARA O PERIODO DE 2026
a 2029;
III - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES
VOLTADAS AO  DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL;
IV - ESTRUTURA DE ORGAOS, UNIDADES
ORCAMENTARIAS E EXECUTORAS;
V - ANEXO AUXILIAR —RESUMO DO PPA.
Art. 3°. Os objetivos e metas da Administracao para o
quadriénio 2026 a 2029 serdo financiados com o0s recursos previstos no
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Anexo I desta Lei.

Art. 4°. As receitas estimadas, os programas e acdes
integrantes desta Lei foram fixados com a finalidade unica de conferir
consisténcia econdmica e financeira ao Plano Plurianual, ndo se constituindo
em limites para a elaboracao das respectivas leis orcamentdrias, devendo ser
reajustados aos valores reais na época oportuna.

§ 1° As leis orcamentarias anuais para O
periodo de 2026 a 2029 devem ser compativeis com os programas € metas
constantes desta Lei, observado o disposto no caput deste artigo.

§ 2° As codificacdes de programas e agoes
constantes do Plano Plurianual serdo observadas nas leis de diretrizes
orcamentdrias, nas leis orcamentarias e nos projetos que as modifiquem.

Art. 5°. Havendo necessidade de exclusao, inclusdo ou
alteracdo de programas constantes desta Lei, essas serdo propostas pelo
Poder Executivo através de Projeto de Lei de Revisdao do Plano Plurianual
ou Projeto de Lei especifico.

Art. 6°. O Poder Executivo, perante a Comissdo de
Financas e Orcamentos da Camara Municipal, avaliard e demonstrard o
acompanhamento dos programas e suas agOes, expressos pelas respectivas
metas fiscais e financeiras de cada quadrimestre e respectivos acumulados
no ano, de forma a complementar a avaliacao das metas fiscais, previstas no
§ 4° do art. 9° da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, que
determina o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre.

Art. 7°. As prioridades da Administracao Municipal para
cada ano serdo extraidas dos Anexos desta Lei.

Art. 8°. Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse
um exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano
Plurianual, ou sem Lei que autorize sua inclusao.

Art. 9°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cOes em contrario.

Santa Isabel, 7 de novembro de 2025.

NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
Presidente

Registrado e publicado nesta Secretaria Administrativa, na data supra.

MARICELIA DOS SANTOS
Secretario Administrativo
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
Programa Continuado Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Programa de Apoio Administrativo
X [Operagées Especiais X |Programa de Opercéo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |1 - Governanga Institucional

OBJETIVO: Alocar recursos orgamentarios destinados ao pagamento de despesas do servigo da divida pablica, precatérios, agdes trabalhistas, agdes indenizadoras de
" |pequeno valor e outros encargos de responsabilidade da administragdo municipal.

. As despesas com o pagamento de encargos, juros e amortizagdo da divida publica, precatérios, decorrentes de deciséo judicial, agdes indenizatérias
JUSTIFICATIVA: " Lo = b : 8
de pequeno valor e outros encargos de responsabilidade da municipalidade néo estao relacionados com a execugéo.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Demanda a atender Percentual 100% 100%

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Demanda a atender 100% 100% 100% 100%

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS
1 PAZ, JUSTIGA E 16.6

INSTITUIGOES 16.7
EFICAZES

Metas ODS

ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Unid. Orcam.|01.02.00 Secretaria de Governo e Gestao Publica
Unid. Exec. [01.02.05 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Op. ) ~ . Meta Financeira por Exercicio
Especiais 0202 28 846 Pagamento de Aposentadorias e Pensoes - Prefeitura 2026 2027 2028 2029
918.000,00 930.000,00 945.000,00 965.000,00
Unid. Orcam.[01.03.00 Secretaria da Fazenda
Unid. Exec. [01.03.03 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 o
100% 100% 100% 100% A
Op. - eta Financeira por Exercicio o
0 Especiais 0001 28 843 Pagamento de Precatérios 2026 2027 2028 2029 H
2.201.000,00 1.741.000,00 1.851.000,00 1.961.000,6Q
[i]
Meta: Cumprimento das demandas E
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio O
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 3
100% 100% 100% 100%
Op. I Meta Financeira por Exercicio <
0 Especiais 0004 28 843  |Pagamento de Requisi¢des de Pequeno Valor 2026 2027 2028 2029 0
200.000,00 210.000,00 220.000,00 230.000,89
w
Meta: Cumprimento das demandas ?
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio @0
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 9
100% 100% 100% 100% =
Op. . Meta Financeira por Exercicio o
Especiais 0002 28 843 Juros da Divida Interna 2026 2027 2028 2029 )
180.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,88
<
Meta: Cumprimento das demandas -
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio O
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100% §
Op. o - Meta Financeira por Exercicio ..
0 Especiais 0003 28 843 Amortizagao da Divida Interna 2026 2027 2028 2029 §
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,40
]
o
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 350000000  3.132.00000]  3.317.000,00]  3.507.000,60
S
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 13.456.000,00°
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA

ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0048 PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSOES CMSI Programa de Apoio Administrativo
X | Operagdes Especiais X |Programa de Opergéo Especial
Reserva de Contingéncia EIXO |1 - Governanga Institucional
OBJETIVO: Aloqar recursos or(;an)entérios destinados ao pagamento de despesas com aposentadorias e pensdes, garantindo assim o direito assegurado por lei aos funcionarios
inativos do Poder Legislativo.
JUSTIFICATIVA: Tratq—sq d~e um direito gonstitucional ao seguro social e a protegéo ao trabalhador, garantindo a subsisténcia e a dignidade do trabalhador ap6s uma vida de
contribui¢do para a sociedade.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Pagamento a demanda de aposentados e pensionistas da CMSI Percentual 100% 100%
PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Pagamento a demanda de aposentados e pensionistas da CMSI 100% 100% 100% 100%
VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16.6
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam. |02.00.00 Poder Legislativo
Unid. Exec. |02.01.01 Secretaria e Corpo Legislativo
Meta: Pagamento a demanda de aposentados e pensionistas da CMSI.
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
0 Op.. . 0203 01 031 Pagamento de Aposentados e Pensdes - CMSI MetalkInance|ra/poREXercloio
Especiais 2026 2027 2028 2029
1.100.024,25 1.500.000,00 1.607.626,20 1.692.654,40
[cusTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 110002425 | 150000000 | 1.607.626,20 | 1.692.654,40
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 5.900.304,85

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO

—
¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS



Camara Municipal de Sanla Iabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

76, Lo 4 )
72 SANTA ISABE" "‘“
s omnia W

Autdgrafo n® 57/2025 - £1.6

A AN\ o
g/ o N
/50 da Grande 520 P2

PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 — 2029

X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0049 CONSERVAQAO E REFORMA DO PREDIO DA CMSI X [Programa de Apoio Administrativo
Operagbes Especiais Programa de Operg¢éo Especial
Reserva de Contingéncia EIXO [1- Governanga Institucional

Zelar pelo bom funcionamento do préprio da Camara Municipal de Santa Isabel, garantindo assim o exercicio da fungéo legislativa e o funcionamento dos trabalhos administrativos e
OBJETIVO legislativos.

JUSTIFICATIVA: A congen/agéo do prédio é necessaria para lgara'ntir que ele cqntirjge a fgnpionar adequadamejte e prestar servigos de qualidade a comunidade, além de
garantir a seguranga e o conforto dos usuarios, incluindo funcionarios, visitante e todo comunidade geral.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Numero de Agbes de conservagéo e reformas. Numeros 1 9
PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Numero de Acbes de conservagéo e reformas. 2 3 2 2

VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
1.7

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Unid. Orcam. |02.00.00 Poder Legislativo
Unid. Exec. |02.01.01 Secretaria e Corpo Legislativo
Meta Fisica: Funcionamento da Camara
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Meta Fi - E =
2| Atividade | 2846 01 031 |Conservagio do Prédio da CMSI etalinance'ralponiExercicio
2026 2027 2028 2029
160.000,00 200.000,00 214.306,80 220.000,00
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 160.000,00 200.000,00 214.306,80 220.000,00
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 794.306,80
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA

ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0050 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergédo Especial
Reserva de Contingéncia EIXO |1 - Governanga Institucional

OBJETIVO: |Alocar recursos para garantir o pleno funcionamento da Camara com seus trabalhos administrativos, bem como garantir o exercicio da fung&o legislativa.

) A Céamara Municipal é um érgao publico responsavel pela elaboragédo de leis, fiscalizagcdo do Executivo e representagdo da populagdo, mantendo o controle social
JUSTIFICATIVA: e PN ) )
e a participagdo popular na gestao publica, e, portanto, devemos garantir seu pleno funcionamento.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Custo Médio de Manutengao da Camara em relagdo ao orcamento total do Legislativ Percentual 80% 80%

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Custo Médio de Manutengdo da Camara em relagdo ao orgamento total do Legislativo 80% 80% 80% 80%
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16.6
ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam. |02.00.00 Poder Legislativo
Unid. Exec. |02.01.01 Secretaria e Corpo Legislativo
Meta Fisica: Custear o funcionamento da Camara Municipal
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func. a Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
2| Atividade | 2038 o1 31 |Manutengao da Camara Municipal MetalinanceiralpoExercicio
2026 2027 2028 2029
10.385.975,80 11.960.100,00 12.609.321,06 13.250.000,00
[cusTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: 10.385.975,80 11.960.100,00 12.609.321,06 13.250.000,00
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: 48.205.396,86

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Néo Continuado 0051 CONTROLE DO LEGISLATIVO X | Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opercéo Especial
Reserva de Contingéncia EIXO |1 - Governanca Institucional

OBJETIVO: |Garantir ferramentas e sistemas de apoio ao controle do Legislativo.

JUSTIFICATIVA: Necessidade de criar condi¢des para o desempenho da verdadeira fungéo do Legislativo.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Quantidade de Contratos Numeros 7 24

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Quantidade de Contratos 6 6 6 6

VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS

ﬁ PAZ JUSTICAE 166
INSTITUICOES

EFICAZES
e

v

ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Unid. Orcam. |02.00.00 Poder Legislativo
Unid. Exec. |02.01.01 Secretaria e Corpo Legislativo
Meta Fisica: Garantir ferramentas e sistemas de apoio ao controle do Legislativo.
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cadigo Func.Subfungéo Descrigao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2039 o1 032 |Controle do Legislativo ! ifa por Exercici
2026 2027 2028 2029
412.000,00 453.200,00 485.686,20 511.374,40
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 412.000,00 453.200,00 485.686,20 511.374,40
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 1.862.260,60

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0052 ACOES AFIRMATIVAS DA CAMARA X |Programa de Apoio Administrativo
Operagbes Especiais Programa de Opergéao Especial
Reserva de Contingéncia EIXO [1-Governanca Institucional

OBJETIVO: [Criar oportunidades de acesso e conhecimento a populagéo isabelense.

Aproximar a populagéo da Camara de Santa Isabel, atraves de ferramentas e programas, presenciais e digitias, que informa, instruiu, orienta, toda a
JUSTIFICATIVA: populacéo, de quais sdo OS trabalhos do legislativo, fazendo com que tenham a oportunidade de participar ativamente do processo democratico, e
assim fomentar o surgimento de novas liderangas politicas em nosso Municipio, ja com a experiéncia e conhecimento do papel e das fungdes dos
poderes legislativo e executivo.

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
NUmeros de Acesso nos conteldos disponibilizados e nas transmissdes ao vivo de NUmeros 500 3000
sessdes e audiéncias publicas
Quantidade de Programas NUmeros 0 6
Quantidade de cursistas Numeros 80 400
PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Numeros de Acesso nos contelidos disponibilizados e nas transmissdes ao vivo de sessdes e audiéncias publicas 600 700 800 900
Quantidade de Programas 1 2 1 2
Quantidade de Cursistas 100 100 100 100
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
PAZ JUSTIGA € 16.6
INSTITUIGOES
EFICAZES

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Unid. Orcam. |02.00.00 Poder Legislativo
Unid. Exec. [02.01.01 Secretaria e Corpo Legislativo
Meta: Criar oportunidades de acesso.
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029 o
100% 100% 100% 100% la)
" = o w
2| Atividade | 2152 o1 031 |TV Camara Meta Financeira por Exercicio >
2026 2027 2028 2029 N
135.000,00 148.500,00 181.909,74 185.000,00 E
(a]
Meta: Criar Oportunidade de conhecimento o
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo C6digo  |Func.Subfuncio Descrigio 2026 2027 2028 2029 ;
100% 100% 100% 100% <>(
2| Atvidade | 2153 of 031 |Escola do Legislativo SO ol @
2026 2027 2028 2029 %
55.000,00 110.000,00 75.000,00 82.500,00 LéJ
o
Meta: Criar Oportunidade de conhecimento 8
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio =
Tipo C6digo | Func.Subfungéo Descrigéo 2026 2027 2028 2029 |2
100% 100% 100% 100% 8
2| Atividade | 2154 01 031 |Parlamento Jovem Meta Financeira por Exercicio Q
2026 2027 2028 2029 <
60.000,00 120.000,00 70.000,00 108.471,20 a
S
[cusTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 250.00000 378.500,00 326.909,74 375.971,20 E(C
=
[cusTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 1.331.380,94 | ;5
S
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Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

Camara Municipal de Sanla Iabel

Autdgrafo n® 57/2025 - £1.10

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA

ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0061 PROGRAMA CAMARA DIGITAL X |Programa de Apoio Administrativo
Operagodes Especiais Programa de Operc¢ao Especial
Reserva de Contingéncia EIXO |1 - Governanca Institucional
OBJETIVO: |[Investir na Tecnologia da Informagéo.
} Garantir o diversos meios de acesso para populagao, levar inofrmagéo e principalemente dar ampla transparéncia aos atos da Camara, além de garantir
JUSTIFICATIVA: . A N C e . . X o .
maior eficiéncia dos servigos publicos com a utilizagdo de sistemas de tecnologia da informagéo atualizados e operando plenamente.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Quantidade de Contratos Nimeros 5 32
PREVISAO DA EVOLUQI\O DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Quantidade de Contratos 8 8 8 8
VINCULAQAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16.6
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam. |02.00.00 Poder Legislativo
Unid. Exec. |02.01.01 Secretaria e Corpo Legislativo
Meta: Aperfeigoar e otimizar as estruturas de TI.
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
M Fi i E ici
2| Atividade 2052 01 031 Manutengao na Estrutura de Tecnologia da Informagéo da CMSI etal nancelralpolExercicig
2026 2027 2028 2029
862.000,00 948.200,00 1.016.250,00 1.070.000,00
[cusTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | ss200000 | 94820000 [ 101625000  1.070.000,00
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 3.896.450,00

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO IT - DESCRICAO DOS PROGRAMA VERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0085 EDUCAQAO EM MOVIMENTO Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo 2 - Desenvolvimento Social e Cidadania
OBJETIVO: Garantir o transporte escolar aos alunos da rede publica municipal de ensino, aos alunos da rede estadual, por meio de convénio firmado com o Governo do Estado e
administrar 0 acesso ao transporte técnico e universitario.
JUSTIFICATIVA: E direito, previsto no art. 28 inciso VIl da Constituicdo Federal, bem como nos artigos 10 inciso VIl e 11 inciso VI da LDB, de todos os alunos das
: redes municipais e estaduais de ensino ao tranporte escolar gratuito.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Nimero de Rotas Atendidas NGmero 50 56
Numero de Alunos Transportados Numero 1.698 1.800
Indice de Satisfagao do Transporte Escolar Percentual 70% 85%
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Numero de Rotas Atendidas 52 54 54 56
NGmero de Alunos Transportados 1.720 1.750 1.780 1.800
Indice de Satisfagdo do Transporte Escolar 70 75 80 85
VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
fDUeAGHO 41,45
DE QUALIDADE 10.2
= 12
ANEXO IIT - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam. ]01 .05.00 Secretaria de Educacao
Unid. Exec. ]01 .05.13 Departamento de Apoio Administrativo e Operacional
Meta Fisica:  Numero de Alunos Transportados
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cadigo Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
1.310 1315 1.330 1.340
2 | Atividade 2781 12 122 Transporte Escolar - Estadual Metalinance rapoGExercicio
2026 2027 2028 2029
10.655.000,00 10.696.000,00 10.818.000,00 10.900.000,00
Meta Fisica:  Atendimento a demanda de alunos Tec./Universitarios
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cadigo Func.Subfuncdo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
2 | Atividade 2721 12 122 Transporte Escolar Técnico e Universitario MetalknanceTalporEXercicio
2026 2027 2028 2029
700.000,00 750.000,00 750.000,00 800.000,00
Meta Fisica:  indice de Satisfago do Transporte Escolar
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cadigo Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029
70% 75% 85% 85%
2 | Atividade 2782 12 | 361 |Transporte Escolar - Ensino Fundamental L1 BB AMET R R I FE CHE
2026 2027 2028 2029
4.770.000,00 5.270.000,00 5.270.000,00 5.770.000,00
Meta Fisica:  indice de Satisfagéo do Transporte Escolar
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cadigo Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
70% 75% 85% 85%
2 | Atividade 2783 12 365 Transporte Escolar Infantil - Ensino Infantil petalinance rapogExetcicio)
2026 2027 2028 2029
1.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: ] 17.125.000,00 | 19.216.000,00[ 18.338.000,00 [ 19.470.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 73.149.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0092 DRENAGEM NA PRATICA: A CIDADE SEM ALAGAMENTOS Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano

OBJETIVO: Garantir a execugao eficaz do Plano Municipal de Macrodrenagem, minimizando impactos de enchentes e protegendo a populagdo de Santa Isabel

. A execugdo da canalizagao aberta dos cérregos e ribeirdo, conforme diagnéstico técnico, permitira redimensionar corretamente a segéo hidraulica,
JUSTIFICATIVA: S !
minimizando drasticamente as enchentes em Santa Isabel
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Canalizacao aberta Metro Linear 170 680

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Canalizagdo aberta 170 170 170 170
VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
AGAD CONTRA A g'f” 66
MUDANGA GLOBAL -~

@ 13.1

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam.[01.12.00 Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Agropecuario

Unid. Exec. [01.12.05 Departamento de Meio Ambiente.

Indicador: Canalizagado aberta dos Corregos e do Ribeirdo Araraquara

6tCBOA-9AAS le infarme 0 dodigd 7610-BEHF6-CHOA-QAAS

Und. de Medida: Metro linear Meta Fisica por Exercicio
Tipo Co6digo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
170 170 170 170
) Execucéo de Obras de Canalizagdo Parcial dos cérregos e Ribeirdo Meta Financeira por Exercicio «
T| Projeto | 1047 1161 512 |4 aquara 2022 2023 2024 2025
1.515.000,00 2.015.000,00 2.015.000,00 2.020.000,0
g
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 1515.00000]  2.015000,00]  2.015.00000]  2.020.000,06
q
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 7.565.00QOQE

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVE
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/veri
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO II - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X]Programa Continuado SANTA ISABEL LIMPA: LIXO NO LUGAR CERTO, POR UM | |Frograma Finalistico
Programa Nao Continuado 0093 Programa de Apoio Administrativo
= — FUTURO CONSCIENTE = -
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econdmico, Sustentavel e Urbano
OBJETIVO: |Garantir a execugéo eficiente do Plano Municipal de Residuos Sélidos, promovendo a gestao sustentavel e a preservagédo ambiental
JUSTIFICATIVA: Qézldugéo, reutilizacao e reciclagem séo cruciais para a gestao de residuos, minimizando impactos ambientais e promovendo a sustentabilidade
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Residuos solidos reciclados Tonelada 20 40
Instalagao de "Ecopontos” Numero 0 4
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Residuos solidos reciclados 20 30 35 40
Instalagao de "Ecopontos” 1 2 3 4
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
3.9
TRABALHO DECENTE : PARCERIAS EMEIOS I Iie)
ECRESCIMENTO DES DEMPLEMINTACAO |
ECOROMICO TAvaS: .
f 11.6
171,177
12.2,12.4,125
ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orgam.[01.12.00 Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Agropecuario
Unid. Exec. [01.12.05 Departamento de Meio Ambiente
Meta: Residuos sélidos reciclados
Und. de Medida: Tonelada Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
20 30 35 40
- . . B o . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2686 16 512 Apoio a Coleta e Triagem de Residuos Sélidos Reciclavel 2026 2027 2028 2029
41.000,00 43.000,00 46.000,00 65.000,00
Meta: Instalagéao de "Ecopontos”
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4
1| Proiet 2828 16 512 Construcio de "E fos” Meta Financeira por Exercicio
rojeto onstrucao de "Ecopontos! 5096 5057 5098 5029
10.000,00 10.000,00 13.500,00 20.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 51.000,00 | 53.000,00 | 59.500,00 | 85.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 248.500,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO

—
¥



Camara Municipal de Sanla Iabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

OMNIA

Autdgrafo n® 57/2025 - f1.14

A AN\ o
g/ o N
/50 da Grande S2° ve

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X [ Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0095 MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO - MIT Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano

Ampliar o desenvolvimento do turismo local, promovendo a geragao de emprego, renda e qualidade de vida para a populagao, por meio da valorizagao dos
OBJETIVO: |atrativos turisticos existentes no nosso municipio, levando em consideragio o status de Municipio de Interesse Turistico que possuimos.

Em 2017 o Municipio de Santa Isabel foi agraciada com o selo de Municipio de Interesse Turistico (MIT), integrando assim o Mapa do Turismo
Brasileiro e sendo formalmente incorporada a regido turistica Nascentes do Tieté. Esta designagéo confere a cidade a elegibilidade para receber
investimentos financeiros voltados para o impulsionamento do turismo local. A criagao do programa MIT teve origem na necessidade de estruturar e
facilitar a obtengdo de recursos para projetos ja em curso, como o caso especifico do Mirante do Monte Serrat, considerado uma das principais

JUSTIFICATIVA: R ; ; L . . ) . .
iniciativas para o desenvolvimento do turismo no municipio, além de servir como base para futuros empreendimentos. O referido projeto atualmente g
se concentra na Reforma e Revitalizagao do Mirante do Monte Serrat, concebido com o proposito de proporcionar tanto aos residentes quanto aos ft
visitantes acesso as melhores experiéncias turisticas locais, em um ambiente seguro e bem estruturado, que oferece uma vista panoramica 9
deslumbrante da cidade. é
METAS 5|
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro [t
Obras em andamento / concluidas numero 1 4 L]
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO i
Indicadores 2026 2027 2028 2029 o
Obras em andamento / concluidas 1 1 1 1 ™
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS D
Objetivos ODS Metas ODS RS
8.9
q
g
q
P
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 <
Unid. Orcam.|01.13.00 Secretaria de Turismo, Empreendedorismo e Desenvolvimento Economico :
Unid. Exec. [01.13.03 Departamento de Turismo =
Meta Fisica: Obras em andamento / concluidas J
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
1 1 1 1
. o ) Meta Financeira por Exercicio
1] Projeto 1107 23 695 Reforma e Revitalizagdo do Mirante do Monte Serrat 2026 2027 2028 2029
900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,0
O
Ia
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 900.000,00 | 900.000,00 | 900.000,00 | 900.048}0¢

[ CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 3.600.00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.c0rr£|.baeﬂfmrpan/' 610-BH
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAOC
X | Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0103 PROTEQ/:\O SOCIAL BASICA Programa de Apoio Administrativo
Operacdes Especiais Programa de Opercéo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania
OBJETIVO: Prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio do desenvolvimento de potencialidades e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e
) cumprir as diretrizes da PNAS /2004, NOB SUAS /2012 e a Lei Municipal n® 2924/2019.
A protecao Social Basica é direito do cidadao, especialmente aqueles que vivem em situagdes de vulnerabilidade decorrentes da pobreza, auséncia
JUSTIFICATIVA: de renda, acesso precario aos servigos publicos, discriminagdes diversas e fragilizagao de vinculos familiares e sociais.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Quantidade de Familias Acompanhamento PAIF NUmero 125 250
Quantidade de Familias referenciadas no CAD Unico Numero 8.314 9.000
Quantidade de acompanhamentos da primeira infancia Numero 65 200
Quantidade de Acoes CRAS EM MOVIMENTO NUmero 0 24
Quantidade de Idosos acompanhados no SCFV Numero 120 160 0
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO §
Indicadores 100 100 100 100 (=)
Quantidade de Familias Acompanhamento PAIF 150 175 225 250 <o(
Quantidade de Familias referenciadas no CAD Unico 8.400 8.750 8.850 9.000 o
Quantidade de acompanhamentos da primeira infancia 70 100 150 200 Q
Quantidade de Acoes CRAS EM MOVIMENTO 4 8 12 24 ©
Quantidade de Idosos acompanhados no SCFV 130 140 160 160 E
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS m
Objetivos ODS Metas ODS o
e = T1,1.2,13,14 o
ERRADICAGAD 1 REDUGAO DAS 1 PAZ, JUSTICA E PARCERIAS E MEIOS 102 ~
DA POBREZA DESIGUALDADES INSTITUIGOES DE IMPLEMENTAGAO 16.6,16.7,16.10 g)
EFICAZES 17.17 5
° e o © W2 ‘8
e i) v | ¥ :
» = o
- = £
S
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 E
Unid. Orcam. _ [01.06.00 _Secretaria de Desenvolvimento Social [3)
Unid. Exec. 101.06.10 Departamento de Protecao Social Basica 0
Meta Fisica: Familias acompanhadas pelo PAIF g
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio =)
Tipo Codigo  [Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029 g
150 175 225 250 @
- . o X Meta Financeira por Exercicio (@)
2| Atividade 2813 | 08 244 |Centro de Referéncia de Assisténcia Social 2026 2027 2028 2029 &
374.506,oo| 374.506,00 | 382.506,00 | 386.506,00 E
o
Meta Fisica: Reforma de Equipamento de Assisténcia Social - PSB g
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio ©
Tipo C6digo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 %
1 1 1 I
X X o X Meta Financeira por Exercicio o &
1 Projeto 2814 | 08 244 |Reforma de Equipamento de Assisténcia Social - PSB 2026 2027 2028 2029 A O
130.000,00 | 130.000,00 | 130.000,00 | |-|>J ’GEJ
. w =
Meta Fisica: Familias Referenciadas no CADUnico g 5
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio N c
Tipo Codigo [Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 | 2028 | 2029 ]
8.400 8750 850 9.000 o &
. . eta Financeira por Exercicio = O
2 Atividade 2765 08 244 CAD Unico 2026 2027 2028 2029 3 B
86.000,00 86.000,00 86.000,00 86.000,00 [ T
Z S
Meta Fisica: Idosos acompanhadas no SCFV <>( K]
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio n S
Tipo C6digo [ Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 | 2029 X S
130 140 160 160 2 g
. ) ) Meta Financeira por Exercicio Z O
2 Atividade 2815 08 241 Viver Bem Mais 2026 2027 2028 2029 © =
25.000,00 25.000,00 25.000,00 | 25.00000 [1h &
O E
Meta Fisica: Individuos acompanhados na Primeira Infancia z 9
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio % 1)
Tipo Codigo |Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 0 3
70 100 150 200 o °©
. o Meta Financeira por Exercicio o 2
2 Atividade 2816 08 243 Primeiros Lagos 2026 2027 2028 2029 < 5
180.000,00 | 180.000,00 182.000,00 | 183.000,00 [T &
W .c
Meta Fisica: Agdes Realizadas Cras em Movimento _ ¥ ﬁ
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio < o
Tipo Codigo  [Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 = _cg
4 8 12 24 .
= . Meta Financeira por Exercicio % %
2 Atividade 2817 08 244 Cras e Movimento 2026 2027 2028 2029 8 _g
50.000,00 | 50.000,00 80.000,00 | 90.000.00 [ 3
a >
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 845.506,00 | 845.506,00 | 885.506,00 | 770.506,00 [N f
S @
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 3.347.024,00 g ..g
T @
g >
B 8
0
< Qo

—
¥
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA

ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X |Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0104 PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL Programa de Apoio Administrativo
Operagoes Especiais Programa de Opergéao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania
OBJETIVO: Atender familias e individuos com direitos violados, ofertando apoio especializado para superagao de riscos graves e garantir a protegdo, a reparagdo de

direitos e a reconstrucéo da dignidade.

E papel da politica de assisténcia social oferecer protegdo e emancipagdo, promovendo a inclusdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade, e

JUSTIFICATIVA: contribuindo para um desenvolvimento social justo, sustentavel e com equidade.
METAS
Indicadores Unidade de Medid: Valor Recente Valor Futuro
Média de Acompanhamento CREAS Numero 100 100
Acolhimentos institucionais Idoso Numero 20 24
Acolhimento institucional Residencia Inclusiva Numero 2 2
Acolhimento Adulto Numero 17 20
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Média de Acompanhamento CREAS 100 100 100 100
Acolhimentos institucionais Idoso 20 2 2 24
Acolhimento institucional Residencia Inclusiva 2 2 2 2
Acolhimento Adulto 17 17 20 20
CRAS EM MOVIMENTO
Objetivos ODS Metas ODS
PARCIRIAS £ MEIOS ;101212 1.3, 14
= i 16.6, 16.7, 16.10
1717

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam. [01.06.00 Secretaria de Desenvolvimento Social
Unid. Exec. [01.06.11 Departamento de Protecdo Social Especial
Meta Fisica:  Familias e Individuos acompanhados no ambito CREAS

Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo C&digo _|Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 I 2029
100 _100 100
Meta Fi ira por Exercicio
2| Atvidade | 2818 | 8 | 244 |CREAS 2026 2027 2028 2029
68.000.00 68.000.00 68.000.00 129.000.00
Meta Fisica:  Reforma de Equipamentos de Assisténcia Social
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cédigo _ |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
1 1 1 0
Meta Fi ira por Exercicio
1 Projeto 2819 8 244 Reforma de Equipamentos de Assisténcia Social - PSE 2026 2027 2028 2029
61.000.00 61.000.00 61.000.00
Meta Fisica:  Acolhimento ao PCD
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Caodigo  |Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
2 2 2 2
Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2820 8 242 Todos os Caminhos 2026 | 2027 2028 2029
426.520.00 426.520.00 444.000.00 456.000.00
Meta Fisica:  Acolhimento Instituicional de Criancas e Adolescentes
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Caodigo  |Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
20 _20 20 20
Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade | 2821 8| 243 |[SAICA 2026 2027 2028 | 2029
824.500.00 824.500.00 852.500.00 892.500.00 |
Meta Fisica:  Acolhimento Institucional de Idosos
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
20 20 24
Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2822 8 241 Viver Bem Mais 2026 | 2027 2028 2029
539.680.00 539.680.00 792.000.00 959.000.00
Meta Fisica:  Acolhimento Institucional de Jovens e Adultos
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo ACOES N [Func.Subfuncio Descricao 2026 | 2027 | 2028 2029
1 17 20 20
- X Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2823 8 244 Acolhimento Adulto 2026 | 2027 2028 | 2029
626.880.00 634.880.00 686.000.00 719.000.00
Meta Fisica: Implantacdo Familia Afetiva
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo_|Func.Subfuncdo Descrigao 2026 | 2027 2028 | 2029
5 15 20
- . X Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2824 8 243 Familia Afetia 2026 2027 2028 2029
60.000.00 60.000.00 60.000.00 60.000.00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 2.606.580,00 |  2.614.580,00 |  2.963.500,00 |  3.215.500,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 11.400.160,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X|Programa Continuado X |Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0110 PROGRAMA ROTA LIVRE SANTA ISABEL Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia

OBJETIVO: A§segu5ar a universal_id_ade ea ofer_ta de transporte PUinco co_lgzti\_/o, a prqmpcéq da me_lhoria da acessibilidade e da»mobilidade das pessoas, e ainda, assegurar
a isengéo e/ou a modicidade da tarifa e a preservagao do equilibrio econémico-financeiro nos contratos de concesséo.

JUSTIFICATIVA: O interesse publico, prioriza o transporte publico coletivo de passageiros e melhora as condigdes de mobilidade dos cidaddos nos seus

) deslocamentos no &mbito do municipio, e esta fundamentado nos principio, objetivos e diretrizes da politica nacional de mobilidade urbana.

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Usudrios cadastrados no Programa Rota Livre NUmero 6.500 8.000
Empregadores cadastrados no Programa Rota Livre Numero 29 29
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029

Usuarios cadastrados no Programa Rota Livre 6.750 7.000 7.500 8.000
Empregadores cadastrados no Programa Rota Livre 29 29 29 29

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
11.2

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orgam.| 01.15.00 Secretaria de Transito, Transporte e Mobilidade Urbana
Unid. Exec. [01.15.03  Fundo Municipal do Transporte Publico Coletivo de Santa Isabel

Meta Fisica: Quantidade de passagens
pela catraca

Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
1.200.000 1.205.000 1.210.000 1.215.000
- . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2768 26 453 Rota Livre 2026 2027 2028 2029
1.102.000,00 1.312.000,00 1.492.000,00 1.612.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA /ano: | 110200000 [ 1.312.000,00 |  1.492.000,00 |  1.612.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 5.518.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0111 DEFESA CIVIL PERTO DE VOCE Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |1 - Governanca Institucional

OBJETIVO: [Promover a prevengéo e o pronto atendimento em desastres, com agdes de preparo, resgate e assisténcia, para proteger a vida e o patriménio

. A prevengéo e o pronto atendimento em desastres sdo cruciais para salvar vidas, reduzir danos ao patriménio e assegurar a rapida recuperagdo
JUSTIFICATIVA: ! : . o
social, tornando as comunidades mais resilientes
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Ocorréncias (Obitos, pessoas desalojadas/desabrigada e deslizamentos) Numero 1 0
Treinamentos Numero 1 3

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Ocorréncias (Obitos, pessoas desalojadas/desabrigada e deslizamentos) 1 0 0 0
Treinamentos 1 2 2 3

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS

PARCERIAS E MEIOS

DE IMPLEMENTAGAQ 3.D

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Unid. Orcam. [01.01.00 Secretaria de Gabinete e Assuntos Estratégicos
Unid. Exec. [01.01.08 Departamento de Protecao e Defesa Civil
Meta Fisica: Monitoramento de Riscos
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
10 12 15 17
L . . Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2791 06 182 Monitoramento de Riscos e Repostas a Desastres 2026 2027 2028 2029
14.650,00 24.665,00 21.500,00 27.500,00
Meta Fisica: Treinamentos da equipe e comunidade local 8
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio o
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029 W
1 2 2 3 X
. S ) . Meta Financeira por Exercicio [
2 | Atividade 2796 06 182 Capacitagao de Equipe e da Comunidade local 2026 2027 2028 2029 5
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.00009
=)
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: 19.650,00 29.665,00 26.500,00 32.500,890
<
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: 108.31 5,.?6_

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AA5S

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEUR|
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X |Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0112 GESTAO DE PESSOAS X'|Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |1 - Governanga Institucional
OBJETIVO: Gerenciar o quadro funcional e aprimorar as agdes de Gestdo de Pessoas.
JUSTIFICATIVA: Conjunto de agdes visando a capacitacdo, desenvolvimento, contratagdo, demisséo e a elaboragdo da folha de pagamento dos servidores,
) bem como o controle da satde ocupacional.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Manutengao do quadro de pessoal Percentual 78,00% 100%
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Manutencao do quadro de pessoal 85% 90% 95% 100% 0
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS %
Objetivos ODS Metas ODS <t
16.6 8
Q
©
w
L
g
[ ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 8
Unid. Orcam.J01.01.00 Secretaria de Gabinete e Assuntos Estratégicos ~
Unid. Exec. [01.01.06 Gabiente do Secretario 8;
Meta: Cumprimento das demandas B
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio ‘8
Tipo Codigo | Func.Subfuncédo Descricao 2026 2027 2028 2029 [e}
100% | 100% 100% I 100% g
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio =
2| Alvidade | 2739 | 4 122 | Estagidrios 2026 | 2027 | 2028 | 2029 £
1.129.900,00 1.181.100,00 1.226.600,00 1.272.000,00 s
Meta: Cumprimento das demandas 2
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio g
Tipo Codigo  |[Func. a Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 <
100% 100% 100% 100% 8
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 MetaZ(Fjlzr;ancelra 2 :())(:BI'CICIO 2029 g
197.500,00 | 253.300,00 | 262.200,00 | 275.000,00 E
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores g,‘a
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio 5‘
Tipo Codigo [ Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 ~
3 | 4 5 6 o)
- L . . - Meta Financeira por Exercicio Q
2| Atividade 2792 4 128 Capacitagdo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 2027 2028 2029 8 S
5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 LI>J ’q::
w =
Unid. Exec. 01.01.08 Departamento de Protecao e Defesa Civil N 5
Indicador: Cumprimento das demandas < E
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio LéJ 8
Tipo Codigo | Func.Subfungéo Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 O g
100% - 1 F09% _ I1E 00% 100%. I3 8
- - - o eta Financeira por Exercicio S d
2| Atividade 2739 6 182 Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Estagiario 2026 2027 2028 2029 ] 6-
249.900,00 | 259.200,00 | 269.400,00 | 279.700,00 <Z( '%
(%}
Meta: Cumprimento das demandas E g
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio X g
Tipo C3digo |Func.Subfungao Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 o 2
100% 100% 100% 100% Zz Qo
- - . Meta Financeira por Exercicio oG
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 5028 2029 =2
41.500,00 | 53.000,00 59.000,00 | 57.100,00 9 =
Z O
< 7
Unid. Exec. ]01.01.09 Controladoria Geral do Municipio 8 §
Indicador: Cumprimento das demandas o -
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio [a gt
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029 < 5
100% | - 1 go% 1E 00% | 100% d §
L Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e eta Financeira por Exercicio O 3
2| Alvidade | 2789 | 4| 124 P didrios 2026 | 2027 2028 | 2029 T ﬁ
283.400,00 296.500,00 308.000,00 319.800,00 <
'
Meta: Cumprimento das demandas 9y o
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio g g
Tipo Codigo [ Func.Subfuncao Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 % 8
100% - 1 Foo% 1E 00% 100% 8_ g
L ~ . eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 | 2027 2028 | 2029 ‘g g
74.400,00 89.500,00 93.500,00 96.700,00 o O
o £
RS
S ©
3 ©
< Qo

—
¥



Camara Municipal de Sanla Iabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

X 0
SANTA ISABE- "‘“
omniA

Autdgrafo n® 57/2025 - £1.20

A AN\ o
g/ o N
/50 da Grande 520 P2

Unid. Exec. [01.01.10 _Ouvidoria Geral do Municipio
Indicador: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029
100% 100% . 100% . 100% .
5 ivi Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2739 4 120 Contrfa’tggoes e Pagamentos de Pessoal Civil e 2056 2057 508 055
Estagiarios | | |
39.000,00 40.500,00 42.400.00 44.000.00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029
100% 100% 100%. 100%.
Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 | 2027 | 2028 | 2029
9.500,00 11.400,00 12.000,00 12.600,00
Unid. Orcam.[01.02.00 Secretaria de Governo e Gestao Publica
Unid. Exec. [01.02.05 _Gabinete do Secretario
Indicador: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 I 2028 I 2029
100% 100% 100% 100%
5 ivi Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2739 4 122 Contr.a’te.lgoes e Pagamentos de Pessoal Civil e 206 2027 2028 2055
Estagiarios | | |
513.460,00 566.700,00 609.540,00 649.020,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 I 2028 I 2029
100% 100% 100% 100%
- . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
260.500,00 | 331.230,00 I 345.100,00 I 359.600,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029
3 4 5 6
» . . . : Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 4 128 Capacitagédo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 | 2027 I 2028 I 2029
10.000,00 5.000.00 5.000,00 5.000,00
Unid. Exec. [01.02.06 _Departamento de Gestao de Pessoas
Indicador: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C06digo | Func.Subfuncao Descricao 2026 | 2027 I 2028 I 2029
100% 100% 100% 100%
& ivi Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2739 4 120 Comrg}ggoes e Pagamentos de Pessoal Civil e 2096 2007 5058 5059
Estagiarios | | |
609.100,00 636.200,00 662.000,00 687.500,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfunciio Descricao 2026 | 2027 I 2028 I 2029
100% 100% 100% 100%
Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
128.300,00 | 159.200,00 I 166.100,00 172.700,00 o)
Unid. Exec. [01.02.07 Departamento de Compras 8
Indicador: Cumprimento das demandas >
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio H
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 <
100% 100% 100% 100% w
5 ivi Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2739 4 122 Contrfaw’tzf\goes e Pagamentos de Pessoal Civil e 2056 027 5098 2025 [a)
Estagiarios | | | (@)
341.200,00 356.600,00 370.840,00 385.000,00 3]
Meta: Cumprimento das demandas 3
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029 <
100% 100% 100% 100% >
~ o Meta Financeira por Exercicio (]
2| Atividade 2740 4 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 4
80.340,00 | 97.900,00 | 101.480.00 | 105.400,00 a
z
Unid. Exec. [01.02.08 Departamento de Licitacoes e Contratos [}
Meta: Cumprimento das demandas %)
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio O
Tipo Codigo | Func.Subfunciio Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029 =
100% 100% 100% 100% <Z(
6 ivi Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2739 4 120 Contrlalta.\goes e Pagamentos de Pessoal Civil e 2096 I 2027 I 5058 I 2039 n
Estagiarios [%2]
497.200,00 520.000,00 540.400,00 561.000,00 o)
[a)
Meta: Cumprimento das demandas <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio jr}
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029 L
100% 100% 100% 100% O
- ~ - Meta Fil ira por Exercicio 1
2| Atividade 2740 4 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2029 <
102.200,00 129.500,00 | 134.700,00 | 140.500,00 =
”
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|
Unid. Exec. [01.02.09 Departamento de Convénios |
Meta: Cumprimento das demandas |
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func. a Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagbes e Pagamentos de Pessoal Civil Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2739 | 4| 122 Estagiérigs 9 2026 2057 2028 2055
291.200,00 | 305.000,00 316.500,00 | 328.600,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- " - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 5029
73.300,00 | 88.600,00 92.500,00 | 96.200,00
Unid. Exec. [01.02.10 Departamento de Suprimentos, Patriménio e Arquivo |
Meta: Cumprimento das demandas |
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncédo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagbes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2730 | 4| 122 Estagia,rigs 9 036 T 028 5055
510.800,00 | 534.900,00 556.260,00 | 577.500,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncédo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% 100%
- - - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
116.060,00 | 143.100,00 149.320,00 | 154.800,00
]
Unid. Exec. |01.02.11 Departamento de Tecnologia da Informacao e Telecomunicacao |
Meta: Cumprimento das demandas |
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2739 | 4| 122 Estagiérigs 9 056 057 5058 T
352.640,00 | 369.000,00 383.260,00 | 397.880,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. - - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 3026 5027 2028 5029
69.800,00 | 88.320,00 91.500,00 I 94.600,00
I
Unid. Orgam.[01.03.00 Secretaria da Fazenda
Unid. Exec. [01.03.03  Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas 8
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio w
Tipo Cadigo  [Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029 >
100% | 100% 100% | 100% H
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio <
2| Atvidade | 2730 | 4| 122 Estagia,rigs 9 056 T 208 5055 W
508.400,00 | 530.000,00 551.500,00 | 572.600,00 8
Meta: Cumprimento das demandas O
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio 3
Tipo Codigo  [Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 =
100% | 100% 100% | 100%. <
. N . Meta Financeira por Exercicio >
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 n
102.600,00 | 129.300,00 134.700,00 | 140.200,00 %
L
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores z
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por EXercicio o
Tipo Codigo  [Func. 4 Descricao 2026 2027 2028 2029 8
51 | 68 85 102 =
. L . X . Meta Financeira por Exercicio Z
2| Atividade 2792 4 128 Capacitagéo e Treinanamento dos Servidores Publicos 3026 2027 2028 2029 (</()
50.000,00 | 60.000,00 70.000,00 | 80.000,00 )
Unid. Exec. [01.03.04  Departamento de Planej 1to e Execucao Orcamentaria | 8
Meta: Cumprimento das demandas | <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio }
Tipo C6digo  [Func.Subfuncao Descrigao 2026 2027 2028 2029 '-<')J
100% | 100% 100% | 100% T
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2739 | 4| 121 Estagiérigs 9 5056 057 5058 5055 %
245.400,00 255.000,00 266.800,00 277.000,00 ..
@
o
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Meta: Cumprimento das demandas |
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. N L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 5029
48.300,00 | 60.500,00 63.100,00 I 65.400,00
Unid. Exec. [01.03.05 Departamento Geral de Contabilidade
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| ptvidade | 2739 | 4 122 Egtagidrios 2026 2027 2028 2029
546.000,00 | 570.000,00 I 592.400,00 | 615.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. n . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
133.600,00 | 164.000,00 | 170.500,00 | 177.000,00
Unid. Exec. |01.03.06 Departamento de Financas
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
L Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 41 123 Estagiérigs ° 2026 2027 2028 2029
530.200,00 | 554.500,00 | 576.400,00 | 598.600,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
; ~ L. Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
122.700,00 | 150.500,00 | 156.800,00 | 163.400,00
Unid. Exec. [01.03.07 Departamento de Gestao Tributaria
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func A Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 4| 125 p o isrios 2026 2027 2028 2029
1.227.800,00 | 1.282.000,00 | 1.333.300,00 | 1.384.200,00
Meta: Cumprimento das demandas 8
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio Lg
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 L
100% | 100% 100% | 100% E
; " L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 LéJ
325.900,00 | 392.900,00 408.800,00 | 424.400,00 o
O
Unid. Orcam.[01.04.00 Secretaria de Planejamento Urbano, Obras e Habitagao 3
Unid. Exec. ]01.04.04 Gabinete do Secretario =
Meta: Cumprimento das demandas <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio a
Tipo Caodigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 z
100% 100% 100% 100% =)
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio L
2| Atividade | 2739 | 15] 122 Estagiérigs ° 2026 2027 2028 2029 z
280.200,00 | 277.500,00 288.700,00 | 299.800,00 g
Meta: Cumprimento das demandas IQ
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <Z(
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 n
100% | 100% 100% | 100% 8
L " - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 15 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 [a]
45.000,00 | 55.600,00 | 58.000,00 | 60.000,00 %
L
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores S}
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio o
Tipo  [Codigo  [Func Sublungao Descrigio 2026 | 2027 2028 2029 g
3 4 5 6 ..
. — . . - Meta Financeira por Exercicio 2]
2| Atividade 2792 15 128 Capacitagédo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 | 2027 2028 | 2029 §
6.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00 8
Q.
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Unid. Exec. [01.04.05 Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 15 45T oo idrios 2026 2027 2028 2029
635.600,00 680.500,00 734.000,00 766.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 15 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
148.100,00 181.000,00 188.600,00 195.600,00
Unid. Exec. ]01.04.06 Departamento de Habitacao e Regularizacao Fundiaria
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2739 | 16| 482 e drios 2026 2027 2028 2029
480.600,00 505.000,00 522.400,00 542.400,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. n . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 16 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
115.000,00 140.000,00 145.800,00 151.500,00
Unid. Exec. [01.04.07 Departamento de Obras
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Aividade | 2739 | 15| 125 | p o idrios 20%6 2027 2028 2029
888.000,00 928.000,00 965.100,00 1.001.900,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
; ~ L. Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 15 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
205.000,00 254.300,00 265.200,00 275.000,00
Unid. Or¢am.[01.05.00 Secretaria de Educagao 8
Unid. Exec. |01.05.12  Gabinete do Secretario w
Meta: Cumprimento das demandas >
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio H
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 <
100% 100% 100% 100% LéJ
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2739 | 12| 122 p oo disnios 2026 2027 2028 2029 o
2.068.000,00 2.250.000,00 2.363.800,00 2.453.900,00 8
|
Meta: Cumprimento das demandas zZ
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio <>(
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 n
100% 100% 100% 100% x
. = . Meta Financeira por Exercicio 2
2| Atividade 2740 12 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 |_£
537.910,00 683.200,00 710.700,00 738.500,00 )
[%9]
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores (@]
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio E
Tipo C6digo  |Func r Descricao 2026 2027 2028 2029 <
51 68 85 102 8
. L i X . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 12 128 Capacitagédo e Treinanamento dos Servidores Publicos 3026 2027 3028 3029 8
10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 <
]
Unid. Exec. ] 01.05.13 Departamento de Apoio Administrativo e Operacional |(-|)J
Meta: Cumprimento das demandas T
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 >
100% 100% 100% 100% %
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio @
2| Atividade | 2789 | 12 122 oo isrios 2026 2027 2028 2029 )
1.935.268,00 2.041.600,00 2.122.500,00 2.303.600,00 $
Q.
o~
=
o
o
o
g
£
7}
[}
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

—
¥



Camara Municipal de Sanla Iabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

X 0
SANTA ISABE- "‘“
omniA

Autdgrafo n® 57/2025 - £1.24

A AN\ o
g/ o N
/50 da Grande 520 P2

Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 12 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
499.330,00 624.200,00 649.500,00 675.400,00
Unid. Exec. ] 01.05.14 Departamento de Gestao e Supervisao de Ensino
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2800 | 12 36T g o sisrios - ENSINO FUNDAMENTAL 2026 2027 2028 2029
2.742.040,00 3.120.600,00 3.168.900,00 3.189.900,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Protecéo e Beneficios ao Trabalhador - ENSINO Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2803 | 12 381 £ N DAMENTAL 2026 2027 2028 2029
1.399.940,00 1.047.600,00 1.089.500,00 1.131.500,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagbes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2801 | 12 365 | isrios - PRE ESCOLA 2026 2027 2028 2029
4.000.700,00 4.446.200,00 4.624.100,00 4.800.500,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
; ~ L. . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2804 12 365 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador - PRE ESCOLA 2026 2027 2028 2029
1.331.622,00 1.406.490,00 1.463.200,00 1.519.600,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2802 | 12| 365 |p o isios - CRECHE 2026 2027 2028 2029
370.020,00 411.000,00 427.400,00 443.700,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo  |Func A Descricao 2026 2027 2028 2029 w
100% 100% 100% 100% E
; ~ L. Meta Financeira por Exercicio N
2| Atividade 2805 12 365 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador - CRECHE 2026 2027 2028 2029 <
318.420,00 138.200,00 144.000,00 150.000,00 LéJ
Meta: Cumprimento das demandas 9
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 ]
100% 100% 100% 100% pd
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio <
2| Atividade | 2741 | 12 361 | i disrios - FUNDEB FUNDAMENTAL 2026 2027 2028 2029 &
19.500.000,00 18.986.000,00 19.780.000,00 20.600.000,00 x
=)
Meta: Cumprimento das demandas %J
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio )
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 w0
100% 100% 100% 100% 9
. Protegéo e Beneficios ao Trabalhador -FUNDEB Meta Financeira por Exercicio >
2| Atvidade | 2742 | 12 381 £ N DAMENTAL 2026 2027 2028 2029 <
4.182.100,00 5.587.000,00 5.900.000,00 6.100.000,00 8
Meta: Cumprimento das demandas 8
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo C6digo  |Func 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 3
100% 100% 100% 100%. '(-')J
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio =
2| Atvidade | 2745 | 12| 365 £ ogiarios - FUNDEB PRE-ESCOLA 2026 2027 2028 2029 <
7.334.000,00 7.437.000,00 7.800.000,00 8.100.000,00 =
Meta: Cumprimento das demandas %
Und. de Medida: Percentual | Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo | Cédigo  [Func.Subfuncdo | Descricao | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 3
o
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100% | 100% | 100% | 100%
. Protegéo e Beneficios ao Trabalhador - FUNDEB PRE- Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2746 | 12| 365 |pgoon 2026 2027 2028 2029
1.776.900,00 2.200.000,00 2.390.000,00 2.580.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratacdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2743 | 12| 365 |p o isrios - FUNDEB CRECHE 2026 2027 2028 2029
5.250.000,00 5.465.000,00 5.700.000,00 6.000.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Protecéo e Beneficios ao Trabalhador - FUNDEB Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2744 | 12 365 | opeche 2026 2027 2028 2029
1.207.000,00 1.575.000,00 1.700.000,00 1.900.000,00
Cumprimento das demandas
eta:
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2797 | 12 366 g o iarios - EJA 2026 2027 2028 2029
46.500,00 62.800,00 65.300,00 67.800,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2798 12 366 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador - EJA 2026 2027 2028 2029
12.400,00 15.800,00 16.500,00 17.700,00
Unid. Exec. ]01.05.15 Departamento de Formagao e Acompanhamento Pedagogico
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 12| 122 | oo isrios 2026 2027 2028 2029
1.456.400,00 1.616.000,00 1.681.300,00 1.745.400,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func A Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
2| Atividad 2740 12 331 Proteci Benefici Trabalhad Meta Financeira por Exercicio
ividade rotegao e Beneficios ao Trabalhador 3056 5057 5058 5059 8
325.850,00 425.000,00 442.500,00 459.500,00 ]
>
Unid. Orcam. ] 01.06.00 Secretaria de Desenvolvimento Social - Fundo de Des. Social H
Unid. Exec. |01.06.08 Gabinete do Secretario <
Meta: Cumprimento das demandas L
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio o
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 Q
100% 100% 100%. 100%. 8
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio -
2| Atividade | 2739 | 8 122 | Estagiérios 2026 2027 2028 2020 >
447.900,00 475.500,00 486.900,00 505.700,00 <>(
%)
Meta: Cumprimento das demandas x
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio )
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029 '-£
100% 100% 100% 100% o
- = . Meta Financeira por Exercicio %)
2| Atividade 2740 8 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 5026 2027 2028 2029 o)
113.400,00 113.800,00 118.600,00 123.300,00 E
<
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores 0
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 A
3 4 5 6 <
2| Atividad 2792 8 128 c itacio e Trei to dos Servid PUbli Meta Financeira por Exercicio ]
ividade apacitacao e Treinanamento dos Servidores Publicos 3056 5057 5098 5059 I(J)J
30.000,00 32.000,00 33.000,00 35.000,00 z
<
Unid. Exec. [01.06.09 Departamento de Expediente e Apoio Administrativo >
Meta: Cumprimento das demandas %
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio a
Tipo [Cédigo  [Func.Subfuncao | Descricao 2026 2027 2028 2029 8
| | 100% 100% 100% 100% 3
o
o~
<}
o
o
g
£
7}
[}
<
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Meta Financeira por Exercicio
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e 2026 2027 2028 2029
2| Aividade 2738 8 122 Estagiarios 1.959.900,00 2.100.000,00 2.157.800,00 2.240.100,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- < o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 8 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
457.100,00 550.950,00 573.000,00 595.000,00
Unid. Exec. [01.06.10 Departamento de Protecao Social Basica
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2739 | 8| 244 g idrios 2026 2027 2028 2029
1.060.900,00 1.110.500,00 1.153.300,00 1.197.400,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. n . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 8 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
262.800,00 312.090,00 325.300,00 338.500,00
Unid. Exec. [01.06.11 Departamento de Protecéo Social Especial
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2739 | 8| 244 g idrios 2026 2027 2028 2029
1.428.400,00 1.492.700,00 1.552.400,00 1.611.600,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
; ~ L. Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 8 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
371.700,00 443.225,00 461.300,00 479.000,00
Unid. Exec. [01.06.04 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolesc.
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func A Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100% o
- Contratagées e Pagamentos de Pessoal Civil - CONSELHO Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2787 | 8| 243 |rp ag 2026 2027 2028 2029 a
472.200,00 509.300,00 529.600,00 549.900,00 E
N
Meta: Cumprimento das demandas <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio LéJ
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 o
100% 100% 100% 100% 5
. Protegéo e Beneficios ao Trabalhador - CONSELHO Meta Financeira por Exercicio S
2| Atvidade | 2747 | 8 | 331 o1 AR 2026 2027 2028 2029 o
113.600,00 141.125,00 147.000,00 153.600,00 <Z(
Unid. Orgam.[01.07.00 [Secretaria Municipal de Esportes e Lazer a
Unid. Exec. ]01.07.04 Gabinete do Secretario hd
Meta: Cumprimento das demandas a
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio =
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 o
100% 100% 100% 100% n
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio (@]
2| Avidade | 2739 | 27 122 idios 2026 2027 2028 2029 g
376.900,00 395.500,00 409.900,00 425.700,00 (</()
Meta: Cumprimento das demandas 8
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio [a)
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 <
100% 100% 100% 100% a
Meta Financeira por Exercicio
- = - O
2| Atividade 2740 27 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 5
64.900,00 83.000,00 86.500,00 89.800,00 <
=
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores %
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio g
Tipo | Codigo  [Func.Subfuncdo | Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 %
3 4 5 6 ]
[ | 1 | g
o~
=
o
o
o
k]
(]
£
7}
[}
<
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Meta Financeira por Exercicio
. N . . - 2026 2027 2028 2029
2| Atividade 2792 27 128  |Capacitagéo e Treinanamento dos Servidores Publicos 300000 | 500000 10.000,00 | 10.000,00
Unid. Exec. [01.07.05 Departamento de Esporte Recreacao e Lazer
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratacdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Aividade | 2789 | 27| 812 | o idrios 2026 2027 2028 2029
437.000,00 457.000,00 475.000,00 493.100,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. n . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 27 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
155.500,00 180.350,00 187.600,00 195.400,00
Unid. Orgam.[01.08.00 _Secretaria de Infraestrutura e Servicos
Unid. Exec. ]01.08.03 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 15 122 | o isrios 2026 2027 2028 2029
961.000,00 1.005.000,00 1.044.500,00 1.084.300,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- o o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 15 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
257.200,00 282.350,00 293.500,00 305.500,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: NiUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
3 4 5 6
2| Atividad 2792 15 128 c itacs Trei to dos Servid Pabli Meta Financeira por Exercicio
ividade apacitagao e Treinanamento dos Servidores Publicos 3056 5057 5058 5059
2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Unid. Exec. ] 01.08.04 Departamento de Infraestrutura e Servicos
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100% 8
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio ]
2| Atividade | 2789 | 15 45T | p oo idrios 2026 2027 2028 2029 S
4.392.000,00 4.590.000,00 4.773.300,00 4.955.200,00 H
<
Meta: Cumprimento das demandas L
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio a
Tipo C6digo  |Func 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 )
100% 100% 100% 100% 8
. < . Meta Financeira por Exercicio '}
2| Atividade 2740 15 331 Protecédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 >
1.202.600,00 1.440.050,00 1.497.600,00 1.555.100,00 <>(
%)
Meta: Cumprimento das demandas x
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 2
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 "'ZJ
100% 100% 100% 100% )
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio w0
2| Atvidade | 2806 | 17| 512 |p o tisrios - SETOR AGUA 2026 2027 2028 2029 e}
435.600,00 455.300,00 473.500,00 491.600,00 E
<
Meta: Cumprimento das demandas %
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio 8
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 A
100% | 100% 100% | 100% <
L " L < Meta Financeira por Exercicio -
2| Atividade 2807 17 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador - SETOR AGUA 5026 2027 2028 2029 I(J)J
125.200,00 175.225,00 183.000,00 190.000,00 z
<
Unid. Orgam. [ 01.09.00 Secretaria de Saude =
Unid. Exec. [01.09.02 Gabinete do Secretario %
Meta: Cumprimento das demandas @
Und. de Medida: Percentual | Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo |Cédigo  [Func.Subfuncao | Descricao | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 3
Q.
o~
<}
o
o
g
£
7}
[}
<
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100% | 100% | 100% | 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2739 | 10 122\ g o isrios 2026 2027 2028 2029
219.000,00 229.000,00 238.100,00 252.200,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 10 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
58.800,00 70.500,00 73.800,00 76.500,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
3 4 5 6
2| Atividad 2792 10 128 c itacio & Trei to dos Servid Pabli Meta Financeira por Exercicio
ividade apacitacao e Treinanamento dos Servidores Publicos 5096 5057 5098 5059
47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00
Unid. Exec. | 01.09.03 Departamento de Apoio Administrativo e Operacional
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2739 | 10 122 p o isrios 2026 2027 2028 2029
595.000,00 622.500,00 653.200,00 674.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. " . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 10 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
153.860,00 184.975,00 193.100,00 208.500,00
Unid. Exec. [01.09.04 Departamento de Regulag@o, Controle e Avaliagao
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func A Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 10 122 p o isrios 2026 2027 2028 2029
949.900,00 992.600,00 1.032.400,00 1.071.800,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
; " L Meta Financeira por Exercicio (o)
2| Atividade 2740 10 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 a
249.000,00 298.900,00 311.500,00 324.000,00 "'>J
L
Unid. Exec. [01.09.05 Departamento de Assisténcia Integral a Saide ':(‘
Meta: Cumprimento das demandas w
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio [a)
Tipo Codigo  |Func a Descricao 2026 2027 2028 2029 (@)
100% 100% 100% 100% O
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio o
2| Atvidade | 2739 | 10 301 p o isrios 2026 2027 2028 2029 ;
7.232.700,00 7.558.300,00 7.860.800,00 8.160.300,00 <
>
Meta: Cumprimento das demandas (<)
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio %
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 L
100% 100% 100% 100% %
. _ . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 10 301 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 5026 2027 2028 2029 8
2.220.500,00 2.618.850,00 2.724.100,00 2.827.500,00 =
Z
Meta: Cumprimento das demandas (<f()
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 7))
Tipo Co6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029 (o]
100% 100% 100% 100% 2
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio =
|
2| Avidade | 2739 | 10 [ 302 o idios 2026 2027 2028 2029 ]
379.000,00 396.100,00 411.900,00 427.600,00 ]
1
Meta: Cumprimento das demandas %
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio -
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 g
100% 100% 100% 100% 8
- = - Meta Financeira por Exercicio 7]
2| Atividade 2740 10 302 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 8.
109.900,00 130.800,00 136.200,00 142.000,00 o~
=
o
Unid. Exec. [01.09.06 Departamento de Vigilancia em Satde e Ambiente Qo
Meta: Cumprimento das demandas -8
(]
£
7}
[}
<
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Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2739 | 10 304 g o isrios 2026 2027 2028 2029
85.400,00 89.300,00 92.900,00 96.500,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 10 304 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
24.900,00 29.325,00 31.000,00 32.100,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagbes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2739 | 101 305 p o isrios 2026 2027 2028 2029
1.632.340,00 1.696.140,00 1.756.040,00 1.815.440,00
Meta Cumprimento das demandas
Und. de Medida Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- o o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 10 305 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
401.000,00 478.725,00 499.000,00 518.500,00
Unid. Exec. [01.09.07 Departamento de Orcamento e Financas
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagbes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 10| 122 p o isrios 2026 2027 2028 2029
385.600,00 400.000,00 420.000,00 435.000,00

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. = o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 10 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
87.140,00 | 105.800,00 I 110.000,00 | 113.200,00
Unid. Orcam.[01.10.00 Secretaria de Assuntos Juridicos
Unid. Exec. [01.10.02 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Advidade | 2739 | 4| 122 p o idrios 2026 2027 2028 2029
1.187.000,00 | 1.484.300,00 I 1.543.700,00 | 1.602.700,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. n . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
349.000,00 | 384.100,00 | 399.500,00 | 414.700,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
3 | 4 5 6
; L . . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 4 128 Capacitagédo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 2027 2028 2029
25.000,00 | 25.000,00 25.000,00 | 25.000,00
Unid. Exec. [01.10.03 Departamento Juridico
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagdées e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 4| 122 p o isrios 2026 2027 2028 2029
1.397.500,00 | 1.222.600,00 | 1.247.600,00 | 1.272.300,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
; " L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
205.000,00 | 137.900,00 I 144.000,00 | 149.200,00
Unid. Orcam.[01.11.00 _Secretaria de Arte e Cultura o
Unid. Exec. [01.11.04 Gabinete do Secretario A
Meta: Cumprimento das demandas L
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio E
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 N
100% | 100% 100% | 100% E
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2739 | 13| 122 o drios 2026 | 2027 2028 | 2029 8
649.200,00 678.500,00 705.600,00 732.500,00 )
Meta: Cumprimento das demandas 3
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio Z
Tipo Codigo  |Func a Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 <>(
100% 100% 100%. 100%. ]
2| Atividade 2740 13 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 Metazl:]lzn:ncelra = E::STCICID 2029 %
112.800,00 | 144.900,00 | 151.000,00 | 156.400,00 z
]
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores [%2]
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio 9
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 prd
3 | 4 5 6 (</()
. - . . L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 13 128  |Capacitagdo e Treinanamento dos Servidores Publicos 5026 | 2027 2028 | 2029 8
20.000,00 17.000,00 23.000,00 20.000,00 o
<
Unid. Exec. [01.11.05 Departamento de Arte e Cultura d
Meta: Cumprimento das demandas O
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio x
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 <
100% | 100% 100% | 100% =
Meta Financeira por Exercicio »
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2 | Atividade | 2739 | 13 | 392 |Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e | 2026 2027 2028 2029
Estagiarios 191.300,00 199.900,00 207.900,00 215.900,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- " L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 13 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
49.200,00 | 58.500,00 | 61.000,00 | 63.500,00
Unid. Orcam. ] 01.12.00 Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e
Unid. Exec. |01.12.04 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagbes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2739 | 181 122 p o isrios 2026 2027 2028 2029
250.000,00 | 270.000,00 | 285.000,00 | 295.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. = L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 18 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
37.200,00 | 39.800,00 I 41.550,00 | 43.990,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
3 4 5 6
- N . . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 18 128 Capacitagédo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 2027 2028 2029
1.000,00 | 1.000,00 | 2.000,00 | 5.000,00
Unid. Exec. ]01.12.05 Departamento de Meio Ambiente
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 18 842 | o disrios 2026 2027 2028 2029
952.800,00 | 987.100,00 I 1.022.400,00 | 1.061.400,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func A Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. = L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 18 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 | 2027 | 2028 | 2029 8
246.200,00 305.345,00 318.250,00 329.310,00 w
>
Unid. Exec. ]01.12.06 Departamento de Desenvolvimento Agropecuario H
Meta: Cumprimento das demandas <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio o]
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 a
100% | 100% 100% | 100% 8
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 20| 122 | ooisrios 2026 2027 2028 2029 2
132.600,00 | 138.600,00 144.200,00 | 149.800,00 <Z(
Meta: Cumprimento das demandas 5
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio x
Tipo C6digo  |Func r Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 a
100% 100% 100%. 100%. =
. < . Meta Financeira por Exercicio )
2 | Atividade 2740 20 331 Protecédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 n
48.000,00 | 55.550,00 | 57.600,00 | 60.800,00 9
Unid. Exec. ]01.12.07 Departamento de Protecao e Bem Estar Animal <Z(
Meta: Cumprimento das demandas n
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 a
100% | 100% 100% | 100% <
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio —
2| Atvidade | 2739 | 18| 542 el idrios 2026 | 2027 2028 | 2020 S
637.100,00 665.800,00 692.700,00 719.200,00 T
<
Meta: Cumprimento das demandas =
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio W
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Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 18 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
175.500,00 209.150,00 217.300,00 226.300,00
Unid. Orcam. ] 01.13.00 Secretaria de Turismo, Empreendedorismo e Desenvolvimento
Unid. Exec. [01.13.02 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagcdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 4| 122 |p o isrios 2026 2027 2028 2029
315.200,00 329.400,00 342.600,00 355.700,00
Meta Cumprimento das demandas
Und. de Medida Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- o o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
57.500,00 73.600,00 77.100,00 80.700,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
3 4 5 6
2| Atividad 2790 4 128 c itacs Trei to dos Servid Pabli Meta Financeira por Exercicio
ividade apacitagao e Treinanamento dos Servidores Publicos 5096 5057 5028 5029
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Unid. Exec. ] 01.13.03 Departamento de Turismo
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 23| 895 g o isrios 2026 2027 2028 2029
424.200,00 443.300,00 461.100,00 478.700,00
Meta Cumprimento das demandas
Und. de Medida Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- = . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 23 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
92.500,00 114.700,00 119.600,00 125.200,00
Unid. Exec. ]01.13.04 Departamento de Desenvolvimento Economico
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 28 €91 | o isrios 2026 2027 2028 2029
749.800,00 783.600,00 814.900,00 846.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L " - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 23 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
186.500,00 226.400,00 235.500,00 245.000,00
Unid. Orcam. | 01.14.00 _Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social
Unid. Exec. |01.14.07 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. Contratagtes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 6| 122 g o isrios 2026 2027 2028 2029
260.000,00 265.000,00 275.000,00 290.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 6 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
60.000,00 57.300,00 58.000,00 61.000,00
Meta: Capacitagoes e Treinamentos oferecidos aos Servidores

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
3 | 4 5 | 6
. L . . - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 6 128 Capacitagédo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 2027 2028 2029
1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00
Unid. Exec. [01.14.08 Departamento de Vigilancia e Monitoramento
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagcdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 6| 183 | o idrios 2026 2027 2028 2029
900.000,00 | 950.000,00 970.000,00 | 985.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- o o Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 6 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
232.700,00 | 230.000,00 I 253.900,00 | 268.300,00
Unid. Exec. [01.14.10 Guarda Civil Municipal
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Avidade | 2739 | 6| 181 g idrios 2026 2027 2028 2029
351.000,00 | 385.000,00 | 395.000,00 | 410.000,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo | Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
; N L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 6 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 5026 2027 2028 5029
170.000,00 | 203.000,00 220.000,00 | 240.000,00
Unid. Orcam. | 01.15.00 Secretaria de Transito, Transporte e Mobilidade Urbana
Unid. Exec. |01 .15.01  Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratacbes e Pagamentos de Pessoal Civil Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 4| 122 |p o isrios 2026 2027 2028 2029
267.800,00 | 280.000,00 292.000,00 I 320.000,00
Meta: Cumprimento das demandas (@]
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo  [Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 >
100% | 100% 100% I 100% H
. < - Meta Financeira por Exercicio <C
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029 m
220.500,00 | 347.325,00 364.500,00 | 378.100,00 8
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores [S]
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio 3
Tipo Codigo  [Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029 z
3 4 5 6 <>(
. o . . L Meta Financeira por Exercicio n
2| Atividade 2792 4 128 Capacitagéo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 2027 2028 3029 o
2.000,00 | 2.000,00 2.000,00 | 2.000,00 a
Unid. Exec. [01.15.02  Departamento de Transito e Mobilidade Urbana %
Meta: Cumprimento das demandas %)
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio O
Tipo Codigo  |Func a Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 E
100% 100% 100% 100% g
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Alvidade | 2739 | 4| 782 Estagiérigs o 2026 2027 2028 2029 8
1.105.400,00 | 1.176.600,00 1.190.000,00 | 1.215.100,00 o
Meta: Cumprimento das demandas %
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio |(-|)J
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 z
100% | 100% 100% | 100% <
. < - Meta Financeira por Exercicio >
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 | 2027 2028 | 2029 w
336.800,00 306.425,00 352.600,00 371.800,00 5o}
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Unid. Orcam. | 01.16.00 Secretaria de Comunicacao Social
Unid. Exec. [01.16.01 Gabinete do Secretario
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2789 | 4| 122 oo isrios 2026 2027 2028 2029
216.000,00 | 225.500,00 235.500,00 | 245.500,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- ~ . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protegéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
38.500,00 | 51.100,00 53.100,00 | 55.100,00
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029
3 4 5 6
L. L . . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2792 4 128 Capacitagéo e Treinanamento dos Servidores Publicos 2026 2027 2028 2029
5.000,00 | 5.000,00 6.000,00 I 6.000,00
Unid. Exec. |O1.16.02 Departamento de Jornalismo, Publicidade e Marketing
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
. Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atvidade | 2739 | 4| 181 p o idrios 2026 2027 2028 2029
364.000,00 | 379.500,00 394.600,00 I 409.700,00
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% I 100%
. = . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2740 4 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 2027 2028 2029
72.700,00 | 90.800,00 94.900,00 | 99.000,00
Unid. Orgam.[01.17.00 _ Secretaria da Mulher e Igualdade Social
Unid. Exec. ]01.17.01 Gabinete da Secretaria
Meta: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% | 100% 100% | 100%
- Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2739 | 14 122 Estagiérigs ¢ 2026 2027 2028 2029 o]
215.000,00 | 225.500,00 235.500,00 | 245.500,00 8
>
Meta: Cumprimento das demandas H
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo Codigo  |Func.Subfunciéo Descricao 2026 2027 2028 2029 L
100% | 100% 100% | 100% 8
. ~ L Meta Financeira por Exercicio ~
2| Atividade 2740 14 331 Protegédo e Beneficios ao Trabalhador 2026 | 2027 2028 | 2029 8
34.400,00 45.100,00 47.100,00 49.100,00 |
=z
Meta: Capacitagdes e Treinamentos oferecidos aos Servidores <
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio a
Tipo C6digo  |Func 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 x
3 | 4 5 6 a
2| Atividade | 2792 | 14| 128  [Capacitagao e Treinanamento dos Servidores Publicos 555 Metazf];ance"a Ol E;:;c'm 555 ﬁ
15.000,00 | 12.000,00 | 12.000,00 | 12.000,00 %)
O
Unid. Exec. [01.17.02__Departamento de Apoio a Mulher E
Meta: Cumprimento das demandas <C
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 0
Tipo C6digo | Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029 8
100% | 100% 100% | 100% o
L - - L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2739 14 422 Contratagdes e Pagamentos de Pessoal Civil e Estagiario 2026 2027 2028 2029 g
321.000,00 | 338.500,00 | 350.000,00 | 365.000,00 '{')J
Meta: Cumprimento das demandas E(:
Und. de Medida: Percentual | Meta Fisica por Exercicio >
Tipo | Codigo  |Func.Subtungéo | Descricao | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 %
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100% | 100% | 100% | 100%

2| Atividade 2740 14 331 Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2026 | Meta2|;i2n7anceiia por E;:;cicio 2029
58.700,00 76.600,00 79.900,00 83.500,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 112.637.440,00 ] 120.201.115,00 | 125.348.240,00 |  130.511.140,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA /quadriénio: | 488.697.935,00

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO

X | Programa Continuado Programa Finalistico

Programa N&o Continuado 0113 GESTAO ADMINISTRATIVA DE GABINETE X |Programa de Apoio Administrativo

Operagbes Especiais Programa de Operg&o Especial

Reserva de Contingéncia Eixo [1-Governanga Institucional
OBJETIVO: Otimizar a gestao municipal por meio de trabalhos constantes e eficientes priorizando o atendimento e o didlogo com a sociedade, bem como com o Legislativo

" |e Judiciario.
. E fundamental & administragéo publica, que prioriza a democracia e a transparéncia, que se tenha um programa de apoio administrativo, cujo intuito
JUSTIFICATIVA: . h ; : = hri A
é modernizar e aprimorar cada vez mais a gestao do trabalho e dos recursos publicos em prol da sociedade.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Satisfagao do Municipe com o atendimento administrativo publico Percentual 0% 100%
Percentual de Aprovacgéo de Projetos de Leis do Executivo Percentual 100% 100%
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Satisfagao do Municipe com o atendimento administrativo publico 85% 90% 95% 100%
Percentual de Aprovagao de Projetos de Leis do Executivo 100% 100% 100% 100%
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16.6
"fmnuws( 16.7

ERCAZES
v

™,

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Unid. Orcam.[01.01.00 Secretaria de Gabinete e Assuntos Estratégicos
Unid. Exec. [01.01.06 _Gabinete do Secretario
Indicador: ~ Gestdo Mantida

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% | 100% | 100%
. x ) - eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 4 122 Gestéo do Gabinete do Secretario 2096 2027 2028 2029
308.350,00 303.335,00 319.000,00 346.000,00
Unid. Exec. [01.01.09 Controladoria Geral do Municipio
Meta: Percentual de Execugao do Plano de Trabalho do CGM
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% | 100% | 100%
L . . . eta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2832 4 124 Fortalecimento da Controladoria Geral do Municipio 2096 2007 2028 2029 o
10.000,00 10.000,00 12.200,00 11.000,00 8
>
Unid. Exec. [01.01.10 Ouvidoria Geral do Municipio H
Meta: Percentual de manifestagdes atendidas <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio "éJ
Tipo Codigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 | 2028 | 2029 o
100% 100% 100% 100% O
. x T ) I Meta Financeira por Exercicio 2
2| Atividade 2833 4 122 Estruturagdo Administrativa e Atendimento da Ouvidoria 2026 | 2007 | 2028 | 2029 ;
7.000,00 7.000,00 7.300,00 5.500,00 <>(
%)
Unid. Orcam.[01.02.00 Secretaria de Governo e Gestao Publica x
Unid. Exec. [01.02.05 Gabinete do Secretario a
Indicador: Gestao Mantida z
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio [\
Tipo CAdigo  |Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 8
100% 100% | 100% | 100% E
L x ; - eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 4 122 Gestao do Gabinete do Secretario 5096 2057 2028 5029 f;()
7.250.000,00 7.265.000,00 7.595.000,00 7.995.000,00 8
Unid. Orcam.|01.03.00 Secretaria da Fazenda <D(
Unid. Exec. [01.03.03 Gabinete do Secretario a
Indicador:  Gestao Mantida O
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio x
Tipo Codigo [Func 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 %
100% 100% | 100% | 100% ~
- = . - eta Financeira por Exercicio 9]
2| Atividade 2720 4 122 Gestédo do Gabinete do Secretario 2026 | 2027 | 2028 | 2029 §
1.100.462,45 929.241,00 740.417,00 587.543,50 | &)
a
Unid. Orcam.[01.04.00 Secretaria da Planejamento Urbano, Obras e Habitacdo ‘:
Unid. Exec. [01.04.04 Gabinete do Secretario S
o
o
g
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Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L x ) - eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 15 122 Gestdo do Gabinete do Secretario 5096 2027 2028 5029
20.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Unid. Orgam.[01.05.00 Secretaria de Educacao
Unid. Exec. [01.05.12 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- = : - leta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2720 12 122 Gestao do Gabinete do Secretério 2026 2007 2028 2029
30.000,00 50.000,00 70.000,00 90.000,00
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- = - . leta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2718 12 122 Gestao das Atividades da Orquestra Municipal 2026 2007 2028 2029
450.000,00 470.000,00 500.000,00 520.000,00
Unid. Orcam.]01.06.00 Secretaria de Desenvolvimento Social - Fundo de Des. Social
Unid. Exec. [01.06.08 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L = . - Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 8 122 Gestédo do Gabinete do Secretario 2026 2007 2028 5029
14.000,00 12.000,00 14.700,00 15.000,00
Unid. Orcam.[01.07.00 _Secretaria de Esportes e Lazer
Unid. Exec. [01.07.04 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. x ) - Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2720 27 122 Gestao do Gabinete do Secretério 2026 2007 2028 2029
3.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00
Unid. Orcam.[01.08.00 Secretaria de Infraestrutura e Servicos
Unid. Exec. [01.08.03 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 15 122 Gestédo do Gabinete do Secretario 5026 2007 2028 5029
3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Unid. Orcam.|01.09.00 Secretaria de Saude - Fundo Municipal de Saude
Unid. Exec. [01.09.02  Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L _ . - eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 10 122 Gestéo do Gabinete do Secretario 2096 2007 2028 5029
3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Unid. Orcam.[01.10.00 Secretaria de Assuntos Juridicos
Unid. Exec. [01.10.02_Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L = . - leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 4 122 Gestéo do Gabinete do Secretario 2026 2027 2028 2029
82.000,00 90.000,00 93.000,00 96.500,00

Unid. Orcam.|01.11.00 Secretaria de Arte e Cultura

Unid. Exec. [01.11.04 Gabinete do Secretario

Indicador: Demandas a atender
Und. de Medida: Percentual

Meta Fisica por Exercicio
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Tipo Codigo  [Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = ; - leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 13 122 Gestao do Gabinete do Secretario 2026 2027 2028 2029
122.000,00 130.000,00 132.000,00 140.000,00
Unid. Orcam.[01.12.00 Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Agropecuario
Unid. Exec. [01.12.04 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L = . - leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 18 122 Gestéo do Gabinete do Secretario 2096 2007 2028 5029
16.500,00 16.500,00 17.500,00 26.000,00
Unid. Orcam.[01.13.00 Secretaria de Turismo, Empreendedorismo e Desenvolvimento Econémico
Unid. Exec. [01.13.02 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- = : - leta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2720 23 122 Gestao do Gabinete do Secretério 2026 2007 2028 2029
141.000,00 182.000,00 192.000,00 223.000,00
Unid. Orcam.[01.14.00 Secretaria Municipal da Seguranca Publica e Defesa Social
Unid. Exec. [01.14.07 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
L = . L leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 6 122 Gestédo do Gabinete do Secretario 2026 2007 2028 2029
135.000,00 125.000,00 142.000,00 152.000,00
Unid. Orcam.[01.15.00 Secretaria de Transito, Transporte e Mobilidade Urbana
Unid. Exec. [01.15.01 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. x ) - leta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2720 26 122 Gestao do Gabinete do Secretério 2026 2007 2028 2029
160.000,00 175.000,00 190.000,00 210.000,00
Unid. Orcam.[01.16.00 Secretaria de Comunicacao Social
Unid. Exec. [01.16.01 Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 4 122 Gestédo do Gabinete do Secretario 5026 2007 5028 5029
20.000,00 20.000,00 24.000,00 27.000,00
Unid. Orcam.[01.17.00 Secretaria da Mulher
Unid. Exec. [01.17.01 _Gabinete do Secretario
Indicador: Gestao Mantida
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100%, 100%) 100%, 100%
L = . - leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2720 14 122 Gestéo do Gabinete do Secretario 2096 2007 2028 2029
25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 990031245  9.841.076,00] 10.110.117,00 [ 10.510.543,50
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 40.362.048,95

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado Programa Finalistico
Programa N&do Continuado 0114 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS X [Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opercéo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo [1 - Governanga Institucional

Gerir os recursos publicos com eficiéncia, responsabilidade e transparéncia prioizando o equilibrio fiscal, o controle de gastos e as necessidades dos
OBJETIVO: municipes,otimizaando a gestao fiscal e 0 orgamento municipal, bem como atender as leis de Finangas Publicas.

A gestao dos recursos publicos é crucial para o desenvolvimento social e econémico de um municipio, garantindo que os recursos arrecadados
sejam utilizados de forma eficiente, transparente e direcionada para o bem-estar da populagdo. Uma gestao eficiente previne a corrupgao,

JUSTIFICATIVA: otimiza o orgamento e aumenta a confianga dos cidadaos nas instituigdes.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Percentual de crescimento da Receita Corrente Liquida Percentual 14% 20%

Numero de participagao dos municipes em Audiéncias Publicas de

Orcamento e Financas Nimero 19 2.500
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Percentual de crescimento da Receita Corrente Liquida 15% 18% 19% 20%
NUmero de participagdo dos municipes em Audiéncias Publicas de Orgcamento e Finangas 800 1.200 1.800 2.500

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16 16.6, 16.7

ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam.[01.03.00 _Secretaria da Fazenda
Unid. Exec. [01.03.03 Gabinete do Secretario
Meta Fisica: Atender a demanda de Emendas Impositivas

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2847 4 122 Reserva Técnica - Emendas Impositivas 2026 2027 P 2028 2029
5.367.000,00 | 5.388.000,00 | 5.696.000,00 | 6.152.000,00
Unid. Orcam.[01.03.00 _Secretaria da Fazenda
Unid. Exec. [01.03.04 Departamento de Planejamento e Execucdo Orcamentaria
Indicador: Cumprimento das demandas
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2754 4 121 Gestéo do Planejamento e Execugao orgamentaria 2026 2027 P 2028 2029
28.000,00 | 32.000,00 | 38.500,00 | 35.000,00

Unid. Exec. [01.03.05 Departamento Geral de Contabilidade
Indicador: Cumprimento das demandas

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. _ - Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2755 4 122 Gestao Contabil e Custos 2026 2027 2028 2029
3.229.000,00 3.834.000,00 4.340.000,00 4.840.500,00

Unid. Exec. 01.03.06 Departamento de Financas
Indicador: Cumprimento das demandas

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
- I . Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2756 4 123 Gestéo Financeira 2026 2027 2028 2029
28.000,00 30.000,00 36.500,00 32.500,00

Unid. Exec. [01.03.07__Departamento de Gestao Tributaria
Indicador: Cumprimento das demandas

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func.Subfungio Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029
100% 100% 100% 100%
L o s Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2757 4 125  [Gestao Tributaria 2026 2027 2028 2029
970.000,00 1.015.000,00 1.050.000,00 1.110.000,00

[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 9.622.000,00 ] 10.299.000,00 |  11.161.000,00 |  12.170.000,00

[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 43.252.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X[ Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0115 SANTA ISABEL PLANEJADA E DESENVOLVIDA Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano

OBJETIVO: Aprimorar o planejamento e celeridade das agdes, garantir a regularidade dos nucleos urbanos e facilitar a implementagéo e aprovagao de projetos.

O municipio de Santa Isabel expandiu-se de forma desordenada, tornando-se uma cidade que requer a aten¢do do poder publico, necessitando de
mecanismos e alternativas que possibilitem solucionar os problemas enfrentados pela populagao, sendo no ambito da regularizagao fundiaria no
JUSTIFICATIVA: qual tem como objetivo principal regularizar a posse da terras para os moradores que vivem em areas irregulares, Isso inclui a regularizago de
nucleos informais e a fiscalizagdo para o impedimento do surgimento de novos nlcleos e na aprovagéo e desenvolvimento de projetos garantindo o

desenvolvimento urbano do Municipio. ]
METAS 4
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro !
Celeridade das agoes Percentual 50% 80% §
Numero de processos de Regularizagdo Fundiaria concluidos/ano Numero 3 5 d
Numero de Projetos Aprovados Numero 180 250
m
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO g
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Celeridade das agoes 50% 50% 60% 80% |
NUmero de processos de Regularizagdo Fundiaria concluidos/ano 3 5 5 5 g
NUmero de Projetos Aprovados 190 200 250 250 g
q
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS £
Objetivos ODS Metas ODS
e 9.1
T 11.1,11.3

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

&
[
o
<
Ol
<
o
Y
Unid. Orcam. [ 01.04.00 Secretaria de Planejamento Urbano, Obras e Habitacao 1]
Unid. Exec. |01.04.05 Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Urbano o
Meta: Gestdo mantida d
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio [&
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 3
40% 50% 60% 70% §
- - - . Meta Financeira por Exercicio A d
2 | Atividade 2808 15 451 Gestao Administrativa do DPDU 2026 2027 2028 2029 5
137.500,00 121.800,00 144.800,00 157.846,065
<
Meta: Recapeamento asfaltico e passeio publico ';'\J E
Und. de Medida: M2 Meta Fisica por Exercicio o d
Tipo Co6digo  [Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 20290
17000 M2 17000 M2 17000 M? 17000 M9,
. Meta Financeira por Exercicio > 4
1] Projeto 1123 | 15 451 | Obras de Infraestrutura 2026 2027 2028 20295 3
6.812.500,00 6.676.700,00 7.821.200,00 7.838.260 0
T d
)
Unid. Exec. [01.04.06 Departamento de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria w :E/!
Meta: Numero de Familias contempladas pela Regularizagdo Fundiaria/ano © 3
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio n 4
Tipo Co6digo  |Func.Subfungio Descrigao 2026 2027 2028 2029 9
200 200 200 200 2§
. s o Meta Financeira por Exercicio o q
2| Atividade 2058 16 482 Regularizagdo Fundiaria 2026 2027 2028 20298 g
47.000,00 47.000,00 52.000,00 55.0@,0!
<
Meta: Cumprimento das Demandas m
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <) Q
Tipo Co6digo  |Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029 9
40% 50% 60% 0% = 9§
. - . . Meta Financeira por Exercicio v d
2| Atividade 2809 16 482 Gestdo Administrativa do DHRF 2026 2027 2028 2029 é E
37.500,00 23.000,00 26.000,00 29.000.068
Unid. Exec. [01.04.07 Departamento de Obras =
Meta: Fiscalizagbes realizadas / ano 5 d
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio S 9
Tipo  [Cédigo [Func.Subfungdo | Descrigao 2026 | 2027 2028 | 20292 7
3 s
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120,00 | 150,00 | 180,00 | 210,00
2| Atividade 2786 15 125 Fiscalizagao de Obras e Posturas 2026 Meta :(i]r;a;nceira porzlg);:rcicio 2029
146.000,00 146.000,00 157.000,00 172.000,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 7.180.500,00]  7.014.500,00]  8.201.000,00]  8.252.000,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 30.648.000,00
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X|Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0117 CAMINHOS DO APRENDER Programa de Apoio Administrativo
Operacoes Especiais Programa de Opercéao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento da rede municipal de ensino com apoio as despesas operacionais, administrativas e logisticas.

JUSTIFICATIVA: Atender a LDB (Lei 9.394/96), assegurando educagao basica gratuita e de qualidade para todos os alunos da rede municipal.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Indicador Crianca Alfabetizada - ICA Percentual 74,63% 79%
Estudantes Alfabetizados até os 7 anos de idade Numero 1.200 1.500
Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica Indice 6,3 6,8

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Indicador Crianca Alfabetizada - ICA 76,78% 76,89% 77,96% 79%
Estudantes Alfabetizados até os 7 anos de idade 1200 1300 1400 1500
Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica 6,5 6,7 6,7 6,8

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
4.1,4.a, 4.c.

4 i

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Unid. Orcam.]01.05.00 Secretaria de Educacao
Unid. Exec. [01.05.13 Departamento de Apoio Administrativo e Operacional
Meta Fisica: Percentual de Execucao da segunda fase da Obra
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
10,00% 20,00% 15,00% 5,00%
. i L eta Financeira por Exercicio
1| Projeto 1130 12 122 Construgao do Centro Pedagdgico - Segunda Fase 2026 2027 2028 2029
10.000,00 10.000,00 10.000,00 | 10.000,00
Meta Fisica: Atender as demandas administrativas da Educacao
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
. . . . X . eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2749 12 122 Gestdo Administrativa dos Servigos Educacionais 2026 2027 2028 2029
11.009.000,00 |  10.835.800,00 |  12.133.662,00 | 12.441.035,76
Unid. Orcam.[01.05.00 Secretaria de Educacao
Unid. Exec. [01.05.14 Departamento de Supervisao de Gestao de Ensino
Meta Fisica: Indicador Crianca Alfabetizada - ICA
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029
76,78% 76,89% 77,96% 79,00%
. . X . eta Financeira por Exercicio (@)
2| Atividade 2794 12 361 Gestéo dos Servigos Educacionais - Fundamental 2026 2027 2028 2029 A
3.583.678,00 3.691.488,00 3.802.533,00 | 3.916.909,00 |-|>J
L
Meta Fisica: Conclus&o da Pré-Escola aos 5 anos N
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo Codigo Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 '-éJ
100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
. . X . | eta Financeira por Exercicio 9
2| Atividade 2751 12 365 Gestéo dos Servigos Educacionais - Pré - Escola 2026 2027 2028 2029 )
200.000,00 206.000,00 212.000,00 | 218.000,00 3
=z
Meta Fisica: Atendimento & demanda <
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio >
Tipo Codigo Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 2]
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% %
. . X o eta Financeira por Exercicio o
2| Atividade 2750 12 365 Gestao dos Servigos Educacionais - Creche 2026 2027 2028 2029 =
200.000,00 206.000,00 212.000,00 218.000,00 o
[%9]
Meta Fisica: Percentual de Execugéo de Obras e Reformas (@]
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio E
Tipo Codigo Func. 3 Descricao 2026 2027 2028 2029 <
50,00% 20,00% 20,00% 10,00% n
i . X § eta Financeira por Exercicio n
1| Projeto 1094 12 365 Const. De Creche e Reforma da Emei Pref. Osvaldo Rodrigues da Silvaj 2026 2027 2028 2029 @)
10.000,00 10.000,00 10.000,00 | 10.000,00 2
Unid. Exec. [01.05.15 Departamento de Formacao e Acompanhamento Pedagogico a
Meta Fisica: Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica - IDEB O
Und. de Medida: Indice Meta Fisica por Exercicio T
Tipo Codigo Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 | 2029 <
6,50 6.70 6.70 6.80 >
- . . eta Financeira por Exercicio ..
2| Atividade 2761 12 122 Formagéao Continuada 2026 2027 2028 2029 %
20.000,00 20.600,00 21.200,00 22.000,00 8
0
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 15.032.678,00 | 14.979.888,00 |  16.401.395,00 |  16.835.944,76 8_
o~
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 63.249.905,76 5
o
o
g
£
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA

ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X |Programa Continuado X |Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0118 NUTRIQZ\O ESCOLAR Programa de Apoio Administrativo
Operagbes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

Garantir alimentagdo saudavel aos alunos, promovendo satide, aprendizado e valorizagéo da agricultura familiar local.

OBJETIVO:
. E direito, previsto no art. 28 inciso VIl da Constituicdo Federal, bem como no artigo 42 inciso VIII da LDB Lei 9.394/96, a garantia de alimentagao
JUSTIFICATIVA: PP
escolar aos educandos em todas as etapas da educacao basica.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Indice de Satisfagao Alimentar Percentual 70% 75%
Numero de Refeicoes Fornecidas/ano Numero 5.450.000 5.500.000
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Indice de Satisfacao Alimentar 72% 73% 74% 75%
Numero de Refei¢coes Fornecidas/ano 5.450.000 5.470.000 5.480.000 5.500.000
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
= 21,23
EDUCAGAD 41,44
DE QUALIDADE 153728
I!!' i
ANEXO lIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Or¢am. [01.05.00 Secretaria de Educacao
Unid. Exec. |01 .05.13 Departamento de Apoio Administrativo e Operacional
Meta Fisica: Indice de Satisfagao Alimentar
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cadigo Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
72% 73% 74% 75%
- eta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2641 12 306 Merenda Escolar 2026 2027 2028 2029
3.120.000,00 3.213.600,00 3.309.008,00 3.408.278,24
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 312000000 | 3213.600,00 | 3.309.008,00 |  3.408.278,24
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 13.050.886,24

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0120 GESTAO DA PHOTEQAO SOCIAL Programa de Apoio Administrativo
Operagoes Especiais Programa de Opercao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania
Assegurar a efetividade da politica de assisténcia social, garantir a prote¢ao dos direitos da populagdo em vulnerabilidade e promover desenvolvimento social
OBJETIVO: com equidade.
E papel da politica de assisténcia social oferecer protecéo e emancipagao, promovendo a inclusao de pessoas em situagao de vulnerabilidade, e
JUSTIFICATIVA: contribuindo para um desenvolvimento social justo, sustentavel e com equidade.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Numero de Bolsistas atendidos no Programa Frente de Trabalho Ndmero 100 150
Numero de Bolsistas atendidos no ProgramaJovem Aprendiz -Prefeitura NUmero 16 24
PREVISAO DA EVOLU( CICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Numero de Bolsistas atendidos no Programa Frente de Trabalho 100 100 125 150
Numero de Bolsistas atendidos no ProgramaJovem Aprendiz -Prefeitura 16 16 20| 24
Objetivos ODS Metas ODS
s T112.13,14
OF IMPLEMEXTACAD 10.2
16.6,16.7, 16.70
17.7
Unid. Orcam. [01.06.00 Secretaria de Desenvolvimento Social
Unid. Exec.[01.06.09 Departamento de Expediente e Apoio Administrativo
[Meta Fisica: Cumprimento de Demandas
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Co6digo  [Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
1 1 1 1
leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2729 8 244 |Apoio a Secretaria 3026 2027 B 2028 3029
1.002.920,00 I 1.002.920,00 | 1.093.000,00 I 1.148.000.00
Meta Fisica: Reforma do Orgao Gestor
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func, a Descricao 2026 Jm 2027 2028 | 2029
1 1 0 0
. leta Financeira por Exercicio
1 Projeto 2825 8 244 Reforma do Orgéo Gestor 2026 2027 p 2028 2029
300.000.00 I 340.000,00 | - I -
Meta Fisica:  NUmero de pessoas incluidas no Programa Frente de Trabalho
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo [Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
100 100 150 150
leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2730 8 334  |Frente de Trabalho 3026 2027 B 2028 3029
840.000,00 l 840.000,00 | 840.000,00 l 840.000,00
Meta Fisica:  Numero de pessoas qualificadas para o Mundo de Trabalho
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
100 100 150 150
. N Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2826 8 333  [Transforma Agéo 2026 2027 2028 2029
60.000,00 60.000,00 66.000,00 69.000,00
Meta Fisica: Quantidade de Cadastros Validados - PAF
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo  [Func 3 Descricao 2026 2027 2028 I 2029
25% 50% 75% 100%
Financeira por Exercici
2| Atvidade | 2827 | 8| 244 |Gestdo da Vigiancia Socioassistencial 5656 ota e ]
99.006,00 l 101.006,00 | 103.006,00 l 105.006,00
Unid. Exec. _ [01.06.03_Fundo Social de Solidariedade
[Meta Fisica:  AcGes desenvolvidas
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func, a Descricao 2026 2027 2028 2029
1 1 1 1
leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2732 8 244  |Gestao do Fundo Social de Solidariedade 2026 2027 P 2028 2029
22.000,00 | 22.000,00 | 22.000.00 | 22.000,00
Unid. Exec. __[01.06.04 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
[Meta Fisica:  AcGes desenvolvidas
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func, a Descricao 2026 2027 2028 2029
1 1 1 1
leta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2733 8 243 Gestao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 2026 2027 P 2028 2029
26.000,00 | 26.000,00 | 26.000.00 I 26.000,00
Unid. Exec.  [01.06.05 Fundo Municipal do I[doso
[Meta Fisica:  AcGes desenvolvidas
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por
Tipo Codigo  [Func, a Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1 1 1 1
- - . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2734 8 241 Gestéo do Fundo Municipal do Idoso 2026 | 2007 | 2028 | 2029
10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 236042600  2.402426,00  2.160.506,00 | _ 2.220.506,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 9.143.864,00 |

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado X |Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 121 ESPORTE E LAZER Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia EIXO [1- Desenvolvimento Econdmico, Sustentavel e Urbano
Fomentar a prética de atividades fisicas com foco na melhoria da qualidade de vida, inclus&o e iniciagdo ao esporte, formagéo e aperfeicoamento do atleta,
OBJETIVO: |chegando ao alto rendimento, inclusive atendendo a melhor idade promovendo a movimentagdo do corpo através de praticas esportivas, respeitando o limite de
cada idoso, fazendo o mesmo chegar a disputa de algumas modalidades.
JUSTIFICATIVA: Com fundamento no art. 217 da Constituicdo Federal é dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e nao-formais, como direito de cada um.
. Desta forma, o municipio tem o dever de proporcionar aos municipes atividades fisicas, de recreagao e saude.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Colocagao média do municipio em competicoes oficiais Numeral 6 5
Numero de participantes em atividades esportivas promovidas pelo municipio Numero 1.000 1.800
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO 0
Indicadores 2026 2027 2028 2029 }
Colocagao média do municipio em competicoes oficiais 6 6 5 5 >
Numero de participantes em atividades esportivas promovidas pelo municipio 1.200 1.400 1.500 1.800 <t
o
VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS 3
Objetivos ODS Metas ODS ©
g i 35 u
BEM-ESTAR o
S
—M/;' e
%
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 B
Unid. Orgam.[01.07.00 _Secretaria de Esporte e Lazer ‘8
Unid. Exec. [01.07.05 Departamento de Esporte, Recreacao e Lazer o
Meta Realizar e Participar de Competi¢ées Esportivas ]
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio é
Tipo Codigo | Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029 g
25 25 25 25 °
. s L . . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2810 27 812 Realizagéo e Participagdo em Competi¢des Esportivas 2026 2027 2028 2029 2
240.000,00 | 360.000,00 469.000,00 | 485.000,00 g
I <
Meta Gestao mantida o
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo | Func.Subfuncio Descricao 2026 | 2027 2028 | 2029 o
100% 100% 100% 100% E
- . N R " . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2725 27 812 Administragdo e Suporte as politicas Esportivas 2026 2027 2028 2029 g
336.000,00 | 380.000,00 450.000,00 I 518.000,00 5‘
~
Meta Atividades Fisicas e de Recreagdo Ofertadas (\o“
Und. de Medida: NiUmero Meta Fisica por Exercicio o (%
Tipo Codigo  |Func.Subfunciéo Descricao 2026 2027 2028 2029 A e
12 | 13 14 15 w "GEJ
2| Atividade 2726 27 812 Promogéo de Atividades Fisicas e Recreativas Permanentes 2026 Metaz::;r;ancelra ok E::;glcw 2029 H %
643.000,00 | 643.000,00 800.000,00 | 850.000,00 E =
o
Meta Melhorar os Equipamentos Esportivos 8 8
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio O 8
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 S5 A
2 | 2 2 | 2 -4 3
N ) . ) Meta Financeira por Exercicio <Z( o
rojeto 1099 27 812 Melhoria e Ampliagéo da Infraestrutura Esportiva 2026 2027 2028 2029 S
1.651.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00 2} g
x
Meta Acdes de Inclusdo Esportiva a g
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio Zz 0o
Tipo Codigo | Func.Subfuncéo Descricao 2026 2027 2028 2029 (0] ;
1 | 1 2 | 2 8 g
- . Meta Financeira por Exercicio c
2| Atividade 2811 27 242 Esporte Quebrando Barreiras 2026 | 2027 | 2028 | 2029 LZ; g
13.000,00 20.000,00 24.000,00 30.000,00 B8
0 &
Unid. Exec. [01.07.02  Departamento de Esporte, Recreacao e Lazer o -
Meta Gestao Mantida [a gt
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio < 5
Tipo Codigo | Func.Subfuncao Descricao 2026 | 2027 | 2028 | 2029 d §
100% 100% 100% 100% O %
. - . Meta Financeira por Exercicio x @
2 | Atividade 2re7 27 812 Gestédo do Fundo de Apoio ao Esporte e Lazer 3026 2027 2028 5029 < S
11.000,00 | 22.000,00 | 22.000,00 | 27.000,00 = .‘g
n o
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 2.894.000,00 | 1.435.000,00 | 1.775.000,00 | 1.920.000,00 g %
o o
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA /quadriénio: | 8.024.000,00 é Tg
N ®©
o
g8 8
o =
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0122 ILUMINACAO PARA TODOS Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia EIXO 1- Desenvolvimento Econdmico, Sustentavel e Urbano

OBJETIVO: Dar acesso a Energia Elétrica a todos os cidad&os isabelenses.

Por determinacé@o da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, a partir de 1° de janeiro de 2015, os assuntos relacionados a expansao ou
JUSTIFICATIVA: manutengao da iluminagdo publica, como poste com lampada acesa durante o dia, lampada apagada ou queimada a noite e expanséo dos pontos
de iluminagéo, sdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal, conforme estabelecido no art. 30, inciso V da Constituicdo Federal.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Atendimento a demanda Percentual 100% 100%

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Atendimento a demanda 100% 100% 100% 100%

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
7.1

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

6-CBOA-9AAS le infarme 0 dodigd 7610-BEH6-CHOA-QAAS

Unid. Orcam.[01.08.00 Secretaria de Infraestrutura e Servicos
Unid. Exec. [01.08.04 Departamento de Infraestrutura e Servicos
Meta: Atendimento a demanda
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Co6digo  |Func.Subfuncgio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100% &
2| Atividade | 2728 | 25| 752 |Manutencao da Rede Elétrica de lluminagao 2006 Meta :g;"ce"a p°'2%’;:r°'°'° 2029 §
6.620.000,00 6.919.500,00 7.198.500,00 7.474.500,00
~
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 6.620.00000]  6.919.500,00]  7.198.500,00]  7.474.500,0
Q 3
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 28.212.5063005

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZE
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/ve
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0123 INFRAESTRUTURA E SERVICOS Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia EIXO 1- Desenvolvimento Econdmico, Sustentavel e Urbano
OBJETIVO: Realizar obras de manutengdo e conservagédo das vias publicas, bem como manter a limpeza e conservagéo da cidade.
. A sociedade precisa de ambientes propicios, que inclui os servigos de zeladoria, manutengdo geral e limpeza urbana, incrementando assim a
JUSTIFICATIVA: S M- ) A e
utilizagdo dos espagos, contribuindo com a salubridade das areas publicas.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Numero de Agdes de infraestrutura realizadas/ano Numero 250 310
Coleta de residuos sélidos Tonelada 17.916 19.000 9
]
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO )
Indicadores 2026 2027 2028 2029 o
Quantidade de Agdes de infraestrutura realizadas 260 280 300 310
Coleta de residuos sélidos 17.916 18.000 18.500 19.000
L]
VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS i
Objetivos ODS Metas ODS —
11.6 ™~
[
5
o
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 9
Unid. Orcam.[01.08.00 Secretaria de Infraestrutura e Servigos P
Unid. Exec. [01.08.04 Departamento de Infraestrutura e Servicos i
Meta: Cumprimento das demandas [=
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio &
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 9
70% 70% 75% 85%
. ~ ) - Meta Financeira por Exercicio 1
2 | Atividade 2758 15 451 Gestéo dos Servigos Municipais e Infraestutura 2026 2027 2028 2029
12.240.000,00 | 13.429.000,00|  13.194.000,00  13.949.000,08
[
S
Meta: Cumprimento das demandas o g
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio k=
Tipo Codigo  |Func.Subfuncgio Descricao 2026 2027 2028 20297, 3
90% 95% 95% 100%% 9
- = - . . Meta Financeira por Exercicio w
2| Atividade 2812 15 451 Gestédo Administrativa da Secretaria 2026 2027 2028 20290
785.000,00 795.000,00 815.000,00 845.0%,0
=)
Meta: Cumprimento das demandas -
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo Codigo  |Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029@ )
100% 100% 100% 100%0Q
L = - Meta Financeira por Exercicio fr
2 | Atividade 2759 17 512 Gestéo do Saneamento Bésico 2026 2027 2028 20292 g
20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.0[.%,0
[ lR=
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 13.045.000,00] 14.244.000,00]  14.020.000,00]  14.814.008,0
0
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 56.132.000,00
O

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA D
Para verificar a validade das assinaturas,
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PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X |Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0124 SAUDE NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA Programa de Apoio Administrativo
Operagoes Especiais Programa de Opergéo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

Aprimorar a Assisténcia Farmacéutica no municipio por meio da revisdo da REMUME, ampliacdo do cuidado clinico farmacéutico e implantagao de dispensagao continua, incluindo
OBJETIVO: |ypA ¢ fins de semana.

A atualizagdo da REMUME e o cuidado farmacoterapéutico promovem maior seguranga, adesao e racionalidade no uso de medicamentos, enquanto a dispensagéo
JUSTIFICATIVA: continua amplia o acesso e a efetividade do tratamento.

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Farmacias com uso do sistema Horus, incluindo UPA Numero 11 12
Acompanhamento farmacoterapéutico (consulta farmacéutica) Percentual 0% 40% n
Revisdo anual da REMUME e publicagao Numero 0 4 P
Implantagdo de UDM - Unidade de dispensacao de medicamento (antiretroviral) Unidade 0 1 X
Capacitagao dos colaboradores das unidades de dispensacao de medicamentos (antiretroviral) Unidade 0 1 I
Estudo para implantagao para a dispensagao dos medicamentos do componente especializado Percentual 0% 100% m
Adaquirir veiculo furgao para logistica de entrega de medicamento e insumos Numero 0 1 hd
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO W
Indicadores 2026 2027 2028 2029 m'I
Farmacias com uso do sistema Horus, incluindo UPA 12 0 0 0
Acompanhamento farmacoterapéutico (consulta farmacéutica) 10% 10% 10% 10%
Revisao anual da REMUME e publicac&o. 1 1 1 1
Implantagao de UDM - Unidade de dispensacao de medicamento (antiretroviral) 1 0 0 0
Capacitagao dos colaboradores das unidades de dispensacao de medicamentos (antiretroviral) 1 0 0 0
Estudo para implantagao para a dispensagao dos medicamentos do componente especializado 25% 25% 25% 25%
Adaquirir veiculo furgédo para logistica de entrega de medicamento e insumos 0 1 0 0
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
T 3.8,3.b,3.c
9.1
10.2
16.6
v

ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam[01.09.00 Secretaria de Saude - Fundo Municipal de Satide

Unid. Exec. [01.09.05 Departamento de Assisténcia Integral a Saide

Meta Fisica: Garantir a distribuicdo de medicamentos essenciais

q“ icgdcdo/76{L0-BFH 6/CBOP-PAAY € informe q cpdjgg 7/61J0-

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo |Func.Subfungéo Descricao 2026 2027 2028 2029
80% 85% 85% 90%
L = . A _— Meta Financeira por Exercicio

2 | Atividade 2772 10 303 Gestao da Saude na Assisténcia Farmacéutica 2026 2027 2028 20%
317.420,00 317.420,00 317.420,00 3171420 %8
o=
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 31742000 [  317.420,00 | 317.420,00 | 3170490,69

<

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: |

:

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO IT- DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS /METAS/ CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAG |
X Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0125 GESTAO ADMINISTRATIVA DOS SERVICOS DE SAUDE X |Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

Assegurar e aprimorar a gestéo em satde, identificando as necessidades institucionais, administrando processos e promovendo inovagées nos instrumentos e
OBJETIVO: | métodos de gestéo, com o objetivo de alcangar maior eficiéncia e qualidade nas respostas oferecidas pelo Sistema Unico de Saude (SUS).

Uma gestdo mais segura, transparente e eficaz na area da saude justifica-se pela necessidade de atender aos principios fundamentais da administragcao
publica — legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia — garantindo, assim, a correta aplicagao dos recursos, a ampliacao do acesso

JUSTIFICATIVA: e a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagdo. Essa abordagem fortalece a confianga da sociedade nas institui¢des publicas e contribui
para a efetividade das agdes no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Capacitagao de Profissionais: treinamentos técnicos e continuos para a equipe. Nimero 3 14
Reestruturagédo do Almoxarifado: reforma e adequagéo do espago fisico. Percentual 0% 100%
Ampliacdo da Secretaria de Salde: expansao da estrutura para atender ao aumento de servidores. Percentual 0% 100%
Fortalecer a participagdo popular nas audiéncias publicas. Numero 3 70
Elaborar plano de cargos, carreiras e vencimentos da saude. Percentual 0% 100%
Adquirir veiculo para demandas administrativas da saude. Numero 0 1
Renovar mobiliario da saude conforme necessidade. Percentual 0% 100%
Renovar equipamentos tecnologicos e sistemas da area administrativa. Percentual 0% 100%
Realizar concurso publico especifico para cargos técnicos da satde. Percentual 0% 100%
Implementar calendario anual de acoes de saude. Percentual 0 100%
Aquisicao de Uniformes Percentual 0% 100%
Elaborar o Regimento Interno da Secretaria de Salde Percentual 0% 100%
Elaboragao de agenda e protocolo para aquisicao de materiais inseridos na rotina permanente da secretaria. Percentual 0% 100%
Melhorar o -EGM - I-Salde Indice C B+
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Capacitagao de Profissionais: treinamentos técnicos e continuos para a equipe. 3 3 4 4
Reestruturacao do Almoxarifado: reforma e adequagao do espago fisico. 25% 25% 25% 25%
Ampliacdo da Secretaria de Salde: expansao da estrutura para atender ao aumento de servidores. 10% 20% 35% 35%
Fortalecer a participagdo popular nas audiéncias publicas. 10 15 20 25
Elaborar plano de cargos, carreiras e vencimentos da saude. 10% 20% 35% 35%
Adaquirir veiculo para demandas administrativas da saude. 0 1 0 0
Renovar mobiliario da satde conforme necessidade. 10% 20% 35% 35%
Renovar equipamentos tecnologicos e sistemas da area administrativa. 10% 20% 35% 35%
Realizar concurso publico especifico para cargos tecnicos da saude. 50% 50% 0% 0%
Implementar calendario anual de a¢oes de salde. 100% 0% 0% 0%
Aquisicao de Uniformes 50% 50% 0% 0%
Elaborar o Regimento Interno da Secretaria de Saude 50% 50% 0% 0%
Elaboragao de agenda e protocolo para aquisicao de materiais inseridos na rotina permanente da secretaria. 10% 20% 35% 35%
Melhorar o -EGM - I-Salde C+ C+ B B+
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - OD!
Objetivos ODS Metas ODS
1.4
22
PALUSTGAE 3.1,3.2,3.3,34,3.5,3.7,3.8,3.9,3a,3b
5.1,5.2,5.3,5.5,5.6,5¢
i 10.2,10.3
(2
11a
& 12.2,12.4,12.5,12.6,12.7,12.8
16.1,16.6,16.7,16b
ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

Unid. Orcam.]01.09.00 _Secretaria de Saude - Fundo Municipal de Saude
Unid. Exec. [01.09.07 Departamento de Orcamento e Financas
Meta Fisica: Cumprimento das demandas

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

o
[a)]
L
>
L
N
<
L
[a)
o
O
]
|
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <Z(
Tipo C6digo  |Func. a Descricao 2026 2027 2028 2029 >
100% 100% 100% 100% g
. = . Meta Financeira por Exercicio
v )
2| Atividade 2748 10 122 Gestao dos Servigos de Saude 2026 2057 2028 2029 o
30.000,00 30.000,00 | 30.000,00 30.000,00 %
Unid. Exec. [01.09.03 Departamento de Apoio Administrativo e Operacional 8
Meta Fisica: Cumprimento das demandas =
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <Z(
Tipo Codigo  [Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029 %)
100% 100% 100% 100% 8
. = . | Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2748 10 122 |Gestao dos Servigos de Saude 5026 5057 2028 5029 <D(
577.455,00 | 59970500 | 623.067.50 | 647.598,00 [ =
L
Unid. Exec. [01.09.04 Departamento de Regulacao, Controle e Avaliagao O
Meta Fisica: Cumprimento das demandas EE
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio s
Tipo C6digo  Func.Subfungao Descricao 2026 2027 2028 2029 .
100% 100% 100% 100% @
o = ’ . Meta Financeira por Exercicio 2
2| Atividade 2748 10 122 |Gestao dos Servigos de Saude 5026 5057 2028 5029 2
105.000,00 [ 105.000,00 | 105.000,00 | 105.000,00 [ 2
o~
Meta Fisica: Implantar o Sus Digital, conforme Ministério da Satde g
Und. de Medida: Percentual | Meta Fisica por Exercicio °
Tipo __ |C6digo  [Func.Subfungao | Descricao [ 2026 [ 2027 | 2028 | 2029 | T
c
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0% | 20% | 3% | 3%

2| Atividade 2834 10 122 Tecnologia e Desenvolvimento do Sus Digital 2026Meta F;%;;cel]a pozl;)s;ercicm 2029
2.000,00 2.000,00 2,000,00 2,000,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 714.455,00 | 736.705,00 | 760.067,50 | 784.598,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 2.995.825,50

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X[ Programa Continuado Programa Finalistico

Programa Nao Continuado 0126 SAUDE NA ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE X [Programa de Apoio Administrativo

Operagoes Especiais Programa de Operg¢ao Especial

Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

OBJETIVO: |Fortalecer aatengao a saide de média e alta complexidade no municipio, por meio da qualificagao das linhas de cuidado, ampliagao do acesso e integragéo dos servigos.

A qualificacdo da rede de média e alta complexidade é essencial para garantir continuidade do cuidado, reduzir desigualdades e promover resolutividade nos
JUSTIFICATIVA: atendimentos. O fortalecimento das equipes especializadas, da articulagdo com a APS, da linha de cuidado para a populagéo negra e da logistica de transporte
sanitario contribui diretamente para o acesso equitativo e humanizado & satde especializada.
METAS
Indicad; Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Fortalecimento e revisdo anual dos protocolos das linhas de cuidado da média e alta complexi Numero 0 4
Fortalecimento da equipe multidisciplinar CAMI e CAPS NUmero 0 5
Fortalecimento da referéncia e contra referéncia com a APS e os equipamentos da Média e Alta Complexida Percentual 0% 100%
Implantacdo do Protocolo da linha de cuidado & populagao Negra NUmero 0 1
Reestruturagao da frota do transporte Sanitario (CITS) Percentual 60% 80%
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029 |
Fortalecimento e revisdo anual dos protocolos das linhas de cuidado da média e alta complexidade 1 1 1 1
Fortalecimento da equipe multidisciplinar CAMI e CAPS 1 1 1 2
Fortalecimento da referéncia e contra referéncia com a APS e os equipamentos da Média e Alta Complexidade dentro do Municipi 25% 25% 25% 25%
Implantagdo do Protocolo da linha de cuidado & populagdo Negra 0 1 0 0
Reestruturagdo da frota do transporte Sanitario (CITS) 5% 5% 5% 5%
VI _-0ODS
Objetivos ODS Metas ODS
3.8,3.c
3 wu‘m 16 INSTITURDES 10.2
16.6

ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam[01.09.00 Secretaria de Saude - Fundo Municipal de Saude
Unid. Exec. [01.09.05 Departamento de Assisténcia Integral a Salude
[Meta Fisica: Cumprimento das demandas

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo  [Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
. = . -~ . Meta Fi ira por Exercicio
2| Atividade| 2773 | 10 302 |Gestdo da Saude da Média e Alta Complexidade 2026 2027 2028 2029
1.875.776,60 1.875.776,60 1.875.776,60 1.875.776,60
Meta Fisica: Cumprimento das metas dos contratos e convénios vigentes
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo C6digo  [Func.Subfuncao Descricao 2026 2027 2028 2029
80% 80% 85% 85%
- - x . = . - N eta Fi por Exercicio
2| Atividade| 2774 | 10 302 |Administragdo, gerenciamento e execugao dos servigos da Média e Alta Complexidade 2026 5057 2028 2029
34.521.623,08 35.475.833,40 36.477.755,10 38.042.610,40
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 36.397.30968 | 37.351.610,00 | 38.353.531,70 |  39.918.387,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 152.020.928,38

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0127 SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA X [Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania
OBJETIVO: Fortalecey a Atengéo Priméaria & Saude no municipio, por meio da qualificagéo das equipes, ampliagéo do acesso, reorganizagdo dos processos de trabalho e melhorias
estruturais nas unidades.
JUSTIFICATIVA: Conforme a Lei n® 8.080/1990 e o art. 196 da Constituigao, a APS deve assegurar acesso universal e cuidado organizado. As agdes propostas qualificam o
i processo de trabalho, ampliam o acesso e fortalecem a rede.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Criar nacleo de educagao permanente para profissionais da rede Percentual 0% 100%
Reduzir o absenteismo em consultas, exames e agdes coletivas Percentual 0% 20%
Implantagdo de EMAD Percentual 0% 100% 9
Aquisicao de equipamentos e mobiliada UBS KM 55 Percentual 0% 100% 3
Ampliacdo do horario de funcionamento das unidades ESF Eldorado e Novo Eden Numero 1 3 53
Reforma do PACS Jaguari Percentual 0% 100% =
Implantagdo da Telemedicina na UBS | Numero 0 1 o
Reestruturar o processo de trabalho com base na territorializacao Percentual 0% 100% :
Fornecimento de consultas e exames especializados Numero 0 7 L
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO o
Indicadores 2026 2027 2028 2029 9
Criar nacleo de educagao permanente para profissionais da rede 50% 50% 0 0 9
Reduzir o absenteismo em consultas, exames e agdes coletivas 5,00% 5,00% 5,00% 5,00% d
Implantagdao de EMAD 50% 50% 0% 0%
Aquisi¢ao de equipamentos e mobilia da UBS KM 55 100% 0% 0% 0% 9
Ampliacdo do horario de funcionamento das unidades ESF Eldorado e Novo Eden 1 0 1 0 o
Reforma do PACS Jaguari 100% 0% 0% 0% Y
Implantagdo da Telemedicina na UBS | 0 1 0 0 =
Reestruturar o processo de trabalho com base na territorializacao 30% 35% 35% 0% ‘9
Fornecimento de consultas e exames especializados 1 4 2 0 ol
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS 9
Objetivos ODS Metas ODS g
' PARCERIAS E MEIOS 3.4,3.8,3C UA«
DE IMPLEMENTAGAD 4.4 [=
9.1 O
12.2,12.5 d
16.6
17 o0
MA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 =
Unid. Orcam.[01.09.00 Secretaria de Satude - Fundo Municipal de Saude ~
Unid. Exec. [01.09.05 Departamento de Assisténcia Integral a Salde 9
Meta Fisica: Aquisicao de medicamentos e insumos na Atencao Primaria a Saude A 9
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio a9
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 | 2028 | 202 3
100% 100% 100% 100%L
L s . 5 Dy Ar Meta Financeira por Exercicio < 9
2 | Atividade 2776 10 301 Gestao da Saude na Atencgao Primaria 2026 | 2027 | 2028 | 202911 g
6.124.815,00 6.419.315,00 6.717.815,00 7.029.4@,06—’
L
Meta Fisica: Realizar atendimentos na Atengdo Primaria e Especialidade 8
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Codigo  |Func.Subfuncdo Descricao 2026 2027 2028 202
30.000 35.000 | 40.000 | 45.0007
. Administragdo, gerenciamento e execugdo dos servigos da Atengao Primaria e Meta Financeira por Exercicio T
2| Atvidade | 2777 10 801 | o ialidade 2026 2027 2028 20290
10.779.552,00 | 11.645.601,00 | 12.077.421,80 | 12.579.5 ,O(E
o -3
Meta Fisica: Equipagem do servigo de Atencéo Primaria a Satde N g
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 | 2028 | 20295( %
1 - - n-
1| Projet 2835 [10| 301 |Construca i da Unidade Basica de Satde (UBS) - Km 55 Vieta Financeira por Exercicio S
rojeto onstrugdo e equipagem da Unidade Bésica de Saude ( ) - Km 2026 | 2027 | 2028 | 20293 4
446.974,32 - - <- 5
o
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 17.351.341,32 | 18.064.916,00 | 18.795.236,80 | 19.608.992,0(%
X o
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 73.820.4861
i=]
7]
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X |Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0128 SAUDE NA VIGILANCIA EM SAUDE E AMBIENTE Programa de Apoio Administrativo
Operagbdes Especiais Programa de Oper¢ao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

OBJETIVO: Identificar, monitora[, prevepir e control_ar os fatores,‘ riscps, doencas e agravos que gfetam a §e}L’Jde da popuIAagéo,‘ por lme,ioAde agc')eslir)tegradas que
promovam a protecéo da vida, a reducéo de danos a satide e a melhoria das condi¢des sanitarias, ambientais, epidemiolégicas e sociais.

A atuagao da Vigilancia em Saude é fundamental para a organizagao das agdes de prevencéo, detecgdo, monitoramento e controle de agravos

que impactam diretamente a saide da populagdo. Diante dos constantes desafios sanitarios, como surtos, epidemias, riscos ambientais e

JUSTIFICATIVA: condigdes de trabalho insalubres, torna-se imprescindivel manter uma estrutura vigilante, ativa e integrada aos demais setores da sadde. Além

disso, a vigilancia contribui significativamente para a tomada de decis6es baseadas em evidéncias, garantindo respostas rapidas e eficazes

frente as ameagcas a salde publica.

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Estruturar o quadro técnico de Recursos Humanos efetivos Numero 3 6
Estruturar o quadro operacional de Recursos Humanos efetivos NUmero 20 26
Implementar na UBS Il "Dr. Francisco Pedreira Ribeiro" o atendimento para as Numero 0 1
Implantagao do SAE /CTA Ndmero 0 1
Atualizar regimento interno do comité de vigilancia de ébito, introduzindo a Numero 0 1
Médico capacitado na Central de Especialidade municipal para o atendimento NUmero 0 1
100% dos casos de doengas de notificacdo compulséria imediata registrados no Percentual 100% 100%
Redugao dos casos de sifilis congenita Numero 2 0
85% dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial Percentual 85% 90%
100 % dos contatos de casos novos de hanseniase examinados Percentual 90% 100%
Garantir servigo de laboratério para processamento de andlise de dgua de Numero 0 1
Implantar estratégia DOTS de Tuberculose (tratatamento supervisionado) em Percentual 0% 80%
Cumprimento do Planejamento de metas anuais do Programa IST/AIDS Percentual 80% 80%
100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95%:Pentavalente, Percentual 100% 100%
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Estruturar o quadro técnico de Recursos Humanos efetivos 4 5 6 0
Estruturar o quadro operacional de Recursos Humanos efetivos 26 0 0 0
Implementar na UBS Il "Dr. Francisco Pedreira Ribeiro" o atendimento para as pessoas portadoras do virus HIV 1 0 0 0
Implantagao do SAE /CTA 0 0 1 0
Atualizar regimento interno do comité de vigilancia de ébito, introduzindo a vigilancia do 6bito das notificagbes 1 0 0 0
Médico capacitado na Central de Especialidade municipal para o atendimento de Hanseniase 0 1 0 0
100% dos casos de doengas de notificacdo compulséria imediata registrados no SINAN e encerradas em até 60 100% 0 0 0
Reducao dos casos de sifilis congenita 1 0 0 0
90% dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial examinados. 85% 90% 0 0
100 % dos contatos de casos novos de hanseniase examinados 100% 0 0 0
Garantir servigo de laboratério para processamento de andlise de dgua de fontes alternativas 0 1 0 0
Implantar estratégia DOTS de Tuberculose (tratatamento supervisionado) em 80% das unidades de APS 30% 30% 20% 0
Cumprimento do Planejamento de metas anuais do Programa IST/AIDS 80% 0 0 0
100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95%:Pentavalente, Pneumocécica, Poliomiele e Triplice 100% 0 0 0
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS

14

2.2

3.1,3.2,3.3,3.4,35,3.7,3.9

5.1,5.2,5.55.6,5¢C
10.2,10.3
11.a
12.2,12.4,12.5,12.6,12.7,12.8
16.1,16.6,16.7,16b

ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam.[01.09.00 Secretaria de Salde - Fundo Municipal de Saude
Unid. Exec. [01.09.06 Departamento de Vigilancia em Satide e Ambiente
Meta Fisica: Manutengao das Acdes e Servigos da Vigilancia Sanitaria

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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S

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 2]
Tipo Codigo |Func. a Descricao 2026 2027 2028 2029 %

100% 100% 100% 100% o

. - , A ol Meta Financeira por Exercicio z

2| Atividade 2650 10 304 |Gestéo da Salde na Vigilancia Sanitaria - VISA 2026 2027 2028 2029 )
65.624,00 67.124,00 68.124,00 69.124,00 8

'_

Meta Fisica: Manutengéo das Agdes e Servigos da Vigilancia Epidemioldgica <Z(
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por EXercicio n
Tipo Codigo |Func. a Descricao 2026 2027 2028 2029 n
100% 100% 100% 100% 8

- = . s ) R Meta Financeira por Exercicio <

2 | Atividade 2651 10 305 Gestéo da Saude na Vigilancia Epidemiolégica - VIEP 2026 2027 2028 2029 5
322.280,00 322.280,00 322.280,00 322.280,00 |(-|)J

Meta Fisica: Resposta a emergéncias em Saude Publica E(:
Und. de Medida: Tempo/dias Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 in'

80 75 70 60 s

- 5 - - . - Meta Financeira por Exercicio 7]

0

2| Atividade 2836 10 305 Combate a situagdes de emergéncia em Saude Publica 5026 2027 5028 5029 8_
50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 ~

Meta Fisica: Atendimentos veterinérios conforme contratualizagao o
Und. de Medida: Percentual | Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo [Cédigo  [Func.Subfuncdo | Descricao | 2026 | 2027 ] 2028 | 2029 o

K7

9]

<

—
¥



Camara Municipal de Sanla Iabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

Autdgrafo n® 57/2025 - f1.54

R & (o)
ar; 2 O\
/50 da Grande S2° ve

100% | t00% | 00% | 100%

2| Atividade 2837 10 305 Contratualizagéo dos servigos de Clinica Veterinaria 2026 M|Ieta ;:;;nCEir po;::: kclcig 5029
1.080.000,00 | 1.134.000,00 1.190.700,00 [  1.250.235,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 1517.904,00 | 1.573.404,00]  1.631.104,00 | 1.691.639,00
IC_USTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 6.414.051,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO

X | Programa Continuado % = Programa Finalistico
= - GESTAO DAS ACOES DE ASSESSORIA, CONSULTORIA - —
Programa Nao Continuado 0129 JURIDICA E CONTENCIOSO EM GERAL X[ Programa de Apoio Administrativo

Operagdes Especiais Programa de Operagéo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |1 - Governanga Institucional
OBJETIVO Promover o assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo na tomada de decisdes e as Secretarias Municipais, bem como, consultoria juridica

as diversas unidades administrativas e representar os interesses do Municipio judiciais e extrajudiciais.

Promover as agdes e atividades de manutengdo da Secretaria de Assuntos Juridicos, bem como, atuar judicialmente e extrajudicialmente
JUSTIFICATIVA: na representagao dos interesses do Municipio, desenvolvendo atividades de consultoria e assessoramento juridico, viabilizando a

execucao das politicas publicas em conformidade com a Constituicdo Federal e demais legislagdes pertinentes.

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro

Tempo estimado para devolutiva das demandas Dias 15 7
Redugéo da Divida Ativa e das agdes de cobranga judicial do Municipio Valor em milhdes R$ 69,39 R$ 50,00
Prefeitura sem Papel Percentual 0% 80%

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Tempo estimado para devolutiva das demandas 10 9 8 7
Redugao da Divida Ativa e das agoes de cobranca judicial do Municipio R$ 6500 R$§ 60,00] R§ 5500 R$
Prefeitura sem Papel 20% 40% 60% 80%
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16.6, 16.7

1 PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

o
9
6{CHOA-9NAB ¢ informe o £odlig )8]613{ FE6{CBOA-9AAB

TR
ANEXO 11 - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 i
Unid. Orcam.|[01.10.00 Secretaria de Assuntos Juridicos 5
Unid. Exec. [01.10.02 Gabinete do Secretario =
Meta Fisica: Prefeitura sem Papel S
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio R 8
Tipo Codigo |[Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 =
20% 40% 60% 80%U =
- - — =
2 | Atividade | 2667 | 04 122 |Implantacdo e Modernizacdo da Gestdo de Processos 2026 Lotd I;lonza?ncelra porzlz);esrmcw 202%: g
60.000,00 88.850,00 89.000,00 90.0@),Q<§
O3
Meta Fisica: Resolutividade das reclamagées 2 %
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio Zz 8
Tipo CAdigo [Func.Subfuncio Descri¢ao 2026 2027 2028 2029 2]
95% 96% 97% 98% E
. Meta Financeira por Exercicio 2 2
2 | Atividade [ 2669 | 04 122 |Procon 5026 2027 2028 202§' é
13.000,00 16.900,00 19.200,00 28.68% o\g
O E
Unid. Exec. [01.10.03 Departamento Juridico z 2
Meta Fisica: Cumprimento das demandas B
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Codigo [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 20290
100% 100% 100% 10098
. ) Meta Financeira por Exercicio [
2| Atividade | 2737 | 04 122 [Contencioso em Geral 2026 2027 2028 2028
300.000,00 371.350,00 348.400,00 406.0€0,

Meta Fisica: Redugéo da Divida Ativa e das agdes de cobranca judicial do Municipio

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo |[Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 202
20% 40% 60% 80%N
L . . U eta Financeira por Exercicio
2| Atividade | 2738 | 04 122 |Divida Ativa e Execucéo Fiscal 2026 2027 2028 202

171.900,00 207.900,00 215.400,00

spas
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[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 544.900,00 685.000,00 | 672.000,00 | 778.500,00
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 2.680.400,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0130 PROGRAMA CULTURA DE TODOS Programa de Apoio Administrativo
Operagbes Especiais Programa de Opergéo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

Implementar politicas plblicas culturais que promovama o acesso democratico a cultura em Santa Isabel, com foco na valorizagdo da diversidade artistica, no
OBJETIVO: (fortalecimento da identidade local e na inclus&o social. As agbes contemplardo o apoio a iniciativa culturais comunitarias, a oferta continua de oficinas e
programas formativos, bem como a criagao de oportunidades para o empreendorismo cultural.

A promogéo da cultura como politica publica é essencial para o desenvolvimento social, econémico e humano. Em contexto de desigualdade, a
cultura desempenha um papel estratégico na construgdo da cidadania, na afirmacéo de identidades e na ampliacao de oportunidades,
JUSTIFICATIVA: especialmente para populagdes historicamente marginalizadas. Investir em agdes culturais, como oficinas, formagao e fomento ao
empreendedorismo criativo, ndo apenas fortalece a produgéo e fruigdo artistica local, mas também atua diretamente na redugao de vulnerabilidade
socias. A cultura contribui para o combate a violéncia, para o fortalecimento de vinculos comunitarios e promove a satide mental.

METAS

Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro g
Ofertas de atividades culturais NUmero 18 22 S
Publico estimado de participacao nas atividades culturais NUmero 65.000 90.000 <
(=]
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO 8
Indicadores 2026 2027 2028 2029 ©
Ofertas de atividades culturais 19 20 21 22 E
Publico estimado de participacao nas atividades culturais 70.000 75.000 85.000 90.000 ‘(33.3
—
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS ©
Objetivos ODS Metas ODS o
- 77 g
EDUCAGAD TRABALHO DECENTE 39 S
DE QUALIDADE ECRESCIMENTO o
" ECONOMICO 174 °
U' o~ :
il :
£
[3)
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 0
Unid. Orcam.J01.11.00 _Secretaria de Arte e Cultura :((
Unid. Exec. [01.11.05 Departamento de Arte e Cultura @
Meta: Cumprimento das demandas é,‘
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio 8
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 | 2028 | 2029 &
100% 100% 100% 100% E
. o L . Meta Financeira por Exercicio o
2 | Atividade 2769 13 392 Gestéo das Atividades Culturais 5096 | 2007 | 5028 | 2029 é
965.000,00 695.000,00 700.000,00 750.000,00 ©
Meta: Promocéo de Agoes culturais g
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio o g
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 8 =
5,00 — 6,00 = 7,00 | 10,00 E e
L . - . . . eta Financeira por Exercicio N =
2 | Atividade 2843 13 392 Fortalecimento das Acdes Culturais para artistas locais 2026 | 2027 | 2028 | 2029 E -g
200.000,00 200.000,00 216.000,00 227.000,00 0 3
[e IR
Meta: PUblico alcancado o5
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio 3 hS
Tipo C6digo  |Func.Subfungao Descrigao 2026 2027 2028 2029 > 2
10.000,00 11.000,00 | 12.000,00 | 13.000,00 <>( _8
. = s ) Meta Financeira por Exercicio nh 8
2| Atividade 2770 13 392 Encenagéo da Paixao de Cristo 2026 2007 2008 2029 Z S
150.000,00 | 150.000,00 | 173.000,00 | 187.000,00 a g
zZ9
Meta: Publico alcangado o 3
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio 8 =3
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 | 2028 | 2029 = g
S Y — 54

L . e
2| Atividade 2677 13 392 Eventos, Festas e Festivais 2026 | 2027 | 2028 | 2029 8 &
962.000,00 962.000,00 995.000,00 1.050.000,00 a g
< =
Meta: Promogéo das agdes de Cultura nos bairros a %
Und. de Medida: Ndmero de agbes Meta Fisica por Exercicio O 5,
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 r g
4,00 | 6,00 | 7,00 | 9,00 < g
=g
2| Atividade [ 2844 | 13 391 |Cultura Intinerante 2026 | 2027 | 2028 | 2029 “ o
100.000,00 100.000,00 110.000,00 125.000,00 g S
0 =
Unid. Exec. [01.11.06 Fundo Municipal de Cultua de Santa Isabel - FMCSI | s g
Meta: Gestao mantida N ®
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio S S
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 | 2028 | 2029 % %
100% 100% 100% 100% S >
Meta Financeira por Exercicio £
is
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2| Atividade 2845 13 392 [Gestao do Fundo Municipal de Cultura de Santa Isabel - FMCSI 2026 2027 2028 2029
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 237800000  2.108.000,00 |  2.195.000,00 |  2.340.000,00 |
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 9.021.000,00 |
I I |

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0131 MAIS FORCA PRO PRODUTOR RURAL Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento agropecudrio sustentavel e a resiliéncia rural, impulsionando a eficiéncia e a protegdo ambiental nas comunidades.

JUSTIFICATIVA: O fomento ao desenvolvimento agropecudrio sustentavel garante a produgéo eficiente, protege o meio ambiente e fortalece as comunidades
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Propriedades rurais atendidas Numero 200 300
Produtores atendidos Numero 100 300

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Propriedades rurais atendidas 200 230 250 300
Produtores atendidos 100 150 200 300

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

Objetivos ODS Metas ODS
3 acioconran [ ViD? ' $é3é2'4’ 22
MUDANGA GLOBAL [l s : -
DO CLIMA 131

@ - 751

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

0-BFE6{CBOA-9AAS |e ihfarme o godjgd 7610-BFE6-CHOA-9AAS

Unid. Orcam. [ 01.12.00 Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Agropecuario
Unid. Exec. [01.12.06 Departamento de Desenvolvimento Agropecuario
Indicador: Propriedades Rurais atendidas
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
200 230 250 300
L = - . . L Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2723 20 542 Gestdo Administrativa do Desenvolvimento Agropecuario 2026 2027 2028 2029 o
11.000,00 11.000,00 13.000,00 18.00080
IS
Indicador: Produtores atendidos Q §
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio w £
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 >
100 150 200 25y 5
, Fomento a produgdo Sustentavel, assisténcia técnica e seguranga Meta Financeira por Exercicio w E
2| Alividade | 2829 120 122 | pientar 2026 2027 2028 203 ©
30.000,00 31.000,00 35.000,00 40,80000
1
Unid. Exec. [01.12.03  Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural 2 9
Indicador: Propriedades Rurais atendidas <8
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio n S
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2028 g
200 230 250 308 2
. - — 5
2 | Atividade 2724 20 122 Gestdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural 2026 s zg;a7nce|ra porzlz);:rmcno 202; z
38.000,00 40.000,00 42.000,00 4400030
)
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 79.000,00 | 82.000,00 | 90.000,00 | 102500,

[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [

[~]
(5
W)
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X[ Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0132 SANTA ISABEL: CUIDANDO DA NOSSA NATUREZA Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano

OBJETIVO: |Garantir protecdo ambiental e bem-estar, promovendo desenvolvimento sustentavel e preservagédo de recursos naturais para as futuras geragdes

JUSTIFICATIVA: A Prloteg.éo ambiental é vital para o desenvolvimento sustentavel, garantindo qualidade de vida humana e animal, preservando recursos naturais e
biodiversidade
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Licengcas Ambientais Numero 200 350 I
Municipes atendidos com Educagdo Ambiental informal Numero 1000 5000
Animais atendidos Ndmero 100 300 g
Animais atendidos no Canil Numero 110 150
% de agdes de protegéo, recuperagéo e conservagédo do meio ambiente Percentual 50% 100%
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Licencas Ambientais 200 250 300 350
Municipes atendidos com Educagdo Ambiental informal 1000 1500 2500 5000
Animais atendidos 100 150 200 300 b
Animais atendidos no Canil 100 150 200 300
% de acoes de protecao, recuperagao e conservagao do meio ambiente 50% 75% 85% 100%

VINCULAGCAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
PP 6.2, 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 6b
INSTITUIGOES 72,7b
BICAZS 11.3,11.4,11.5,11.6,11.7, 11.a, 11b

: 12.2,12.3,12.4,12.5,12.8, 12b
13.1,13.2,

15.1,15.2,15.3, 15.4, 15,5, 15.7, 15.8, 15.9, 15.a, 15.b
16.b

6LCBOA-9AAS e infarme © dddigd 7610-BEEG-ICBQ

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AOﬁJESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

n
il
Unid. Orcam. | 01.12.00 Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Agropecuario 7
Unid. Exec. [01.12.05 Departamento de Meio Ambiente ;
Indicador: Licengas Ambientais d
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio 0 g
Tipo Co6digo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 202911
200 250 300 350 3 S
- < N . . Meta Financeira por Exercicio N 9
2 | Atividade 2795 18 542 Gestédo Administrativa do Meio Ambiente 2026 2027 2028 2029, E
249.000,00 252.000,00 260.000,00 300.00@00L

O
= 4
Indicador: Municipes atendidos com Educagdo Ambiental informal 8 3
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio 2 d
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029<
1.000 1.500 2,500 5.000 &
. - - ) Meta Financeira por Exercicio r d
2| Atividade 2830 18 542 | Acodes de Educagdo Ambiental Informal 2026 2027 2028 20297, ¢
10.500,00 10.500,00 12.000,00 25.006:00
Y
Unid. Exec. [01.12.07 Departamento de Protecdo e Bem Estar Animal 8 [
Indicador: Animais atendidos Z d
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio ﬂ
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029, {
100 150 200 300 Q
L = . = . Meta Financeira por Exercicio < 5
2| Atividade 2763 18 542 Promogéo de Politicas de Protecdo e Bem Estar Animal 2026 2027 2028 2009 4
31.000,00 31.000,00 34.000,00 36.0000005
& 4

Indicador: Animais atendidos no Canil s
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio o é
Tipo C6digo  [Func.Subfungio Descri¢ao 2026 2027 2028 2029 8 g

110 120 130 150 @

o | Atividad 2831 18 542 Manutencdo do Ganil Municioal Meta Financeira por Exercicio 29
ividade anutengdo do Canil Municipal 2026 2027 2028 20290 4
135.000,00 139.000,00 142.000,00 1 45.00§00“
o A
Unid. Exec. [01.12.02  Fundo Municipal de Meio Ambiente 5] E‘
Indicador: Agbes de protegao, recuperagao e conservagao do meio ambiente ﬂ
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio < ql

—
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Tipo Co6digo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
50% 75% 85% 100%
L _ . ) ) Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2764 18 542 Gestao do Fundo Municipal de Meio Ambiente 2026 2027 2028 2029
105.000,00 111.000,00 120.000,00 125.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 530.500,00 | 543.500,00 | 568.000,00 | 631.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 2.273.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO II - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [ Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0133 SANTA ISABEL CIDADE EMPREENDEDORA Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo [3- Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano
Integrar politicas publicas voltadas para o desenvolvimento de estruturas e mecanismos propicios a expansao do mercado de trabalho, a geragéo de empregos e a
elevagéo da renda, promover a diversificagdo econdmica mediante o estimulo a emergéncia de novas atividades comerciais e ao fortalecimento das ja existentes,
OBJETIVO: (fomentar o cooperativismo e o associativismo tanto em contextos urbanos quanto rurais, oferecer suporte a agricultura familiar e aos grupos de pequenos
agricultores, impulsionar a inovagao tecnoldgica, respaldar a produgéo agricola local e a disseminagao de conhecimento especializado, bem como encorajar as
atividades econdmicas locais do municipio.
A estratégia municipal de fomento ao desenvolvimento econdmico deve ser concebida de modo a fortalecer o posicionamento do municipio como um
centro urbano competitivo, caracterizado por um ambiente propicio para iniciativas empreendedoras e pautado por principios de solidariedade e
JUSTIFICATIVA: cooperago, sendo indispensavel integrar politicas publicas que visam nao apenas promover o crescimento econdmico, mas também garantir que esse |
crescimento seja inclusivo, sustentavel e beneficie a sociedade como um todo, contribuindo para o bem-estar e a qualidade de vida dos cidadaos. :
O
METAS <
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro o
Expansao do numero de novos negécios registrados Nimero 1.000 1.700 S
Diversificacdo econémica Numero 150 270 1]
Alunos em Cursos de profissionalizagao Numero 7.000 11.000 o
Insergao no mercado de trabalho Numero 11.500 13.500 d
[
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO j
Indicadores 2026 2027 2028 2029 g
Expansao do nimero de novos negécios registrados 1.100 1.300 1.500 1.700 g
Diversificagdo econémica 180 210 240 270 d
Alunos em Cursos de profissionaliza¢ao 8.000 9.000 10.000 11.000 g
Inser¢éo no mercado de trabalho 12.000 12.500 13.000 13500
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS g
Objetivos ODS Metas ODS q
TRABALHO DECENTE 8382 E
E CRESCIMENTO <
ECONOMICO !
/\/ 2
o
¢
4l :
n
ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 i
Unid. Orcam.[01.13.00 Secretaria de Turismo, Empreendedorismo e Desenvolvimento Econémico b7
Unid. Exec. [01.13.04 Departamento de Desenvolvimento Econdmico N
Meta Fisica: Expansao do Numero de Novos Negdcios Registrados q
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio O 4
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029 5
1.100 1.300 1.500 | 1.700> 4
L - ) eta Financeira por Exercicio N 3
2 | Atividade 2083 23 691 Manutencéo do Sebrae Aqui 2026 | 2027 2028 | 20295 a
123.000,00 123.000,00 133.000,00 136.0a004
O d
Meta Fisica: Diversificagdo Econdmica O
Und. de Medida: Ndmero Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Codigo  |Func.Subfungdo Descricao 2026 2027 2028 20292 g
180 210 240 270 > 4
3 T H U3
2| Atividade [ 2771 | 23 691 |Gestdo do Desenvolvimento Econémico 2026 eta I;:)nza7nce|ra porzlz);zrclclo 2029%0&
226.000,00 | 230.000,00 | 249.000,00 | 293.0041008
o 4
O %
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 349.000,00 353.000,00 382.000,00 | 429.00€;00¢4
[28%¢
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: | 1.51 3.00@00‘#

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA D
Para verificar a validade das assinaturas
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
Programa Continuado X
Programa Nao Continuado 0134 SANTA ISABEL TURISTICA
Operagdes Especiais
Reserva de Contingéncia

x|

Programa Finalistico
Programa de Apoio Administrativo
Programa de Opergao Especial

Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano

Promover o turismo local de forma sustentavel e integrada, desenvolver e implementar politicas, programas e projetos abrangentes com o objetivo de tornar a
regido mais acessivel e atrativa, fortalecer e ampliar o acesso turistico ao municipio de Santa Isabel, e promover o desenvolvimento econémico, por meio da

OBJETIVO: ! X o ) . ) ) .
valorizagéo dos atrativos naturais, culturais e histéricos, atraindo visitantes e melhorando a qualidade de vida dos municipes.

A cidade de Santa Isabel tem um grande potencial turistico, o turismo é uma atividade estratégica para a diversificagdo da economia local, gerando
empregos direta e indiretamente, estimula o comércio, a gastronomia, o artesanato. A presenga de areas de recursos naturais proporciona
experiéncias turisticas diversificadas e sustentaveis, que despertam o interesse de visitantes e contribuem para o desenvolvimento econémico e
social do Municipio.

JUSTIFICATIVA:

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valore Recente Valor Futuro
Crescimento anual de visitantes Numero 450.000 1.250.000
Visibilidade e engajamento nos canais de comunicacao Ndmero 1.000 5.000
Fortalecimento de atragdes turisticas tradicionais Numero 800 1.600
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Crescimento anual de visitantes 650.000 850.000 1.050,000 1.250,000
Visibilidade e engajamento nos canais de comunicagao 2.000 3.000 4.000 5.000
Fortalecimento de atragdes turisticas tradicionais 1.000 1.200 1.400 1.600

VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS

TRABALHO DECENTE 89

E CRESCIMENTO
ECONOMICO

i

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

6tCBOA-9AAS le infarme 0 dodigd 7610-BEH6-CHOA-QAAS

Unid. Orcam. [01.13.00  Secretaria de Turismo, Empreendedorismo e Desenvolvimento Econémico &
Unid. Exec. [01.13.03 Departamento de Turismo =
Meta Fisica: Crescimento anual de visitantes .
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio =
Tipo Co6digo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
650.000 850.000 1.050,000 1.250,000 %
L N - - Meta Financeira por Exercicio 0
2 | Atividade 2068 23 695 Fomento as Atividades Turisiticas 2026 2027 2028 20290
200.000,00 200.000,00 210.000,00 230.0&],0
N
<
Meta Fisica: Fortalecimento de atragdes turisticas tradicionais L
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio 0 g
Tipo Co6digo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 20295 g
1.000 1.200 1.400 1.600D
. Meta Financeira por Exercicio - g
2| Atividade 2070 23 695 Expobel 2026 2027 2028 2020% ¢
62.000,00 67.000,00 68.000,00 70.089,08
[
a ul
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 262.000,00 267.000,00 278.000,00 | 300.060,08]
%
o\
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 1.107.00Q)0

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANT
Para verificar a validade das assinaturas, acesse
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO II- DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X[ Programa Continuado X [Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0135 SEGURANCA PUBLICA COM INTELIGENCIA E QUALIDADE Programa de Apoio Administrativo
Operagoes Especiais Programa de Operc¢éo Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

[OBJETIVO:[Ampliagao do sistema de monitoramento por cAmeras na regido central e urbana.

JUSTIFICATIVA: Preservar a ordem publica, por meio de politicas de controle da criminalidade e da violéncia integradas com a comunidade e de mais instancias do poder publico,
) contribuindo para o desenvolvimento social e melhoria da qualidade de vida no municipio.
METAS

Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Instalagao de Camera de Monitoramento Nimero 15 50
Instalagao de Camera de Monitoramento do Sistema DETECTA Nlmero 10 15
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores 2026 2027 2028 2029
Instalagao de Camera de Monitoramento 22 22 30 50
Instalagao de Camera de Monitoramento do Sistema DETECTA 10 10 10 15

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS
16.3

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029
Unid. Orcam.[01.14.00 Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social

Unid. Exec. [01.14.08 Depar ) de Vigilancia e Monitoramento
Meta Fisica: Viaturas reparadas
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func 4 Descricao 2026 2027 2028 2029
10 10 10 10
- . = X PR . Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2063 06 183  [Apoio e Manutengao das Viaturas da Policia Militar e Civil 2026 2007 2028 5029
24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00
Meta Fisica: Cameras de Monitoramento instaladas
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo  [Func. 4 Descricao 2026 2027 2028 2029
2 2 30 50
- Meta Financeira por Exercicio
2| Atividade 2778 06 183  [Santa Isabel Segura 2026 2027 2028 2029
1.031.000,00 1.301.000,00 1.834.000,00 2.024.000,00
Unid. Exec. [01.14.10 Guarda Civil Municipal
Meta Fisica: Cameras de Monitoramento instaladas
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio
Tipo Cédigo  [Func. 4 Descricao 2026 2027 2028 2029
2 2 30 50
2| Atividade | 2778 | 06| 181 |Santa Isabel Segura MetdlunancelralpoKExXerciclo
9 2026 2027 2028 2029
1.108.000,00 899.000,00 599.000,00 599.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 2.163.000,00 | 2.224.000,00 | 2.457.000,00 | 2.647.000,00
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 9.491.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X |Programa Centinuago SEGURANGA VIARIA - CAMINHOS SEGUROS E X |Programa Finall’sti.co __
Programa Nao Continuado 136 < Programa de Apoio Administrativo
— — SUSTENTAVEIS — -
Operagoes Especiais Programa de Opercéao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano
OBJETIVO: Iry;lplementar solugdes de engenharia de trafego para melhoria de seguranga e fluidez do transito; ampliar os programas de educagéo para o transito reduzindo os sinistros e
vitimas.
Promover a politica de mobilidade urbana organizando os deslocamentos dos variados tipos de transportes de modo que a prioridade seja do transporte coletivo
JUSTIFICATIVA: sobre o individual e do ndo motorizado sobre o motorizado.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Acidentes de Transito (fatais/ndo fatais) - Fonte Infosiga SP Numero 100 80
Educagéo no Transito - Eventos Numero 20 35 0
Sinalizag&o Horizontal m? 15.000 18.000 <
Manutencao da Sinalizagcdo Semaférica Numero 4 4 >
<
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO o
Indicadores 2026 2027 2028 2029 Y
Acidentes de Transito (fatais/ndo fatais) - Fonte Infosiga SP 95 90 85 80 i
Educagéo no Transito - Eventos 20 25 30 35 T
Sinalizagao Horizontal 15.000 16.000 17.000 18.000 &
Manutencéo da Sinalizagcdo Semaférica 4 4 4 4 ©
~
VINCULAGAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS k<)
Objetivos ODS Metas ODS kS
11.2 ©
2
=
10
<
ANEXO IIl - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 >
Unid. Orcam.[01.15.00 Secretaria de Transito, Transporte e Mobilidade Urbana <
Unid. Exec. |01.15.02  Departamento de Transito e Mobilidade Urbana m
Meta Fisica: Manutengdo da Sinalizagao Viaria N4
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio i
Tipo Codigo  |Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 2029
83% | 88% 94% | 100% S
2| Atividade | 2779 | 04| 125  |Gestao do Transito e Mobilidade Urbana LS AT GRS CEED ©
2026 | 2027 | 2028 | 2029 %
5.028.000,00 5.553.000,00 6.138.000,00 6.578.000@D
O ®
Meta Fisica: Eventos de Educagéo no Transito ,‘ﬂ -LE’
Und. de Medida: Nimero Meta Fisica por Exercicio > 0
Tipo Codigo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 202% E
20 | 20 20 20 < =
- - A Meta Financeira por Exercicio N 9
2| Atividade [ 2100 | 04 125  |Educag@o para o Trénsito 2026 2007 2028 20290 o
30.000,00 | 40.000,00 | 50.000,00 | 55008)
o
2 2
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 5.058.000,00 | 5.593.000,00 | 6.188.000,00 | 6.626:000
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 23.467.a80,

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEU g S
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmg@jta g
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado X[ Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0138 FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |3 - Desenvolvimento Econémico, Sustentavel e Urbano
"Implementar a politica municipal de saneamento basico conforme os dispositivos da Lei Complementar n® 249/2025, por meio da estruturagédo e
OBJETIVO: (funcionamento do Conselho Municipal de Saneamento Basico (COMSAB), da operacionalizagdo do Fundo Municipal de Saneamento Basico (FUMSAB) e da
efetiva execugéo de programas, agdes e projetos voltados ao saneamento no municipio de Santa Isabel.”
JUSTIFICATIVA: Implementar a politica municipal de saneamento com a efetiva atuagdo do COMSAB e do FUMSAB, promovendo salde publica, inclusdo social e
i sustentabilidade ambiental.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Atendimento a demanda das agoes do FUMSAB Percentual 0% 100% R
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO 3
Indicadores 2026 2027 2028 2029 ¢
Atendimento a demanda das agoes do FUMSAB 100% 100% 100% 100% ¢}
[«
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS I
Objetivos ODS Metas ODS
5 7 ! N 6.1 b
6.2 N
6.3 53
6.4 g
65 9
= 6.6, 6.a,6b q
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 5
Unid. Orcam. | 01.04.00 Secretaria de Planejamento Urbano, Obras e Habitacao =
Unid. Exec. |[01.04.08 Fundo Municipal de Saneamento Basico - FUMSAB 4
Meta: Atendimento a demanda das agoes do FUMSAB [T
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo Co6digo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100% 9
2| Atividade | 2799 | 17| 512 |AcGes de Saneamento Bésico - FUMSAB S ancela por Bxercicle 5555 E
500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,0%
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 500.000,00 | 500.000,00 | 500.000,00 | 500.000,00
S
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: 2.000.000,00;

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDQ
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verific:
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PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X [Programa Continuado X | Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0139 SANTA ISABEL POR ELAS Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

Promover igualdade de género e a protecéo integral das mulheres vulneraveis em Santa Isabel, empoderando -as social e economicamente, reduzindo
OBJETIVO: |os indices de violéncia, ampliando o acesso & educagao inclusiva e aos servigos de salde especificos para mulheres, em consonancia com o ODS 5 da
Agenda 2030

A violéncia de género é grave no Brasil: segundo ONU Mulheres, a cada 10 minutos uma mulher é assassinada por parceiro ou familiar
(51.100 feminicidios em 2023). Quase 1 em 3 mulheres sofre violéncia na vida, com adolescentes especialmente vulneraveis (1 em 4
JUSTIFICATIVA: meninas abusada). Mulheres negras sdo mais afetadas: sem renda, convivem com agressores, evidenciando ligagado entre pobreza e
violéncia. O Programa "Santa Isabel Por Elas" enfrenta essas demandas via politicas intersetoriais, alinhado ao ODS 5 da Agenda 2030

(eliminar violéncia e promover empoderamento). A estratégia articula agdes integradas entre Assisténcia Social, Saude e Desenvolvimento {
METAS P
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro 3
Redugao do indice de violéncia contra mulher registrados no CREAS Percentual 100% 70% B
«©
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO in
Indicadores 2026 2027 2028 2029 3
Redugao do indice de violéncia contra mulher registrados no CREAS 5% 5% 10% 10% -+
N-
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS B
Objetivos ODS Metas ODS K
P
IGUALDADE 51

DE GENERO 5.2 b
55 E
5.6 E
p
X
<5
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 £
Unid. Orcam.|01.17.00 Secretaria da Mulher e da Igualdade Social i)
Unid. Exec. |01.17.02 Departamento de Apoio a Mulher N
Meta Fisica: Campanhas de conscientizagao para redugdo da violéncia de género i
Und. de Medida: NUmero Meta Fisica por Exercicio i
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 @
3,00 3,00 4,00 4,008
2| Atividade | 2838 | 14| 422 |Campanha de Conscientizaco Violéncia * Viver Sem Medo" o Mole ';g:;"ce"a p°r2%’;:'°'°'° 505 G ;
75.000,00 75.000,00 84.000,00 87.50800
S ¢
Meta Fisica: Campanhas de conscientizagdo em prol da salde fisica e mental H ‘E
Und. de Medida: Namero Meta Fisica por Exercicio o F
Tipo Co6digo | Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 20290
3,00 3,00 4,00 Qoo
. - , " N Meta Financeira por Exercicio P
2| Atividade 2839 14 422 | Agdes de Saude da Mulher "Mulheres que Curam 2026 2027 2028 2029 3 1
75.000,00 75.000,00 84.000,00 87.50%)0%
o §
Meta Fisica: Palestras motivacionais x €
Und. de Medida: Numero Meta Fisica por Exercicio T £
Tipo Codigo  |Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 =z ¢
2,00 2,00 3,00 Fooh
. ~ . . Meta Financeira por Exercicio o ¥

2 | Atividade 2840 14 422 Agao de Igualdade Social “Igualdade em Movimento" =
2026 2027 2028 2029 <Z( E
50.000,00 50.000,00 57.000,00 65.003)D0 b
5
Meta Fisica: Estruturagdo da secretaria da Mulher e cumprimento das demandas 8 1
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio < 5
Tipo Codigo | Func.Subfungio Descricao 2026 2027 2028 2029 ¢
60% 100% 100% 100% S P
. . o . . Meta Financeira por Exercicio E(?“‘
2 | Atividade 2841 14 422 | Apoio Administrativo da Mulher e da Igualdade Social =
2026 2027 2028 2029
110.000,00 120.000,00 110.000,00 120.00800$

=4
(20 ]
[CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 310.000,00 | 320.000,00 | 335.000,00 | 360.008008
NI
| CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 1.325.00080 §&
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
X | Programa Continuado Programa Finalistico
Programa N&o Continuado 0140 DIALOGO ABERTO X | Programa de Apoio Administrativo
Operagdes Especiais Programa de Opergao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |1 - Governanca Institucional

OBJETIVO: Ampliar o acesso da sociedade a informagdes publicas e governamentais, assegurando-lhes transparéncia, credibilidade e representatividade, para fortalecer
" |acidadania e a participagéo social.

E direito do cidaddo o acesso a informagao, mediante procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara e em linguagem de facil
JUSTIFICATIVA: compreensao conforme dispde o art. 5° da Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao). Garantir & populgao o acesso as informagéos publicas
e sua participagdo em processos de tomada de decisao.

METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Percentual de efetividade do Portal da Transparéncia Percentual 60% 100%
Aumento da participagao popular nas Audiéncias Publicas NUmero 40 2.500

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO

Indicadores 2026 2027 2028 2029
Percentual de efetividade do Portal da Transparéncia 75% 85% 90% 100%
Aumento da participagdo popular nas Audiéncias Publicas 300 500 700 1.000

VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

Objetivos ODS Metas ODS
-l PAZ, JUSTIGA E 166
INSTITUIGOES

EFICAZES

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029

a077610-BEEGICBOA-9AAS le infarme 6 didigd 7610-BEE6-CHE0A-9AAS

Unid. Orcam.[01.16.00 Secretaria de Comunicacao Social
Unid. Exec. [01.16.02 Departamento de Jornalismo, Publicidade e Marketing
Meta: Indice de satisfagao do cidadao em relagao aos servigos de comunicacao da prefeitura
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Co6digo  |Func.Subfungio Descrigcao 2026 2027 2028 2029
50% 70% 90% 100%
- . e Meta Financeira por Exercicio
2 | Atividade 2842 04 131 Fortalecimento da comunicagéo publica e transparente 2026 2027 2028 2029
274.000,00 295.000,00 320.000,00 367.000,0
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: [ 274.000,00 | 295.000,00 | 320.000,00 | 367.068,005
ul 5
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 1.256.00(,0

)

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE A
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.b|
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PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO I - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029

TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICAGAO
X[ Programa Continuado X[ Programa Finalistico
Programa Nao Continuado 0141 CONSTRUQZ\O DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Programa de Apoio Administrativo
Operagoes Especiais Programa de Opercao Especial
Reserva de Contingéncia Eixo |2 - Desenvolvimento Social e Cidadania

OBJETIVO: |Desenvolver eimplementar equipamento de salde que aumente a eficiéncia e qualidade do atendimento da populagéo.

Melhorar a qualificagéo da rede de atengéo a sadde é fundamental para manter o cuidado continuo, reduzir desigualdades e potencializar a resolutividade no
JUSTIFICATIVA: atendimento.
METAS
Indicadores | Unidade de Medida | Valor Recente | Valor Futuro
Construgao de equipamento de salde Namero ] 0 | 1
PREVISAO DA EVOLUCAO Mé INDICADORES POR EXERCICIO
Indicadores [ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Construgdo de equipamento de satide 1 | 0 | 0 | 0
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivos ODS Metas ODS

3.8.3.c
10.2
16.6

3 W

Unid. Orcam.[01.09.00 Secretaria de Saude - Fundo Municipal de Salde
Unid. Exec. [01.09.05 Departamento de Assisténcia Integral a Saude
[Meta Fisica: Construcao de equipamento de salde, conforme Programa Novo PAC

Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio
Tipo Codigo [Func a Descricao 2026 2027 2028 2029
100% 0 0 0

. " Meta Fi ira por Exercicio

1| Projeto 1131 10 302 | Construgdo de CAPS porte | 5026 2027 2028 2029
1.000,00 - - -
]'CUSTD—ESTTMKD_O—D_O—PTTO_GRTMA/ano: [ 1.000,00 [ | -
]'CUSTO—ESTIMKD_O—D_O—FRTYGRTMA/quadnemo: [ 1.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/verificacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEVEDO
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PLANO PLURIANUAL - PPA
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS - PPA 2026 - 2029
TIPO CODIGO DESCRICAO CLASSIFICACAO
Programa Continuado Programa Finalistico
Progranja Néo CoAnquado 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Programa de Apoio _Admmlstrfatlvo
X | Operagbes Especiais X | Programa de Opergédo Especial
Reserva de Contingéncia
OBJETIVO: Cobertura de possiveis passivos continentes e outros eventos fiscais imprevistos que possam impactar as metas fiscais tracadas na LDO.
JUSTIFICATIVA: Atendimento as disposi¢des contidas na LC 101/00(LRF), especificamente no art. 52, inc. lll, b.
METAS
Indicadores Unidade de Medida Valor Recente Valor Futuro
Atendimento a Demanda Percentual 100% 100%
0
<
PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES POR EXERCICIO S
Indicadores 2026 2027 2028 2029¢
Atendimento a Demanda 100% 100% 100% 100%
O
VINCULACAO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS i
Objetivos ODS Metas ODS 0
1 PAZ, JUSTIGA E 16.6 S
INSTITUIGOES 16.7 ©
EFICAZES )
=
o
=)
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - PPA 2026-2029 e
Unid. Orcam.[99.99.00 Reserva de Contingéncia 8
Unid. Exec. [99.99.99 Reserva de Contingéncia -
Meta: Atendimento a demanda de eventos fiscais imprevistos [T}
Und. de Medida: Percentual Meta Fisica por Exercicio <
Tipo Co6digo  [Func.Subfuncio Descricao 2026 2027 2028 202%;
100% 100% 100% 10092
o Meta Financeira por Exercicio O
99 999 9999 99 999 Reserva de Contingéncia 2026 2027 2028 202 iﬁ
4.354.987,50 4.614.589,00 4.826.868,00 5.047.545,50
IS
—
[{e}
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/ano: | 4354987550 4.614.589,00 4.826.868,00|  5.047.945,50
S
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA/quadriénio: [ 18.8454@_,00
o=

Assinado por 2 pessoas: MARICELIA DOS SANTOS e NEURISVAN LUCIO DE AZEV!
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmsantaisabel.1doc.com.br/veri
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ANEXO IV - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA
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EXECUGCAO ORGCAMENTARIA
ANEXO V - ANEXO AUXILIAR -Resumo do PPA

Progr: /Funcional Programati 2026 2027 2028 2029 Total

0000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

01.02.05 28.846 0202 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES - PREFEITURA 918.000,00 $30.000,00 945.000,00 965.000,00 3.758.000,00
01.03.03 28.843 0001 PAGAMENTQ DE PRECATORIOS 2.201.000,00 1.741.000,00 1.851.000,00 1.961.000,00 7.754.000,00
01.03.03 28.843 0002 JUROS DA DiVIDA INTERNA 180.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00 1.080.000,00
01.03.03 28.843 0003 AMOR’I'IZAQAO DA DIVIDA INTERNA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
01.03.03 28.843 0004 PAGAMENTO DE REQUISICOES DE PEQUENO VALOR 200.000,00 210.000,00 220.000,00 230.000,00 860.000,00
TOTAL 3.500.000,00 3.132.000,00 3.317.000,00 3.507.000,00 13.456.000,00

0048 - PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSOES CMSI 4
02.01.01 01.031 0203 PAGAMENTOS DE APOSENTADOS E PENSOES CMSI 1.100.024,25 1.500.000,00
TOTAL 1.100.024,25 1.500.000,00

1.607.626,20 1.692.654,00 5.900.304,45
1.607.626,20 1.692.654,00 5.900.304,45
0049 - CONSERVAQAO E REFORMA DO PREDIO DA CMSI

02.01.01 01.031 2846 CONSERVAGAO DO PREDIO DA CMSI 160.000,00 200.000,00 214.306,80 220.000,00 794.306,80
TOTAL 160.000,00 200.000,00 214.306,80 220.000,00 794.306,80

0050 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL _
02.01.01 01.031 2038 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL 1038597580  11.690.10000 1260922106 1325000000  47.935.296,86
TOTAL 10.385.97580  11.690.100,00  12.609.221,06  13.250.000,00  47.935.296,86

0051 - CONTROLE DO LEGISLATIVO
02.01.01 01.032 2039 CONTROLE DO LEGISLATIVO 412.000,00 453.200.00 485.686,20 511.374,80 1.862.261,00
TOTAL 412.000,00 453.200,00 485.686,20 511.374,80 1.862.261,00

0052 - A(;C)ES AFIRMATIVAS DA CAMARA

02.01.01 01.031 2152 TV CAMARA 135.000,00 148.500,00 181.909,74 185.000,00 650.409,74
02.01.01 01.031 2153 ESCOLA DO LEGISLATIVO $5.000,00 110.000,00 75.000,00 82.500,00 322.500,00
02.01.01 01.031 2154 PARLAMENTO JOVEM €0.000,00 120.000,00 70.000,00 108.471,20 358.471,20
TOTAL 250.000,00 378.500,00 326.909,74 375.971,20 1.331.380,94

0061 - PROGRAMA CAMARA DIGITAL _ B
02.01.01 01.031 2052 MANUTENGAC NA ESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA CMSI 862.000,00 94820000 101625000 107000000  3.896.450,00
TOTAL 862.000,00 948.200,00  1.016.250,00  1.070.000,00  3.896.450,00

0085 - EDUCA(;AO EM MOVIMENTO

velfitacao/7610-BFE6-CBOA-9AAS e informe o cédigo 7610-BFE6-CBOA-9AAS

01.05.13 12.122 2721 TRANSPORTE ESCOLAR - TECNICO E UNIVERSITARIO 700.000,00 750.000,00 750.000,00 800.000,00 3.000.000,00
01.05.13 12,122 2781 TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 10.655.000,00 10.696.000,00 10.818.000,00 10.900.000,00 43.069.000,00
EXECUGCAO ORGAMENTARIA
ANEXO V - ANEXO AUXILIAR -Resumo do PPA o
Programa/Funcional Programatica 2026 2027 2028 2029 H tal
>
01.05.13 12.361 2782 TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL 4.770.000,00 5.270.000,00 5.270.000,00 5.770.00000 21 .odd}o 00
01.05.13 12.365 2783 TRANSPORTE ESCOLAR INFANTIL 1.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000.00 2.000.000,00 6.00€(008.00
TOTAL 17.125.000,00 18.216.000,00 18.338.000,00 19.470.000,00 73.1%0 00
3]
2 o d
0092 - DRENAGEM NA PRATICA: A CIDADE SEM ALAGAMENTOS . . oS
01.12.05 16.512 1047 EXECUCAO DE OBRAS DE CANALIZACAQ PARCIAL DOS CORREGOS E RIBEIRAO A 1.515.000,00 2.015.000,00 2.015.000,00 2.020.000,00 7.569000,00
TOTAL 1.515.000,00 2.015.000,00 2.015.000,00 2.020.000,00 7.56%0%00
< @
S Q2
0093 - SANTA ISABEL LIMPA: LIXO NO LUGAR CERTO, POR UM FUTURO CONSCIENTE n 8
01.12.05 16.512 1132 CONSTRUCAOQ DE "ECOPONTOS" | . 10.000,00 10.000,00 13.500,00 20.000,00 SXS0E00
01.12.05 16.512 2686 APOIO A COLETA E TRIAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEL 41.000,00 43.000,00 46.000,00 65.000,00 1 gggoo
TOTAL 51.000,00 53.000,00 59.500,00 85.000,00 2 1500
o =
: : 0 &
0095 - MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO -MIT o E
01.13.03 23.695 1107 REFORMA E REVITALIZACAO DO MIRANTE DO MONTE SERRAT 900.000,00 $00.000,00 $00.000,00 900.000,00 3. 00
TOTAL 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 3.60£:004,00
0 o
” ; 0 &
0103 - PROTECAO SOCIAL BASICA o -
01.06.10 08.241 2815 VIVER BEM MAIS 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 10800800
01.06.10 08.243 2816 PRIMEIROS LACOS 180.000,00 180.000,00 182.000,00 183.000,00 72500500
01.06.10 08.244 2765 CAD UNICO 2 5 86.000,00 86.000,00 £6.000,00 86.000,00 00
01.06.10 08.244 2813 CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 374.506,00 374.506,00 382.506,00 386.506,00 1.51602%00
01.06.10 08.244 2814 REFORMA DE EQUIPAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL - PSB 130.000,00 130.000,00 130.000,00 0,00 3950063,00
01.06.10 08.244 2817 CRAS EM MOVIMENTO 50.000,00 50.000,00 §0.000,00 90.000,00 27500000
TOTAL 845.506,00 845.506,00 885.506,00 770.506,00 3.341502500
g3
0104 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL o &
01.06.11 08.241 2822 VIVER BEM MAIS 539.680,00 539.680,00 792.000,00 959.000,00 2838836800
01.06.11 08.242 2820 TODOS OS CAMINHOS 426.520,00 426.520,00 444 000,00 456.000,00 175804800
01.06.11 08.243 2821 SAICA 824.500,00 824.500,00 852.500.00 892.500,00 3.394,00&00
01.06.11 08.243 2824 FAMILIA AFETIVA 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 24 00
01.06.11 08.244 2818 CREAS ) 68.000,00 68.000,00 68.000,00 129.000,00 33500600
01.06.11 08.244 2819 REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA SOCIAL - PSE 61.000,00 61.000,00 61.000,00 0,00 1820GE00
01.06.11 08.244 2823 ACOLHIMENTO ADULTO 626.880,00 634.880,00 686.000,00 719.000,00 2.668768,00
TOTAL 2.606.580,00 2.614.580,00 2.963.500,00 3.215.500,00  11.40&167,00
3 ®
< Q

0110 - ROTA LIVRE SANTA ISABEL
01.15.03 26.453 2768 ROTALIVRE 1.102.000,00 1.312.000,00 1.492.000,00 1.612.000,00 5.5
TOTAL 1.102.000,00 1.312.000,00 1.492.000,00 1.612.000,00 5.5 1)



Camara Municipal de Sanla Iyabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

78y L
; SANTA 15ABE- "2
S omniA VY

Autdgrafo n® 57/2025 - f1.74

A, Ve \o
) oph
"3/50 4 Grande 530

EXECUCAO ORGAMENTARIA
ANEXO V - ANEXO AUXILIAR -Resumo do PPA

Programa/Funcional Programatica 2026 2027 2028 2029 Total

0111 - DEFESA CIVIL PERTO DE VOCE

01.01.08 06.182 2791 MONITORAMENTO DE RISCOS E RESPOSTAS A DESASTRES 14.650,00 24.665,00 21.500,00 27.500,00 88.315,00
01.01.08 06.182 2796 CAPACITACAO DE EQUIPE E DA COMUNIDADE LOCAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
TOTAL 19.650,00 29.665,00 26.500,00 32.500,00 108.315,00

0112 - GESTAO DE PESSOAS

01.01.06 04.122 2739 CONTRATA(;@ES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 1.129.900,00 1.181.100,00 1.226.600,00 1.272.000,00 4.809.600,00

01.01.06 04.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00

01.01.06 04.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AO TRABALHADOR 197.500,00 253.300,00 262.200,00 275.000,00 988.000,00

01.01.08 04.331 2740 PROTECAQE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 41.500,00 53.000,00 59.000,00 57.100,00 210.600,00

01.01.08 06.182 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 249.900,00 259.200,00 269.400,00 279.700,00 1.058.200,00

01.01.09 04.124 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 283.400,00 296.500,00 308.000,00 319.800,00 1.207.70@,00

01.01.09 04.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AO TRABALHADOR 74.400,00 89.500.00 93.500,00 96.700,00 354.1

01.01.10 04.122 2739 CONTRATAQOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 39.000,00 40.500,00 42.400,00 44.000,00 165

01.01.10 04.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 9.500,00 11.400,00 12.000,00 12.600,00 45.

01.02.05 04.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 513.460,00 566.700,00 609.540,00 649.020,00 2.338.7.

01.02.05 04.128 2792 CAPACITA(;AO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25,

01.02.05 04.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 260.500,00 331.230,00 345.100,00 359.600,00 1.296.43D)OO

01.02.06 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 609.100,00 636.200,00 662.000,00 687.500,00 2.594 80§

01.02.06 04.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 128.300,00 159.200,00 166.100,00 172.700,00 626.30(

01.02.07 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 341.200,00 356.600,00 370.840,00 385.000,00 1.453.

01.02.07 04.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 80.340,00 97.900,00 101.480,00 105.400,00 385.12

01.02.08 04.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 497.200,00 520.000,00 540.400,00 561.000,00 2.118.6

01.02.08 04.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 102.200,00 129.500,00 134.700,00 140.500,00 L

01.02.09 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 291.200,00 305.000,00 316.500.00 328.600,00 1.241.30@0

01.02.09 04.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 73.300,00 88.600,00 92.500,00 96.200,00 350.60%500

01.02.10 04.122 2739 CONTRATAQOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 510.800,00 534.900,00 556.260,00 577.500,00 2.179.4

01.02.10 04.331 2740 PROTECAQE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 116.060,00 143.100,00 149.320,00 154.800,00 563.2

01.02.11 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOQS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 352.640,00 369.000,00 383.260,00 397.880,00 1.502.78@,00

01.02.11 04.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AO TRABALHADOR 69.800,00 88.320,00 91.500,00 94.600,00 34422600

01.03.03 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 508.400,00 530.000,00 551.500,00 572.600,00 2.162.50&G00

01.03.03 04.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 50.000,00 60.000,00 70.000,00 §0.000,00 260.001E00

01.03.03 04.331 2740 PROTECAQOE] BENEFICIOS AO TRABALHADOR 102.600,00 129.300,00 134.700,00 140.200,00 506.

01.03.04 04.121 2739 CONTRATAQOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 245.400,00 255.000,00 266.800,00 277.000,00 1.044.20(00

01.03.04 04.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AO TRABALHADOR 48.300,00 60.500,00 63.100,00 65.400,00 237.

01.03.05 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 546.000,00 570.000,00 592.400,00 615.000,00 2.323.4

01.03.05 04.331 2740 PROTECAQE] BENEFICIOS AQ TRABALHADOR 133.600,00 164.000,00 170.500,00 177.000,00 645.1

01.03.06 04.123 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS 530.200,00 554.500.00 576.400,00 598.600,00 2.259.71

01.03.06 04.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 122.700,00 150.500,00 156.800,00 163.400,00 593.

01.03.07 04.125 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 1.227.800,00 1.282.000,00 1.333.300,00 1.384.200,00 5.227 3 r’oo

01.03.07 04.331 2740 PROTECAQE] BENEFICIOS AO TRABALHADOR 325.900,00 392.900,00 408.800,00 424.400,00 1.552.0 %g

01.04.04 15.122 2739 CONTRATA(;_OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 280.200,00 277.500,00 288.700,00 299.800,00 1.146.2

01.04.04 15.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 6.000,00 10.000.00 15.000,00 20.000,00 51.006000
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ANEXO V - ANEXO AUXILIAR -Resumo do PPA ,kg

Programa/Funcional Programatica 2026 2027 2028 2029 Tegal

01.04.04 15.331 2740 PROTECAQ E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 45.000,00 55.600,00 58.000,00 60.000,00

01.04.05 15.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 148.100,00 181.000,00 188.600,00 195.600,00

01.04.05 15.451 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 635.600,00 650.500.00 734.000,00 766.000,00

01.04.06 16.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 115.000,00 140.000,00 145.800,00 151.500,00

01.04.06 16.482 2739 CONTRATA(}OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGlARIOS 480.600,00 505.000,00 522.400,00 542.400,00

01.04.07 15.125 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOQS DE PESSOAL CIVIL EEST. AGIARIOS 888.000,00 $28.000,00 965.100,00 1.001.900,00

01.04.07 15.331 2740 PROTECAQOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 205.000,00 254.300,00 265.200,00 275.000,00

01.05.12 12.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 2.068.000,00 2.250.000,00 2.363.800,00 2.453.900,00

01.05.12 12.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

01.05.12 12.331 2740 PROTECACE] BENEFICIOS AO TRABALHADOR 537.910,00 683.200,00 710.700,00 738.500,00

01.05.13 12.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 1.935.268,00 2.041.600,00 2.122.500,00 2.303.600,00

01.05.13 12.331 2740 PROTECAQE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 499.330,00 624.200,00 649.500,00 675.400,00

01.05.14 12.361 2741 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS - FUNDEB FU 19.500.000,00 18.986.000,00 19.780.000,00 20.600.000,00

01.05.14 12.361 2742 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR - FUNDEB FUNDAMENTAL 4.182.100,00 5.587.000,00 5.900.000,00 6.100.000,00

01.05.14 12.361 2800 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS - FUNDAMENT 2.742.040,00 3.120.600,00 3.168.900,00 3.189.900,00

01.05.14 12.361 2803 PROTECAQE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR - FUNDAMENTAL 1.399.940,00 1.047.600,00 1.089.500,00 1.131.500,00

01.05.14 12.365 2743 CONTRATA(;OE,; E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS - FUNDEB CR 5.250.000,00 5.465.000,00 5.700.000,00 6.000.000,00

01.05.14 12.365 2744 PROTECAOE| BENEFICIOS AQ TRABALHADOR - FUNDEB CRECHE 1.207.000,00 1.575.000,00 1.700.000,00 1.900.000,00

01.05.14 12.365 2745 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS FUNDEB PR 7.334.000,00 7.437.000,00 7.800.000,00 8.100.000,00

01.05.14 12.365 2746 PROTECAOE] BENEFICIOS AO TRABALHADOR - FUNDEB PRE - ESCOLA 1.776.900,00 2.200.000,00 2.390.000,00 2.580.000,00

01.05.14 12.365 2801 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS PRE - ESCOL 4.000.700,00 4.446.200,00 4.624.100,00 4.800.500,00

01.05.14 12.365 2802 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS - CRECHE 370.020,00 411.000,00 427.400,00 443.700,00

01.05.14 12.365 2804 PROTECAQE BENEFICIOS AO TRABALHADOR - PRE - ESCOLA 1.331.622,00 1.406.490,00 1.463.200,00 1.519.600,00

01.05.14 12.365 2805 PROTECAQOE] BENEFICIOS AO TRABALHADOR - CRECHE 318.420,00 138.200,00 144.000,00 150.000,00

01.05.14 12.366 2797 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL EEST, AGIARIOS - EJA 46.500,00 62.800,00 65.300,00 67.800,00

01.05.14 12.366 2798 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR - EJA 12.400,00 15.800,00 16.500,00 17.700,00

01.05.15 12.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 1.456.400,00 1.616.000,00 1.681.300,00 1.745.400,00

01.05.15 12.331 2740 PROTECAQOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 325.850,00 425.000,00 442.500,00 459.500,00

01.06.04 08.243 2787 CONTRATAQOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS - CONSELHO 472.200,00 509.300,00 529.600,00 549.900,00

01.06.04 08.331 2747 PROTECAQOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR - CONSELHO TUTELAR 113.600,00 141.125,00 147.000,00 153.600,00

01.06.08 08.122 2739 CONTRATAQOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 447.900,00 475.500,00 486.900,00 505.700,00

01.06.08 08.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 30.000,00 32.000,00 33.000,00 35.000,00

01.06.08 08.331 2740 PROTECAQE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 113.400,00 113.800,00 118.600,00 123.300,00

01.06.09 08.122 2739 CONTRATA(;OE.; E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS 1.959.900,00 2.100.000,00 2.157.800,00 2.240.100,00

01.06.09 08.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 457.100,00 550.950,00 573.000,00 595.000,00

01.06.10 08.244 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL EEST, AGIARIOS 1.060.900,00 1.110.500,00 1.153.300,00 1.197.400,00

01.06.10 08.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 262.800,00 312.090,00 325.300,00 338.500,00

01.06.11 08.244 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL EEST, AGIARIOS 1.428.400,00 1.492.700,00 1.552.400,00 1.611.600,00

01.06.11 08.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 371.700,00 44322500 461.300,00 479.000,00

01.07.04 27.122 2739 CONTRATA(;_OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS 376.900,00 395.500,00 409.900,00 425.700,00

01.07.04 27.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 3.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00

01.07.04 27.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AQ TRABALHADOR 64.900,00 83.000,00 86.500,00 89.800,00

01.07.05 27.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 155.500,00 180.350,00 187.600,00 195.400,00

01.07.05 27.812 2739 CONTRATAQOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL EEST, AGLARIOS 437.000,00 457.000,00 475.000,00 493.100,00

01.08.03 15.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 961.000,00 1.005.000,00 1.044.500,00 1.084.300,00 1

01.08.03 15.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
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EXECUGAO ORGAMENTARIA
ANEXO V - ANEXO AUXILIAR -Resumo do PPA

Camara Municipal de Sanla Iyabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

Autdgrafo n® 57/2025 - £1.75

Programa/Funcional Programatica 2026 2027 2028 2029 Total
01.08.03 15.331 2740 PROTE(;KO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 257.200,00 282.350,00 293.500.00 305.500,00 1.138.550,00
01.08.04 15.331 2740 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.202.600,00 1.440.050,00 1.497.600,00 1.555.100,00 5.695.350,00
01.08.04 15.451 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 4.392.000,00 4.590.000,00 4.773.300.00 4.955.200,00 18.710.500,00
01.08.04 17.331 2807 PROTECAOE | BENEFICIOS AO TRABALHADOR - SETOR AGUA 125.200,00 175.225,00 183.000,00 190.000,00 673.425,00
01.08.04 17.512 2806 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS - SETOR AGU 435.600,00 455.300,00 473.500,00 491.600,00 1.856.000,00
01.09.02 10.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 219.000,00 229.000,00 238.100,00 252.200,00 938.300,00
01.09.02 10.128 2792 CAPACITAGAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 188.000,00
01.09.02 10.331 2740 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 58.800,00 70.500,00 73.800,00 76.500,00 279.600,00
01.09.03 10.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL EEST, AGIARIOS 595.000,00 622.500,00 653.200,00 674.000,00 2.544.700,00
01.09.03 10.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 153.860,00 184.975,00 193.100,00 208.500,00 740.435,00
01.09.04 10.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS $49.900,00 $92.600,00 1.032.400,00 1.071.800,00 4.046.700,00
01.09.04 10.331 2740 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 249.000,00 298.900,00 311.500,00 324.000,00 1.183.400,00
01.09.05 10.301 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 7.232.700,00 7.558.300,00 7.860.800,00 8.160.300,00  30.812.100,00
01.09.05 10.301 2740 PROTE(;AO E| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 2.220.500,00 2.618.850,00 2.724.100,00 2.827.500,00 10.390.950,00
01.09.05 10.302 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 379.000,00 396.100,00 411.900,00 427.600,00 1.614.600,00
01.09.05 10.302 2740 PROTECAQ E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 109.900,00 130.800,00 136.200,00 142.000,00 518.900,

01.09.06 10.304 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS 85.400,00 89.300,00 92.900,00 96.500,00 364.100,
01.09.06 10.304 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 24.900,00 29.325.00 31.000,00 32.100,00 117.325,0007
01.09.06 10.305 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 1.632.340,00 1.696.140,00 1.756.040,00 1.815.440,00 6.899.960,
01.09.06 10.305 2740 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 401.000,00 478.725,00 499.000.00 518.500,00 1.897.225,0000
01.09.07 10.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 385.600,00 400.000,00 420.000,00 435.000,00 1.840.600,00Q
01.09.07 10.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 87.140,00 105.800,00 110.000.00 113.200,00 416.140,000
01.10.02 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 1.187.000,00 1.484.300,00 1.543.700,00 1.602.700,00 5.817.700,0(tE
01.10.02 04.128 2792 CAPACITAGAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,
01.10.02 04.331 2740 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 349.000,00 384.100,00 399.500,00 414.700,00 1.547.300,000
01.10.03 04.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST, AGIARIOS 1.397.500,00 1.222.600,00 1.247.600,00 1.272.300.00 5.140.000, 00-4
01.10.03 04.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 205.000,00 137.900,00 144.000,00 149.200,00 636.100, OD\
01.11.04 13.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 649.200,00 678.500,00 705.600,00 732.500,00 2.765.800,000
01.11.04 13.128 2792 CAPACITAGAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 20.000,00 17.000,00 23.000,00 20.000,00 80.000,00=
01.11.04 13.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AO TRABALHADOR 112.800,00 144.900,00 151.000,00 156.400,00 565.100,000
01.11.05 13.331 2740 PROTECACE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 49.200,00 58.500,00 61.000,00 63.500,00 232.200,000
01.11.05 13.392 2739 CONTRATAGOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 191.300,00 199.900,00 207.900,00 215.900,00 815.000,00°
01.12.04 18.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 250.000,00 270.000,00 285.000,00 295.000,00 1 100.000,00°E’
01.12.04 18.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 1.000,00 1.000,00 2.000,00 5.000,00 9. DD0,00,_
01.12.04 18.331 2740 PROTECACE BENEFICIOS AQ TRABALHADOR 37.200,00 39.800,00 41.550,00 43.990,00 162.540,002
01.12.05 18.331 2740 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 246.200,00 305.345,00 318.250,00 329.310,00 1.199.105, 00C
01.12.05 18.542 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 952.800,00 987.100,00 1.022.400.00 1.061.400,00 4.023.700,00©
01.12.06 20.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 132.600,00 138.600,00 144.200,00 149.800,00 565.20(100-n
01.12.06 20.331 2740 PROTECACE BENEFICIOS AO TRABALHADOR 48.000,00 55.550,00 57.600,00 60.800,00 221.950, 00§
01.12.07 18.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 175.500,00 209.150,00 217.300,00 226.300,00 §28.250,000
01.12.07 18.542 2739 CONTRATAGOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 637.100,00 £65.800,00 692.700,00 719.200,00 2.714.800,00<
01.13.02 04.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 315.200,00 329.400,00 342.600,00 355.700,00 1;‘;42.900,0(!8
01.13.02 04.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0do
01.13.02 04.331 2740 PROTECAOE BENEFICIOS AQ TRABALHADOR 57.500,00 73.600,00 77.100,00 80.700,00 288.900,00.8,
01.13.03 23.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 92.500,00 114.700,00 119.600,00 125.200,00 452.000,001
01.13.03 23.695 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 424.200,00 443.300,00 461.100,00 478.700,00 1.807.300,00.L
EXECUCAO ORGAMENTARIA S
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01.13.04 23.331 2740 PROTE(;AO E| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 186.500,00 226.400,00 235.500,00 245.000,00 300,00
01.13.04 23.691 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAG!ARIOS 749.800,00 783.600,00 814.900,00 846.000,00 3304 §00,00
01.14.07 06.122 2739 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST. AGIARIOS 260.000,00 265.000,00 275.000,00 290.000,00 1.090.800,00
01.14.07 06.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 N4.E)0,00
01.14.07 06.331 2740 PROTECAOE]| BENEFICIOS AO TRABALHADOR €0.000,00 57.300,00 58.000,00 61.000,00 %6.@0,00
01.14.08 06.183 2739 CONTRATA(:OES E PAGAMENTOQS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 900.000,00 950.000,00 970.000,00 985.000,00 3.895.800,00
01.14.08 06.331 2740 PROTECAOE]| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 232.700,00 230.000,00 253.900,00 268.300,00 34.900,00
01.14.10 06.181 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOQS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 351.000,00 385.000,00 395.000,00 410.000,00 1.541.600,00
01.14.10 06.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 170.000,00 203.000,00 220.000,00 240.000,00 33.800,00
01.15.01 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 267.800,00 280.000,00 292.000,00 320.000,00 1.459:6P0,00
01.15.01 04.128 2792 CAPACITACAQ E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 =Z8.£00,00
01.15.01 04.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 220.500,00 347.325,00 364.500,00 378.100,00 13062500
01.15.02 04.125 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVILE ESTAGIARIOS 1.105.400,00 1.176.600,00 1.190.000,00 1.215.100,00 4.Gy7.@0,00
01.15.02 04.331 2740 PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 336.800,00 306.425,00 352.600,00 371.800,00 1§;.gg,00
01.16.01 04.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 216.000,00 225.500,00 235.500,00 245.500,00 600,00
01.16.01 04.128 2792 CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 LLp2 600,00
01.16.01 04.331 2740 PROTECAOE| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 38.500,00 51.100,00 53.100,00 55.100,00 3.97@0,00
01.16.02 04.131 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL EEST. AGIARIOS 364.000,00 379.500,00 394.600,00 409.700,00 1.947 gp0,00
01.16.02 04.331 2740 PROTE(;AO E| BENEFICIOS AO TRABALHADOR 72.700,00 90.800,00 94.900,00 99.000,00 7.450,00
01.17.01 14.122 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E EST. AGIARIOS 215.000,00 225.500,00 235.500,00 245.500,00 1 ,00
01.17.01 14.128 2792 CAPACITACAQ E TREINAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS 15.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 251.400,00
01.17.01 14.331 2740 PROTECAOCE BENEFIC!OS AQ TRABALHADOR 34.400,00 45.100,00 47.100,00 49.100,00 5.900,00
01.17.02 14.331 2740 PROTE(;AO E| BENEFICIOS AO TRABALHADOR ) 58.700,00 76.600,00 79.900,00 83.500,00 8.8)0,00
01.17.02 14.422 2739 CONTRATA(;OES E PAGAMENTOS DE PESSOAL CIVIL E ESTAGIARIOS 321.000,00 338.500,00 350.000,00 365.000,00 1474 500,00
TOTAL 112.637.440,00  120.201.115,00 125.348. 240.00 130.511.140,00 488597 085,00
< ‘5
- S5 =
0113 - GESTAO ADMINISTRATIVA DE GABINETE : Ll _E
01.01.06 04.122 2720 GESTAQO DO GABINETE DO SECRETARIO . 308.350,00 303.335,00 319.000,00 346.000,00 196.@3,00
01.01.09 04.124 2832 FORTALECIMENTO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 10.000,00 10.000.00 12.200,00 11.000,00 3.a00,00
01.01.10 04.122 2833 ESTRUTURA(;AO ADMINISTRATIVA E ATENDIMENTO DA OUVIDORIA 7.000,00 7.000,00 7.300,00 5.500,00 6.600,00
01.02.05 04.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRET. ARlO 7.250.000,00 7.265.000,00 7.595.000,00 7.995.000,00 30.905-600.00
01.03.03 04.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 1.100.462 45 $29.241,00 740.417,00 587.543,50 3.957.663,95
01.04.04 15.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 20.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 ,00
01.05.12 12.122 2718 GESTAO DAS ATIVIDADES DA ORQUESTRA MUNICIPAL 450.000,00 470.000,00 500.000,00 520.000,00 1.940:000,00
01.05.12 12.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 30.000,00 50.000,00 70.000,00 90.000,00 07G0,00
01.06.08 08.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 14.000,00 12.000,00 14.700,00 15.000,00 5.7D0,00
01.07.04 27.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 3.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00 .48.000,00
01.08.03 15.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECREI'ARIO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 92.8D0,00
01.09.02 10.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECREI’ARIO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 %2 500,00
01.10.02 04.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 82.000,00 $0.000,00 93.000,00 96.500,00 %1 §00,00
01.11.04 13.122 2720 GEST, AO DO GABINETE DO SECREI'ARIO 122.000,00 130.000,00 132.000,00 140.000,00 @4.600,00
01.12.04 18.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 16.500,00 16.500,00 17.500,00 26.000,00 ‘76.800,00
01.13.02 23.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 141.000,00 182.000,00 192.000,00 223.000,00 %3%00
01.14.07 06.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 135.000,00 125.000,00 142.000,00 152.000,00 554.000,00
01.15.01 26.122 2720 GESTAQ DO GABINETE DO SECRETARIO 160.000,00 175.000,00 190.000,00 210.000,00
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01.16.01 04.122 2720 GEST, {\O DO GABINETE DO SECREI’/:\RIO 20.000,00 20.000,00 24.000,00 27.000,00 91.000,00
01.17.01 14.122 2720 GESTAO DO GABINETE DO SECRETARIO 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
TOTAL 9.900.312,45 9.841.076,00 10.110.117,00 10.510.543,50 40.362.048,95
0114 - GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS
01.03.03 04.122 2847 RESERVA TECNICA - EMENDAS IMPOSITIVAS 5.367.000,00 5.388.000,00 5.696.000,00 6.152.000,00 22.603.000,00
01.03.04 04.121 2754 GESTAO DO PLANEJAMENTO E EXECU(;AO ORCAMENT, ARIA 28.000,00 32.000,00 38.500,00 35.000,00 133.500,00
01.03.05 04.122 2755 GESTAO CONTABIL E CUSTOS 3.229.000,00 3.834.000,00 4.340.000,00 4.840.500,00 16.243.500,00
01.03.06 04.123 2756 GESTI_}O FINANCEIRA 28.000,00 30.000,00 36.500,00 32.500,00 127.000,00
01.03.07 04.125 2757 GESTAO TRIBUTARIA §70.000,00 1.015.000,00 1.050.000,00 1.110.000,00 4.145.000,00
TOTAL 9.622.000,00 10.299.000,00 11.161.000,00 12.170.000,00 43.252.000,00
0115 - SANTA ISABEL PLANEJADA E DESENVOLVIDA 2
01.04.05 15451 1123 OBRAS DE INFRAESTRUTURA 6.812.500,00 6.676.700,00 7.821.200,00 7.838.200,00 29148.60&00
01.04.05 15451 2808 GESTAO ADMINISTRATIVA DO DPDU 137.500,00 121.800,00 144.800,00 157.800,00 561.906,00
01.04.06 16.482 2058 REGULARIZA(;AO FUNDIARIA 47.000,00 47.000,00 52.000,00 55.000,00 201.
01.04.06 16.482 2809 GESTAO ADMINISTRATIVA DO DHRF 37.500,00 23.000,00 26.000,00 29.000,00 115.
01.04.07 15.125 2786 FISCALIZA(;AO DE OBRAS E POSTURAS 146.000,00 146.000,00 157.000,00 172.000,00 621AODQ,DO
TOTAL 7.180.500,00 7.014.500,00 8.201.000,00 8.252.000,00 30.648.00&00
&
0117 - CAMINHOS DO APRENDER < . S
01.05.13 12.122 1130 CONSTRUCAO DO CENTRO PEDAGOGICO - SEGUNDA FASE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40,00%0
01.05.13 12.122 2749 GESTAO ADMINISTRATIVA DOS SERVICOS EDUCACIONAIS 11.009.000,00 10.835.800,00 12.133.662,00 12.441.03576 46.419.49576
01.05.14 12.361 2794 GESTAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS - FUNDAMENTAL 3.583.678,00 3.691.488,00 3.802.533.00 3.916.909,00 14.994 60
01.05.14 12.365 1094 CONST.DE CRECHE E REFORMA DA EMEI PREF. OSVALDO RODRIGUES DA SILVA 10.000,00 10.000.00 10.000,00 10.000,00 40.
01.05.14 12.365 2750 GESTAO DOS SERVICOS EDUCACIONAIS - CRECHE 200.000,00 206.000,00 212.000,00 218.000,00 836.
01.05.14 12.365 2751 GESTAO DOS SERVICOS EDUACIONAIS - PRE - ESCOLA 200.000,00 206.000,00 212.000,00 218.000,00 836.006200
01.05.15 12.122 2761 FORMA(;AO CONTINUADA 20.000,00 20.600,00 21.200,00 22.000,00 3.80600
TOTAL 15.032.678,00 14.979.888,00 16.401.395,00 16.835.944,76 63.249. 90%76
S
A €
0118 - NUTRICAO ESCOLAR =
01.05.13 12.306 2641 MERENDA ESCOLAR 3.120.000,00 3.213.600,00 3.309.008,00 3.408.278.24 13.050.88624
TOTAL 3.120.000,00 3.213.600,00 3.309.008,00 3.408.278,24 13.050. 88?4
@
0120 - GESTAO DA PROTE(;AO SOCIAL <
01.06.03 08.244 2732 GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 22.000,00 22.000.00 22.000,00 22.000,00 88.00%0
01.06.04 08.243 2733 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 104.009;1)0
01.06.05 08.241 2734 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 10.500,00 10.500.00 10.500,00 10.500,00 42.
01.06.09 08.244 2729 APOIO A SECRETARIA 1.002.920,00 1.002.920,00 1.093.000,00 1.148.000,00 4.246.84
01.06.09 08.244 2825 REFORMA DO ORGAOQ GESTOR 300.000,00 340.000,00 0,00 0,00 640. ;
EXECUGAO ORGCAMENTARIA g
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01.06.09 08.244 2827 GESTAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL 99.006,00 101.006,00 103.006,00 105.006,00 403 ,ﬁ
01.06.09 08.333 2826 TRANSFORMA ACAO £0.000,00 60.000,00 66.000,00 69.000,00 255, ,DE
01.06.09 08.334 2730 FRENTE DE TRABALHO 840.000,00 840.000,00 840.000,00 840.000,00 3.360.000),
TOTAL 2.360.426,00 2.402.426,00 2.160.506,00 2.220.506,00 9.143.894,00E
w
o 8
0121 - ESPORTE E LAZER » [ORN3]
01.07.02 27.812 2727 GESTAO DO FUNDQ DE APQIO AO ESPORTE E LAZER 11.000,00 22.000,00 22.000,00 27.000,00 82.00!),08
01.07.05 27.242 2811 ESPORTE QUEBRANDQ BARREIRAS 13.000,00 20.000,00 24.000,00 30.000,00 87.%,(!‘1!
01.07.05 27.812 1099 MELHORIA EAMPLIA(;AO DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA 1.651.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 1.681.000,00
01.07.05 27.812 2725 ADMINISTRACAO E SUPORTE AS POLITICAS ESPORTIVAS 336.000,00 380.000,00 450.000,00 518.000,00 1.684. ,D@
01.07.05 27.812 2726 PROMOCAQ DE ATIVIDADES FISICASE RECREATIVAS PERMANENTES 643.000,00 ©43.000,00 800.000,00 850.000,00 2.936.080,00
01.07.05 27.812 2810 REALIZACAOE PARTICIPA(;AO EM COMPETI(;OES ESPORTIVAS 240.000,00 360.000,00 469.000,00 455.000,00 1.554.@,(!9
TOTAL 2.894.000,00 1.435.000,00 1.775.000,00 1.920.000,00 8.024.(%0,0@
(2]
o
0122 - ILUMlNA(;AO PARA TODOS z =
01.08.04 25.752 2728 MANUTEN(;AO DA REDE ELETRICA DE ILUM|NA(;AO 6.620.000,00 6.919.500,00 7.198.500,00 7.474.500,00 28.212.5 @
TOTAL 6.620.000,00 6.919.500,00 7.198.500,00 7.474.500,00 28.212.
£
(2]
0123 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS < o
01.08.04 15451 2758 GESTAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS E INFRAESTRUTURA 12.240.000,00 13.429.000,00 13.194.000,00 13.949.000,00 52812 0&
01.08.04 15451 2812 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA 785.000,00 795.000,00 815.000,00 845.000,00 3.240. ,055
01.08.04 17.512 2758 GESTAO DO SANEAMENTO BASICO 20.000,00 20.000, 20.000,00 20.000,00 80.009,
TOTAL 13.045.000,00 14.244.000,00 14.029.000,00 14.814.000,00 56.132.080.
= g
w e
0124 - SAUDE NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA O
01.09.05 10.303 2772 GESTAQ DA SAUDE NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 317.420,00 317.420,00 317.420,00 317.420,00 1.269. ,0&
TOTAL 317.420,00 317.420.00 317.420,00 317.420,00 1.269. ,Og
°
7]
0125 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS SERVICOS DE SAUDE g '%
01.09.03 10.122 2748 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE 577.455,00 599.705,00 623.067,50 647.598,00 2.447. gﬁ,sg
01.09.04 10.122 2748 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.0Q),08%
01.09.04 10.122 2834 TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO DO SUS DIGITAL 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.088,08
01.09.07 10.122 2748 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120. ,OE
TOTAL 714.455,00 736.705,00 760.067,50 784.598,00 2,995. ag_,sg
2%
0126 - SAUDE NA ATEN(;AO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE c >
01.09.05 10.302 2773 GESTAOQ DA SAUDE DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 1.875.776,60 1.875.776,60 1.875.776.60 1.875.776,60 7.503.1%,4{2
01.09.05 10.302 2774 ADMINISTRA(;AO GERENCIAMENTOE EXECU(;AO DOS SERVICOS DA MEDIA E ALT 34.521.623,08 35.475.833 40 36.477.755,10 33.04261040 144517.8 ig
TOTAL 36.397.399,68 37.351.610,00 38.353.531,70 39.918.387,00 152.020.9

ﬂ
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0127 - SAUDE NA ATEN(;AO PRIMARIA
01.09.05 10.301 2776 GESTAO DA SAUDE NA ATENQAO PRIMARIA 6.124.815,00 6.419.315,00 6.717.815,00 7.029.440,00 26.291.385,00
01.08.05 10.301 2777 ADMINISTRA(;AO GERENCIMENTO E EXECU(;AO DOS SERVICOS DA ATEN(;AO PRIMA 10.779.552,00 11.645.601,00 12.077.421,80 12.579.552,00 47.082.126,80
01.09.05 10.301 2835 CONSTRUCAO E EQUIPAGEM DA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) - KM 55 445.974,32 0,00 0,00 0,00 446.974,32
TOTAL 17.351.341,32 18.064.916,00 18.795.236,80 19.608.992,00 73.820.486,12
0128 - SAUDE NA VIGILANCIA EM SAUDE E AMBIENTE
01.09.06 10.304 2650 GESTAO DA SAUDE NA VIGILANCIA SANITARIA - VISA 65.624,00 67.124,00 68.124,00 69.124,00 269.996,00
01.09.06 10.305 2651 GESTAO DA SAUDE NA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA VIEP 322.280,00 322.280,00 322.280,00 322.280,00 1.289.120,00
01.09.06 10.305 2836 COMBATE A SITUA(;OES DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
01.09.06 10.305 2837 CONTRATUALIZACAO DOS SERVICOS DE CLINICA VETERINARIA 1.080.000,00 1.134.000,00 1.190.700,00 1.250.235,00 4.654.935,00
TOTAL 1.517.904,00 1.573.404,00 1.631.104,00 1.691.639,00 6.414.051, g
R
0129 - GESTAOQ DAS A(;OES DE ASSESSORIA, CONSULTORIA JURIDICA E CONTENCIOSO EM GERAL <
01.10.02 04.122 2667 IMPLANTA(;AO E MODERN[ZAQAO DA GESTAO DE PROCESSOS ©0.000,00 88.850,00 89.000,00 90.000,00 327.850,
01.10.02 04.122 2669 PROCON 13.000,00 16.900,00 19.200,00 28.600,00 77.700,
01.10.03 04.122 2737 CONTENCIOSO EM GERAL 300.000,00 371.350,00 345.400,00 406.000,00 1.425.750,
01.10.03 04.122 2738 DIVIDA ATIVA E EXECUCAQ FISCAL 171.900,00 207.900,00 215.400,00 253.900,00 849.100
TOTAL 544.900,00 685.000,00 672.000,00 778.500,00 2.680.400,
9
0130 - PROGRAMA CULTURA DE TODOS ©
01.11.05 13.392 2677 EVENTOS, FESTAS E FESTIVAIS 962.000,00 962.000,00 995.000,00 1.050.000,00 3.969.000,
01.11.05 13.392 2769 GESTAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS 965.000,00 695.000,00 700.000,00 750.000,00 3.110.000,&3
01.11.05 13.392 2770 ENCENACAO DA PAIXAO DE CRISTO 150.000,00 150.000,00 173.000.00 187.000,00 660.000;
01.11.05 13.392 2843 FORTALECIMENTO DAS ACOES CULTURAIS PARA ARTISTAS LOCAIS 200.000,00 200.000,00 216.000,00 227.000,00 543.000,
01.11.05 13.392 2844 CULTURA INTINERANTE 100.000,00 100.000.00 110.000,00 125.000,00 435.000,@
01.11.06 13.392 2845 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE SANTA ISABEL - FMCSI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,®
TOTAL 2.378.000,00 2.108.000,00 2.195.000,00 2.340.000,00 9 021.000,@
€
0131 - MAIS FORCA PRO PRODUTOR RURAL Cl_.)
01.12.03 20.122 2724 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 38.000,00 40.000,00 42.000,00 44.000,00 164.000,!
01.12.06 20.122 26829 FOMENTO A PRODUQAO SU.sTENTAVEL ASSISTENCIA TECNICA E SEGURANCA ALl 30.000,00 31.000,00 35.000,00 40.000,00 136.000,]
01.12.06 20.542 2723 GESTAO ADMINISTRATIVA DO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO 11.000,00 11.000,00 13.000,00 18.000,00 53.000,
TOTAL 79.000,00 82.000,00 90.000,00 102.000,00 353.000,&)
(]
3]
0132 - SANTA ISABEL: CUIDANDO DA NOSSA NATUREZA .
01.12.02 18.542 2764 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 105.000,00 111.000,00 120.000,00 125.000,00 461.000,8)
01.12.05 18.542 2795 GESTAO ADMINISTRATIVA DO MEIO AMBIENTE 249.000,00 252.000,00 260.000,00 300.000,00 1.061.000,@
EXECUGAO ORGAMENTARIA 3
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01.12.05 18.542 2830 A(;OES DE EDUCA(;AO AMBIENTAL INFORMAL 10.500,00 10.500,00 12.000,00 25.000,00 %3@0.00
01.12.07 18.542 2763 PROMOGCAO DE POLITICAS DE PROTECAO E BEM ESTAR ANIMAL 31.000,00 31.000,00 34.000,00 36.000,00 2%,00
01.12.07 18.542 2831 MANUTENCAOQ DO CANIL MUNICIPAL 135.000,00 139.000,00 142.000,00 145.000,00 1.800,00
TOTAL 530.500,00 543.500,00 568.000,00 631.000,00 2.2 3.@0,00
L
o 8
0133 - SANTA ISABEL CIDADE EMPREENDEDORA o 3}
01.13.04 23.691 2083 MANUTENGAO DO SEBRAE AQUI 123.000,00 123.000,00 133.000,00 136.000,00 ©580,00
01.13.04 23691 2771 GESTAQ DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 226.000,00 230.000,00 249.000,00 293.000,00 98.000,00
TOTAL 349.000,00 353.000.00 382.000,00 429.000,00 1 g 3._&00,00
<3
0134 - SANTA ISABEL TURISTICA . O g
01.13.03 23.695 2068 FOMENTO AS ATIVIDADES TURISTICAS 200.000,00 200.000,00 210.000,00 230.000,00 &0450,00
01.13.03 23.695 2070 EXPOBEL 62.000,00 67.000,00 68.000,00 70.000,00 74%0,00
TOTAL 262.000,00 267.000,00 278.000,00 300.000,00 1. 7.\ 0,00
° 3
0n o
0135 - SEGURANGA PUBLICA COM INTELIGENCIA E QUALIDADE o E
01.14.08 06.183 2063 APOIO E MANUT! EN(;AO DAS VIATURAS DA POLICIA MILITAR E CIVIL 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 @0,00
01.14.08 06.183 2778 SANTA ISABEL SEGURA 1.031.000,00 1.301.000,00 1.834.000,00 2.024.000,00 6. .%0,00
01.14.10 06.181 2778 SANTA ISABEL SEGURA 1.108.000,00 899.000,00 599.000,00 599.000,00 3.005.aV0,00
TOTAL 2.163.000,00 2.224.000,00 2.457.000,00 2.647.000.00 9.81 .@0,00
o g
0136 - SEGURANCA VIARIA - CAMINHOS SEGUROS E SUSTENTAVEIS < :é
01.15.02 04.125 2100 EDUCAQAO PARAO TRANSITO 30.000,00 40.000,00 50.000,00 50.000,00 0.690,00
01.15.02 04.125 2779 GESTAQ DO TRANSITO E MOBILIDADE URBANA 5.028.000,00 5.553.000,00 6.138.000,00 6.578.000,00 23.¢y7:690.00
TOTAL 5.058.000,00 5.593.000,00 6.188.000,00 6.628.000,00 23.@7.@0,00
<
s 3
0138 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO g
01.04.08 17.512 2799 AGCOES DE SANEAMENTO BASICO - FUMSAB 500.000,00 500.000,00 500.000,00 50000000 2480000
TOTAL 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.@0_ 0,00
3 s
a >
0139 - SANTA ISABEL POR ELAS N ©
01.17.02 14.422 2838 CAMPANHA DE CONSCIENTIZA(;AO VIOLENCIA "VIVER SEM MEDO" 75.000,00 75.000,00 84.000,00 87.500,00 51.890,00
01.17.02 14.422 2839 A(;OES DE SAUDE DA MULHER "MULHERES QUE CURAM" 75.000,00 75.000,00 84.000,00 87.500,00 31,-8)0,00
01.17.02 14.422 2840 ACAQ DE IGUALDADE SOCIAL "IGUALDADE EM MOVIMENTO" 50.000,00 50.000,00 57.000,00 65.000,00 %Z&,OD
01.17.02 14.422 2841 APOIO ADMINISTRATIVO DA MULHER E IGUALDADE SOCIAL 110.000,00 120.000,00 110.000,00 120.000,00 0.600,00
TOTAL 310.000,00 320.000,00 335.000,00 360.000,00 1.@5.@0,00
n ©
< QO

0140 - DIALOGO ABERTO

—
UJ
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EXECUGAO ORGAMENTARIA
ANEXO V - ANEXO AUXILIAR -Resumo do PPA

Camara Municipal de Sanla Iyabel

Palacio Vereador Levy de Oliveira Lima

Autdgrafo n® 57/2025 - £1.78

Programa/Funcional Programatica 2026 2027 2028 2029 Total

01.16.02 04.131 2842 FORTALECIMENTO DA COMUNICA(;E\O PUBLICA E TRANSPARENTE 274.000,00 295.000,00 320.000,00 367.000,00 1.256.000,00
TOTAL 274.000,00 295.000,00 320.000,00 367.000,00 1.256.000,00
0141 - CONSTRU(;AO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE

01.09.05 10.302 1131 CONSTRUCAO DE CAPS PORTE | 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
TOTAL 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA R

99.99.99 99.999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 4.354 987,50 4.614.589,00 4.826.868,00 5.047.045,50 18.843.490,00
TOTAL 4.354.987,50 4.614.589,00 4.826.868,00 5.047.045,50 18.843.490,00
TOTAL 296.350.000,00 310.467.000,00 324.620.000,00 339.300.000,00 1.270.737.000,00
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