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PROJETO DE LEI N° 24, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

Dispde sobre o Plano Plurianual do
Municipio de Santa Isabel, para o
quadriénio periodo de 2022 a 2025, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Santa Isabel aprovou, e eu, CARLOS AUGUSTO
CHINCHILLA ALFONZO, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Santa Isabel
para o quadriénio de 2022 a 2025, em cumprimento ao disposto no art. 165, §12, da
Constituicdo Federal e no art. 142 §1°, da Lei Organica do Municipio, estabelecendo,
para o referido periodo, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores,
valores e metas para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as

relativas aos programas de duracdo continuada, na forma dos anexos desta Lei.

Art. 2°. O Plano Plurianual da Administracdo Publica Municipal de Santa
Isabel para o quadriénio de 2022/2025, contempla as receitas publicas e as despesas de
capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos programas de duragdo

continuada, fazendo parte desta Lei os seguintes anexos:

I - FONTE DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS
GOVERNAMENTAIS.
II - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

/METAS/CUSTOS PARA O PERIODO 2022-2025

III — UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

IV- ESTRUTURA DE ORGAOS, UNIDADES ORCAMENTARIAS E
EXECUTORAS.

ANEXOS AUXILIARES - DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS.
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Art. 3°. Os objetos e metas da Administragdo para o quadriénio 2022/2025

serdo financiados com os recursos previstos no Anexo I desta Lei.

Art. 4°. As receitas estimadas, os programas e acdes integrantes desta Lei
foram fixados com a finalidade unica de conferir consisténcia econdmica e financeira
ao Plano Plurianual, ndo se constituindo em limites para a elaboragdao das respectivas

leis orcamentarias, devendo ser reajustados aos valores reais na época oportuna.

§ 1% As leis orcamentarias anuais para o periodo de 2022 a 2025
devem ser compativeis com os programas e metas constantes desta Lei, observado o

disposto no caput deste artigo.

§ 2% As codificagdes de programas e acgdes constantes do Plano
Plurianual serdo observadas nas leis de diretrizes orcamentarias, nas leis orcamentarias

e nos projetos que as modifiquem.

Art. 5°. Havendo necessidade de exclusdo, inclusdo ou alteracdo de
programas constantes desta Lei, essas serdo propostas pelo Poder Executivo através de

Projeto de Lei de Revisdao do Plano Plurianual ou Projeto de Lei especifico.

Paragrafo tinico. De acordo com as disposi¢des do caput deste artigo,
o Poder Executivo fica autorizado a adequar as metas dos programas para

compatibiliza-las, quantitativa e qualitativamente, as modificacdes efetivadas.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir
produtos e respectivas metas das a¢des do Plano Plurianual, a fim de compatibilizar a
despesa orcada com a receita estimada em cada exercicio, de forma a assegurar o
permanente equilibrio das contas publicas, e a conjuntura do momento, desde que estas

modificagdes contribuam para a realizagdo do objetivo do Programa.
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Art. 7°. O Poder Executivo, perante a Comissao de Finangas e Or¢amentos
da Camara Municipal, avaliard e demonstrard o acompanhamento dos programas e
suas acles, expressos pelas respectivas metas fisicas e financeiras de cada
quadrimestre e respectivos acumulados no ano, de forma a complementar a avaliagao
das metas fiscais, previstas no §42 do art. 92 da Lei Complementar n? 101, de 4 de

maio de 2000, que determina o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre.

Art. 8°. As prioridades da Administragdo Municipal para cada ano serdo

extraidas dos Anexos desta Lei.

Art. 9°. Nenhum investimento cuja execu¢dao ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusao no Plano Plurianual, ou sem lei que

autorize sua inclusao.

Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Municipio de Santa Isabel, 27 de agosto de 2021.

CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA ALFONZO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO IV - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
ESTRUTURA DE ORGAOS, UNIDADES ORCAMENTARIAS E EXECUTORAS
Periodo 2022 - 2025
CODIGO | DENOMINACAO
01.00.00 PODER EXECUTIVO
01.01.00  CHEFIA DO EXECUTIVO
01.01.01  GABINETE E DEPENDENCIAS
01.01.02  GABINETE DO VICE PREFEITO
01.01.03  DIRETORIA DE INFORMATICA
01.01.04 DIRETORIA DE OUVIDORIA
01.01.05  DIRETORIA DE COMUNICAGAO E MARKETING
01.02.00  SECRET. MUN. DE GOVERNO E ADMINISTRAGCAO
01.02.01  ADMINISTRAGCAO DA SEGOA
01.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
01.03.01  ADMINISTRACAO DA SF
01.03.02 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO
01.04.00  SECRET. MUNIC. DE PLANEJ. OBRAS, URB. E HABITACAO
01.04.01  DIRETORIA DE OBRAS
01.05.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
01.05.01  ADMINISTRACAO DA SE
01.05.02  ENSINO FUNDAMENTAL
01.05.03 EDUCAGAO INFANTIL
01.05.05  SETOR DE NUTRIGAO
01.05.06 FUNDEB
01.05.07 EDUCAGCAO ESPECIAL
01.05.08 ~ TRANSPORTE ESCOLAR
01.05.09 FUNDO DE APOIO CULTURAL DE SANTA ISABEL
01.06.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
01.06.01  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.06.03  FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.06.04  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESC.
01.06.05  FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
01.06.06 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
01.06.07  FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
01.07.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
01.07.01  ADMINISTRAGCAO DA SEL
01.07.02  FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO ESPORTE E LAZER
01.08.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
01.08.01  MANUTENGAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS
01.08.02  DIRETORIA DE AGUA E ESGOTO
01.09.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01.09.01  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01.10.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
01.10.01  ASSESSORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
01.11.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
01.11.01  DIRETORIA DE CULTURA
01.11.02  FACUSI
01.11.03  FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DA COMUNIDADE NEGRA
01.12.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMB. E DESENV. AGROP.
01.12.01  ADM. DA SECRETARIA DE MEIO AMB. E DESENV. AGROP.
01.12.02  FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
01.12.03  FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
01.13.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENV. ECONOMIC
01.13.01  ADM. DA SECRETARIA DE TURISMO E DESENV. ECONOMICO
01.14.00  SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
01.14.01  DIRETORIA DE SEGURANCA PUBLICA
01.14.02  DIRETORIA DE TRANSITO
01.14.03  JARI
02.00.00 PODER LEGISLATIVO
02.01.00  PODER LEGISLATIVO
02.01.01  SECRETARIA E CORPO LEGISLATIVO
99.00.00  RESERVA DE CONTINGENCIA
99.99.00  RESERVA DE CONTINGENCIA
99.99.99  RESERVA DE CONTINGENCIA
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ANEXOS AUXILIARES - DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS

Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricao Classificacao
Finalistico
1 0000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Prefeito, Secretarios e Demais Servidores

Objetivo: Alocar recursos orgamentarios destinados ao pagamento de despesas do servigo
da divida publica, precatérios, agdes trabalhistas, acdes indenizadoras de pequeno valor e
outros encargos de responsabilidade da administragdo municipal.

Justificativa: As despesas com o pagamento de encargos, juros e amortizagdo da divida
publica, precatorios decorrentes de decisdo judicial, agbes indenizatorias de pequeno valor e
outros de responsabilidade da municipalidade ndo estao relacionados com a execugao.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
- - = - Recente Futuro
Maior Eficiéncia na gestdo das finangas % outro 2022 | 2023 | 2024 | 2025
municipais Aumento da - 100 70 20 100 100
Eficiéncia
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade 01.03.01 | Administragcado da Secretaria de Finangas
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo | Fungdo | Subfungéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
0001 Precatorios 28 843 % de atendimento 100 100 100 100 100
as demandas
0002 Juros de 04 123 % de atendimento | 100 100 100 100 100
divida as demandas
interna
0003 | Amortizagao 28 843 % de atendimento 100 100 100 100 100
da divida as demandas
interna
Coédigo | Fonte de Cddigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
0001 1 100 Diversas | 1.300.000,00 | 100.000,00 100.000,00 100.000,00 1.600.000,00
0002 1 100 Diversas 100.000,00 50.000,00 60.000,000 50.000,00 260.000,00
0003 1 100 Diversas 100.000,00 30.000,00 50.000,00 50.000,00 230.000,00
TOTAIS | 1.500.000,00 | 180.000,00 | 210.000,00 200.000,00 | 2.090.000,00
LEGENDA

| Tipo: — Operagdes Especiais Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Alocar recursos orgamentarios destinados ao pagamento de despesas do servi¢co
da divida publica, precatérios, ac¢des trabalhistas, acdes indenizadoras de pequeno valor e
outros encargos de responsabilidade da administragdo municipal.

Justificativa: As despesas com o pagamento de encargos, juros e amortizagdo da divida
publica, precatorios, decorrentes de decisé&o judicial, agdes indenizatorias de pequeno valor e
outros encargos de responsabilidade da municipalidade n&o estdo relacionados com a
execucao de nenhum programa finalistico ou de manutengao.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Future 175552 | 2023 | 2024 | 2025
Pagar aposentadorias e pensées Atendimento - 100 100 100 100 100
a demanda
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
Unidade 01.02.01 | Administracdo da SEGOA
Classificacdo Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdF?A
2 0202 Pagamentos de 28 846 % de atendimento | 100 100 100 100 100
aposentadoria e as demandas
pensoes - Pref. pelos servidores
da Secretaria
Coédigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2102 100 3.1.90 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 | 3.100.000,00
TOTAIS | 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 | 3.100.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.1.90 — Pessoal e encargos sociais
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integragdo e a cooperagao entre os 6rgaos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0001 GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Coordenar as agdes da administracdo, impulsionar a utilizagdo dos servigos da
ouvidoria, pela populacéo, buscar atender as demandas e aperfeigcoar a comunicagdo com a
populagdo através de maior transparéncia e capilaridade da informacao.

Justificativa: Na definicdo das politicas publicas é fundamental ouvir, conhecer e dar
respostas as opinides e propostas da populagao.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% | outro | Recente | Futuro o022 T 2023 [ 2024 | 2025
Aperfeicoar e otimizar as agbes do Acbes
Gabinete concluid - 100 | 100 | 100 | 100 | 100
as com
éxito
INDICADORES |
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C')rgéo 01.01 CHEFIA DO EXECUTIVp
Unidade 01.01.01 GABINETE E DEPENDENCIAS
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2001 Manutencao 04 122 % éxito nas agdes 100 100 100 100 100
do Gabinete
do Executivo
Municipal
CLASSIFICA(}AO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C')rgéo 01.01 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade 01.01.02 | GABINETE DO VICE PREFEITO




%875 &7 g
472 SANTA ISABEL "5
5 omnia W

2

Paraiso da Grande Sdo Paulo

Municipio de Santa Isabel

Paco Municipal Prefeito Joaquim Simao

Pagina 20 de 108

Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo | Fungdo | Subfungéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2628 | Manutengdo 04 122 % éxito nas agdes 100 100 100 100 100
do Gabinete
do Vice-
Prefeito
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.01 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade 01.01.04 | DIRETORIA DE OUVIDORIA
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2629 | Manutengdo 04 122 % éxito nas agbes 100 100 100 100 100
da Diretoria
de Quvidoria
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.01 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade 01.01.05 | DIRETORIA DE COMUNICACAO E MARKETING
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2630 Manutencao 04 122 % éxito nas agdes 100 100 100 100 100
da Diretoria
de
Comunicagéo
e Marketing
Codigo ’
das Fonte de Cadigo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agdes | Recursos .de ~ Despesa 2022 2023 2024 2025 da Acao
Aplicacéo
2001 1 100 Diversas 1.205.00,00 1.210.000,00 | 1.220.000,00 | 1.230.000,00 | 4.865.000,00
2628 1 100 Diversas 150.000,00 155.000,00 162.000,00 170.000,00 637.000,00
2629 1 100 Diversas 5.000,00 7.000,00 5.000,00 7.000,00 24.000,00
2630 1 100 Diversas 5.000,00 8.000,00 8.000,00 10.000,00 31.000,00
TOTAIS 1.365.000,00 1.380.000,00 | 1.395.000,00 | 1.417.000,00 | 5.557.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0002 MANUTENCAO DA SECRETARIA Apoio Administrativo
MUNICIPAL DE GOVERNO E Operagdes Especiais
ADMINISTRACAO

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

acoes

Objetivo: Ampliar a eficiéncia e eficacia do governo através da coordenagao integrada das

Justificativa: Buscar a eficiéncia e a eficacia e, consequentemente, maior efetividade dos
Programas, € obrigagao do gestor em respeito ao patrimdnio publico e a populagao.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | ecente | Futuro 5522 | 2023 | 2024 | 2025
Maior Efetividade dos Programas Aumento da - 100 70 90 100 100
Efetividade
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
Unidade 01.02.01 | Administracdo da SEGOA
Classificacdo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdF?A
2 2002 Manutengao da 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
secretaria as demandas
municipal de pelos servidores
governo e da Secretaria
administracao
Coédigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acgbes Aplicacdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2002 1 100 Diversas | 7.990.000,00 | 7.990.000,00 | 8.000.000,00 | 7.850.000,00 | 31.830.000,00
TOTAIS | 7.990.000,00 | 7.990.000,00 | 8.000.000,00 | 7.850.000,00 | 31.830.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagéo aos servigos publicos, aumentar a eficacia

3 das ag¢bes de governo, promovendo a integragdo e a cooperagao entre os 0rgaos
municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico

1 0003 MANUTENCAO DA DIRETORIA DE Apoio Administrativo
|NFORMAT|CA Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Servidores municipais e a populacdo de Santa Isabel

Objetivo: Administrar a rede de computadores, supervisionar o funcionamento dos
equipamentos e sistemas, identificar e corrigir erros e mal funcionamentos.

Justificativa: E fundamental para a maior eficiéncia dos servigos publicos a utilizacdo de
sistemas de tecnologia da informacao atualizados e operando plenamente.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro | oceme | Tuture mon22 | 2023 | 2024 | 2025
Aperfeigoar e otimizar as estruturas de Tl da Acgdes
Prefeitura concluid | - - 100 | 100 | 100 | 100 | 100
as com
éxito
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.01 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade 01.01.03 | Diretoria de Informatica
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | Subfuncao Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2009 Manutencao 04 126 % éxito nas agdes 100 100 100 100 100
da diretoria de
informatica
1 1030 Agdes do 04 126 % éxito nas agdes | 100 100 100 100 100
Plano Diretor
da Tecnologia
da Informacéo
- PDTI
Codigo ’
das Fonte de Cadigo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acoes Recursos de Despesa 2022 2023 2024 2025 da Acao
Aplicacéo
2009 1 100 Diversas 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
1030 1 100 Diversas 30.000,00 60.000,00 70.000,00 48.000,00 208.000,00
TOTAIS 230.000,00 260.00,00 270.000,00 248.000,00 | 1.008.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 — Atividade / 1 —Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
2 0006 MANUTENCAO DA SECRETARIA Apoio Administrativo
MUNICIPAL DE FINANCAS Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Gerenciar as finangas municipais priorizando o equilibrio fiscal e a maior eficiéncia
da administragao.

Justificativa: Cabe as financas ser a guardia das metas fiscais e do bom desempenho na
aplicacao dos recursos publicos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
- - = - Recente Futuro
Maior Eficiéncia na gestdo das finangas % outro 2022 | 2023 | 2024 | 2025
municipais Aumento da - 100 100 100 100 100
Eficiéncia
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder | 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade 01.03.01 | Administragcado da Secretaria de Finangas
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descrigao Funcdo | Subfuncao Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2008 Manutencao 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
da secretaria as demandas
municipal de
finangas
2 2632 Capacitacédo 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
e treinamento as demandas
para
servidores da
sec. De
finangas
Coédigo | Fonte de Cddigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicacéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2008 1 100 Diversas | 5.735.000,00 | 7.255.000,00 | 7.225.000,00 | 7.085.000,00 | 27.300.000,00
2632 1 100 Diversas 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
TOTAIS | 5.750.000,00 | 7.270.000,00 [ 7.240.000,00 | 7.100.000,00 | 27.360.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico
3

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populacdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos
municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0008 MANUTENCAO DA SECRETARIA Apoio Administrativo
MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS OperagGes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Apoiar e assessorar a tomada de decisbes do Gabinete do Prefeito e das
Secretarias Municipais, bem como resguardar e defender os interesses do Municipio nas
acdes administrativas, judiciais e extrajudiciais.

Justificativa: O apoio juridico e a gestdo dos processos em que o municipio € polo,sado
fundamentais para o bom desenvolvimento das a¢cdes da administragdo municipal.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
% outro | ecente | Futuro o099 | 2023 | 2024 | 2025
Desenvolvimento das agbes juridicas Agoes - 100 100 100 100 100
realizadas
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
Unidade 01.10.01 | Assessoria de Assuntos Juridicos
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2044 Manutengéo 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
da sec. Mun. as demandas
De assuntos
juridicos
2 2667 | Implantacdo e 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
modernizagao as demandas
da gestéo de
processos
2 2668 | Capacitagéo e 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
treinamentos as demandas
2 2669 PROCON 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
as demandas
2 2670 Acles da 04 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
Divida Ativa e as demandas
Execugao
Fiscal




%875 & o
'; SANTA ISABEL
S omNniA
=

Paraiso da Grande Sdo Paulo

Municipio de Santa Isabel

Paco Municipal Prefeito Joaquim Simao

Pagina 25 de 108

Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total

Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2044 1 100 Diversas | 1.265.000,00 | 1.317.000,00 | 1.362.000,00 | 1.347.000,00 | 5.291.000,00
2667 1 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00 250.000,00
2668 1 100 Diversas 15.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 39.000,00
2669 1 100 Diversas 120.000,00 125.000,00 130.000,00 135.000,00 510.000,00
2670 1 100 Diversas 350.000,00 350.000,00 300.000,00 350.000,00 | 1.400.000,00

TOTAIS | 1.800.000,00 | 1.850.000,00 | 1.900.000,00 | 1.890.000,00 | 7.440.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 - Atividade

Fonte de Recursos: 1 — Tesouro

Natureza da Despesa: Diversas
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INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no

Eixo Estratégico . : ; ;
9 processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e

4 mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
- X | Finalistico
1 0009 MANUTENGCAO DA DIRETORIA DE Apoio Adminisiatve
TRANSITO Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Propiciar maior seguranga, em especial no transito, a populagdo de Santa Isabel,
utilizando todos os meios para orientar e controlar as vias de nosso municipio.

Justificativa: O desenvolvimento de um municipio necessariamente precisa ter um transito
organizado que acompanhe o crescimento ordenado da cidade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . ) Previsdo da Evolugao
METAS Indice Indice dos Balizadores
- % outro | tecente | Future 5023 | 2023 | 2024 | 2025
Coordenar as agbes de Relagdo entre as _ 100 100 100 100 100
seguranga, em especial no demandas da Secretaria
transito e seus atendimentos
tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

Unidade 01.14.02 | Diretoria de Seguranga Publica

Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2006 Manutengao 04 125 % de atendimento 100 100 100 100 100
da Diretoria de as demandas
Transito
2 2100 Educagéo 04 122 % de utilizagao 100 100 100 100 100
para o dos recursos para
Transito o pleno
desenvolvimento
das acgdes da
Secretaria
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

Unidade | 01.14.03 | JARI
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Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Fungéo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2687 Manutengao 04 125 % de atendimento 100 100 100 100 100
da JARI as demandas
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2006 1 100 Diversas | 2.100.000,00 2.200.000,00 | 2.300.000,00 | 2.400.000,00 | 9.000.000,00
2100 1 100 Diversas 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2687 1 100 Diversas 52.200,00 55.600,00 59.500,00 63.100,00 230.400,00
TOTAIS | 2.172.200,00 2.275.600,00 | 2.379.500,00 | 2.483.100,00 | 9.310.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populacdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
2 0010 MANUTENCAO DA FISCALIZAGCAO Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Prefeito, Secretarios e Demais Servidores

Objetivo: Manter a fiscalizacdo no municipio de forma a manter a justica tributaria

Justificativa: Controle da situagao tributaria municipal.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
Maior Eficiéncia fiscalizagao tributaria % outrg | Recente | Futuro o000 T 2023 [ 2024 | 2025
municipal Aumento da - 100 100 100 100 100
Eficiéncia
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade 01.03.02 | Departamento de Fiscalizacéo
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo Descrigao Funcdo | Subfuncao Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2010 | Manutengao 04 125 % de atendimento 100 100 100 100 100
da as demandas
fiscalizagdo
Coédigo | Fonte de Cddigo
das Recursos .de _ Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicacéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2010 1 100 Diversas 850.000,00 900.000,00 950.000,00 1.000.000,00 | 3.700.000,00
TOTAIS 850.000,00 900.000,00 | 950.000,00 1.000.000,00 | 3.700.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no

Eixo Estratégico . : ; ;
9 processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e

4 mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0011 MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Propiciar maior segurancga a populacdo de Santa Isabel.

Justificativa: Ampliar e facilitar de forma significativa as agdes extensivas dos agentes de
seguranca publica, tornando seu trabalho mais eficiente e seguro.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . . Previsdo da Evolugio
METAS R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 79022 | 2023 | 2024 | 2025
Coordenar as agdes de g Re'g‘?é% e”Stre ast , - 100 100 100 100 100
S emandas da oSecretaria
seguranca publica. e seus atendimentos
tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
Unidade 01.14.01 | Diretoria de Seguranca Publica
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2005 Manuteng&o 06 182 % de atendimento | 100 100 100 100 100
da Guarda as demandas
Municipal pelos servidores
da Secretaria
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2005 1 100 Diversas | 1.500.000,00 | 1.550.000,00 | 1.560.000,00 | 1.560.000,00 | 6.210.000,00
TOTAIS | 1.500.000,00 | 1.550.000,00 | 1.560.000,00 | 1.560.000,00 | 6.210.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdao com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis




Municipio de Santa Isabel

o R 2 . . . . A
\oes o N Pago Municipal Prefeito Joaquim Simao

2

Paraiso da Grande Sdo Paulo
Pagina 30 de 108

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Eixo Estratégico O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
4 processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e
mobilidade, ordenamento territorial e 0 gerenciamento adequado dos Residuos
Sdélidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
APOIO E MANUTENCAO DAS VIATURAS X | Finalistico
1 0013 DA POLICIA CIVIL E MILITAR Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Adquirir autopecgas e contratar servicos de manutengdo das viaturas através do
convénio celebrado com a Secretaria do Estado da Seguranca Publica.

Justificativa: Colaborar com a manutengdo e bom estado das viaturas policiais para que
estejam sempre disponiveis as acdes policiais em nosso Municipio.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . ) Previsdo da Evolugao
METAS Indice Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 175022 | 2023 | 2024 | 2025
. . Relagéo entre as - 100 100 100 100 100
Manutengao das viaturas demandas e seus
atendimentos
tempestivamente
INDICADORES _
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

Unidade 01.14.01 | Diretoria de Seguranca Publica

Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2063 Apoio e 06 181 % de atendimento | 100 100 100 100 100
manutencao as demandas
das viaturas
da policia civil
e militar
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2063 1 100 Diversas 20.000,00 22.000,00 24.000,00 26.000,00 92.000,00
TOTAIS 20.000,00 | 22.000,00 24.000,00 26.000,00 92.000,00

LEGENDA

| Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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Eixo Estratégico

1

PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo € combater a exclusdo e as desigualdades sociais, adotando
politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagédo.

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao

Classificacao

0015

MANUTENGAO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

X

Finalistico

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo em vulnerabilidade de Santa Isabel

Objetivo: Atender a populagdo com vulnerabilidade social, prestando-lhes todo auxilio e

amparo.

Justificativa: O atendimento e acolhimento, com os varios programas sociais desenvolvidos
pela Secretaria, sdo acbes em que o poder publico executa a sua principal funcgao,
distributiva, e supri as necessidades dos mais desfavorecidos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro o522 | 2023 | 2024 | 2025
Atendimento a populagéo vulneravel Dos mais - 100 100 100 100 100
vulneraveis
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01.06.01 | Fundo Municipal de Assisténcia Social
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2521 Administragéo 08 244 % de atendimento | 100 100 100 100 100
do Fundo as demandas
Municipal de pelos servidores
Assisténcia da Secretaria
Social
2 2704 | RENDA MINIMA 08 244 % de atendimento 100 100 100 100 100
as demandas
2 2705 | Programa jovem 08 244 % de atendimento | 100 100 100 100 100
de 15 a 24 anos as demandas
em evasao
escolar
2 2706 Reforma do 08 244 % de atendimento | 100 | 100 | 100 100 100
prédio do érgao as demandas
gestor
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2 2696 | Capacitagao dos 08 244 % de atendimento 100 100 100 100 100
servidores da as demandas
secretaria
municipal de
desenvolvimento
social
2 2511 | Aperfeicoamento 08 244 % de atendimento 100 100 100 100 100
das agdes do as demandas
IGD
2 | 2512 | Aperfeicoamento | 08 244 % de atendimento | 100 | 100 | 100 100 100
das agdes do as demandas
IGD- SUAS
2 2514 | Protegéo social 08 244 % de atendimento 100 100 100 100 100
de média as demandas
complexidade -
BCP na escola

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO

Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 01.06.03 | Fundo Social de Solidariedade

Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncgao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2524 | Aperfeicoamento | 08 244 % de atendimento | 100 | 100 | 100 100 100
das agdes do as demandas
Fundo Municipal
de Solidariedade

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO

Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 01.06.04 | Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescentes

Classificagéo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncgao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2506 | Aperfeicoamento 08 244 % de atendimento | 100 | 100 100 100 100
das agdes do as demandas
Conselho
Tutelar
2 | 2507 | Aperfeicoamento | 08 244 % de atendimento | 100 | 100 | 100 100 100
das agdes do as demandas
Fundo Municipal
da Crianca e
Adolescente

CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL

Poder | 01 | EXECUTIVO
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Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgao 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01.06.05 | Fundo Municipal do ldoso

Classificagao

Unidade de Medidas

ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2525 | Aperfeicoamento | 08 244 % de atendimento | 100 | 100 | 100 100 100
das agdes do as demandas
fundo municipal
do idoso
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01.06.06 | Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
Classificagcao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2526 | Aperfeicoamento | 08 244 % de atendimento | 100 | 100 | 100 100 100
das agdes do as demandas
conselho
municipal dos
direitos da
mulher
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01.06.06 | Aperfeicoamento das agdes do conselho municipal de politicas
sobre drogas
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncgao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2527 | Aperfeicoamento 08 244 % de atendimento | 100 100 100 100 100
das agdes do as demandas
conselho
municipal de
politicas sobre
drogas
Coédigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicagéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2521 510 Diversas | 4.819.190,00 | 4.735.819,00 | 4.739.610,90 | 4.915.681,99 | 19.210.301,89
2521 5 510 Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2704 510 Diversas 1.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 | 1.201.000,00
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2705 1 510 Diversas 1.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 109.000,00
2706 1 510 Diversas 264.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 564.000,00
2696 1 510 Diversas 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 160.000,00
2511 5 510 Diversas 167.000,00 167.000,00 167.000,00 167.000,00 668.000,00
2512 5 510 Diversas 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
2514 5 510 Diversas 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2524 1 510 Diversas 50.000,00 55.000,00 60.500,00 66.550,00 232.050,00
2524 3 510 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2506 1 510 Diversas 181.990,00 200.089,00 219.997,90 241.897,69 843.974,59
2507 1 510 Diversas 11.000,00 12.100,00 13.310,00 14.641,00 51.051,00
2507 3 510 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2525 1 510 Diversas 25.000,00 27.500,00 30.250,00 33.275,00 116.025,00
2526 1 510 Diversas 5.000,00 5.500,00 6.050,00 6.655,00 23.205,00
2527 1 510 Diversas 5.000,00 5.500,00 6.050,00 6.655,00 23.205,00

TOTAIS | 5.602.180,00 | 5.816.508,00 | 5.850.768,80 | 6.060.355,68 | 23.329.812,48

LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.1.90 — Pessoal e encargos sociais

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.50 — Transferéncias a Instituigbes
Privadas sem fins lucrativos

Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.90 — Outras Despesas Correntes Aplicagéo

Direta

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90 — Investimentos, Aplicagbes Diretas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 16 — Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
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Eixo Estratégico 1

PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo dos 6rgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagdo e inclusao de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0023 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE Apoio Administrativo
EDUCAQAO Operacdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Fazer a gestdo de todos os recursos de ensino disponiveis, com o objetivo de
oferecer aos alunos da rede municipal, educacédo gratuita da melhor qualidade.

Justificativa: Investir na educagdo é plantar para o futuro mais promisso de nossa

sociedade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsao da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
Atender toda a rede municipal de ensino % outro Recente | Futuro 2022 | 2023 2024 | 2025
com educacao de qualidade Alunos da - - 100 100 100 100 100
rede municipal
atendidos com
educagéao de
qualidade
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 01.05.01 | Administracao da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Codigo Descricao Funcao | Subfuncao Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2300 Manutencéo 12 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
dos Servigos as demandas
Educacionais pelos servidores
da Secretaria
1 1048 | Informatizagdo | 12 122 % de atendimento 20 25 25 30 100
da Rede as demandas
Escolar.

CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgao 01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 01.05.02 | Ensino Fundamental
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Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2300 Manutencéo 12 361 % de atendimento 100 100 100 100 100
dos Servigos as demandas
Educacionais pelos servidores
da Secretaria
2 2637 Escola da 12 361 % de atendimento 25 25 25 25 100
Natureza as demandas as
demandas
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 01.05.03 | Educagéo Infantil
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2301 Educacéo 12 365 % de atendimento | 100 100 100 100 100
Infantil — Pré — as demandas
Escola
2 2302 Educacéo 12 365 % de atendimento | 100 100 100 100 100
Infantil — as demandas
Creche
2 2103 | Ampliagio de 12 365 %de atendimento 100 100 100 100 100
Vagas em as demandas
Creche
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder | 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
Unidade | 01.05.06 | Fundeb
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2300 Manutencéo 12 361 % de atendimento 100 100 100 100 100
dos Servigos as demandas
Educacionais
2 2301 Educacgéo 12 365 % de atendimento | 100 100 100 100 100
Infantil — Pré — as demandas
Escola
2 2302 Educacéo 12 365 % de atendimento | 100 100 100 100 100
Infantil — as demandas
Creche

CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgao 01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 01.05.07 | Educacéo Especial
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Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2300 Manuteng&o 12 367 % de atendimento | 100 100 100 100 100
dos Servigos as demandas
Educacionais pelos servidores
da Secretaria
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 01.05.09 | Fundo de Apoio Cultural de Santa Isabel - FACUSI
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2303 Manuteng&o 12 122 % de atendimento | 100 100 100 100 100
das Atividades as demandas
da Orquestra pelos servidores
de Metais da Secretaria
Codigo | Fonte de 55
das Recursos Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acoes Despesa 2022 2023 2024 2025 Acéo
2300 1 200 Diversas 8.700.000,00 8.900.000,00 9.100.000,00 9.200.000,00 35.900.000,00
2300 2 200 Diversas 20.000.000,00 20.500.000,00 | 20.600.000,00 | 20.950.000,00 82.050.000,00
2300 5 200 Diversas 1.540.000,00 1.570.000,00 1.580.000,00 1.570.000,00 6.260.000,00
1048 1 200 Diversas 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
2637 1 200 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2301 1 200 Diversas 2.500.000,00 2.700.000,00 2.800.000,00 2.800.000,00 10.800.000,00
2301 5 200 Diversas 800.00,00 820.000,00 850.000,00 950.000,00 2.620.000,00
2302 1 200 Diversas 1.100.000,00 1.150.000,00 1.250.000,00 1.250.000,00 4.750.000,00
2302 5 200 Diversas 800.00,00 820.000,00 850.000,00 840.000,00 2.510.000,00
2103 1 200 Diversas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2301 2 200 Diversas 6.100.000,00 6.200.000,00 6.200.000,00 6.350.000,00 24.850.000,00
2302 2 200 Diversas 7.100.000,00 7.175.000,00 7.100.000,00 7.200.000,00 28.575.000,00
2303 1 200 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
TOTAIS 47.340.000,00 50.085.000,00 | 50.580.000,00 | 51.360.000,00 | 199.365.000,00
LEGENDA

Tipo:2—Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / 2 — Transferéncias e convénios estaduais / 5 — Transferéncias e
convénios federais Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 4 - EDUCAGCAO DE QUALIDADE
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Eixo Estratégico
1

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidaddos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0029 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE Apoio Administrativo
CULTURA Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Incentivar, ampliar e fortalecer todos os movimentos culturais de Santa Isabel e
intercambiar conhecimentos com outros centros culturais para o maior desenvolvimento

cultural de nossa cidade.

Justificativa: A Cultura é a base singular de crescimento ordenado das cidades. E a
identidade de seu povo, por isso deve ser preservada e incentivada sua disseminacao e

desenvolvimento.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsdo da Evolugio
METAS Medida R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | Recente | Future o002 T 2023 [ 2024 | 2025
Ampliag&o dos - - 100 50 70 a0 100
Incentivar os movimentos culturais eventos e
movimentos
culturais
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.11 Secretaria Municipal de Cultura
Unidade 01.11.01 | Diretoria de Cultura
Classificagéo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungédo | Subfungéo Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2671 | Aperfeicoamento 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
e ampliacao das as demandas
acbes da pelos servidores
secretaria da Secretaria
2 2084 Casa Mauricio 13 392 % de utilizagao 100 100 100 100 100
de Souza dos recursos para
o pleno
desenvolvimento
das agdes da
Secretaria
1 1013 Reforma do 13 392 % de utilizagao 100 100 100 100 100
prédio municipal dos recursos para
o pleno
desenvolvimento
das agdes da
Secretaria
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2 2672 Cursos no 13 392 100 100 100 100 100
Centro Cultural e
noutros bairros
2 2673 Biblioteca 13 392 100 100 100 100 100
municipal Maria
Helena
Marcondes.
2 2674 Centro de 13 392 100 100 100 100 100
Memoéria Chico
Fotdgrafo.
2 2675 Escola de 13 392 100 100 100 100 100
musica Elias
Mineiro/Projeto
Guri.
2 2676 Cia. Teatral — 13 392 100 100 100 100 100
Encenacédo da
Paixdo e outros.
2 2677 | Eventos, festas 13 392 100 | 100 | 100 100 100
e festivais.
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.11 Secretaria Municipal de Cultura
Unidade |01.11.02 | Facusi
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungédo | Subfungéo Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2678 Manutengao do 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
fundo cultural de as demandas
Santa Isabel pelos servidores
da Secretaria
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.11 Secretaria Municipal de Cultura
Unidade 01.11.02 | Fundo municipal de valorizacdo da comunidade negra
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungédo | Subfungéo Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2679 Manutencgéo 13 392 % de atendimento | 100 100 100 100 100
do fundo as demandas
municipal de pelos servidores
valorizagdo da da Secretaria
comunidade
negra
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acdes Despesa 2022 | 2023 | 2024 | 2025 da Agdo
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2671 1 100 Diversas 510.000,00 550.000,00 590.000,00 615.000,00 | 2.265.000,00
2084 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1013 5 100 Diversas 100.000,00 - - - 100.000,00
1013 2 100 Diversas 100.000,00 - - - 100.000,00
2672 1 100 Diversas 150.000,00 160.000,00 175.000,00 150.000,00 635.000,00
2673 1 100 Diversas 20.000,00 30.000,00 20.000,00 20.0000,00 270.000,00
2674 1 100 Diversas 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2675 2 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2676 5 100 Diversas 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2677 1 100 Diversas 120.000,00 160.000,00 120.000,00 120.000,00 520.000,00
2677 5 100 Diversas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2678 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2679 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

TOTAIS | 1.230.000,00 1.130.000,00 | 1.135.000,00 | 1.315.000,00 | 4.810.000,00

LEGENDA

| Tipo: 2 — Atividade / 1- Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 4 - EDUCAGCAO DE QUALIDADE
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INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Eixo Estratégico O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
4 processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e
mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 0030 | PAVIM. CONST. PONTES, MUROS, PASS. E [~ 010 Adminisirativo
VIELAS Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Realizar a manutengdo e o melhoramento das vias urbanas e rurais, prédios
publicos e toda a infraestrutura da cidade.

Justificativa: E fundamental para o bom funcionamento de toda a infraestrutura da cidade
realizar as devidas manutengdes no tempo exigido.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida o o Previsdo da Evolugio
METAS R'"d'c‘: I':"‘t"ce dos Balizadores
% outro | ooeme | WMo 79022 T 2023 | 2024 | 2025
Realizar as manutengdes e corregbes | Relagao entre as - - 100 100 100 100 100

demandas e seus

da infraestrutura urbana atendimentos

tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS

Unidade 01.08.01 | Manutencgao dos Servicos Municipais

Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1001 Pavim. Const. 15 451 % de atendimento 100 100 100 100 100
Pontes, as demandas
muros, pass.
E vielas
Codigo | Fonte de Cédigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
1001 1 100 Diversas 150.000,00 180.000,00 190.000,00 200.000,00 720.000,00
1001 2 100 Diversas 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
1001 5 100 Diversas 2000.00,00 2000.00,00 2000.00,00 2000.00,00 800.000,00
TOTAIS 550.000,00 580.000,00 590.00,00 600.000,00 | 1.730.000,00
LEGENDA
Tipo: 2 - Atividade Fonte de Recursos: 1- Tesouro / 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais /5 — Transferéncias e

Convénios Federais Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Eixo Estratégico O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
4 processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e
mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
- , Finalistico
1 0031 EXTENSAO DA REDE ELETRICA E X | Apoio Administaive
"‘UMINA(;AO Operacgdes Especiais
Publico Alvo: Municipio e Moradores
Objetivo: Estender a rede de iluminagdo a todos 0s municipes.
Justificativa: Melhorar a rede de iluminacdo do Municipio.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de Medida . . Previsdo da Evolugao
METAS Indice Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 75022 | 2023 | 2024 | 2025
Estender a rede elétrica de iluminagéo Relagao entre as - - 100 100 100 100 100
publica demandas e seus
atendimentos
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade 01.08.01 | Manutencgao dos Servicos Municipais
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1002 | Extens&o da 15 452 % de atendimento | 100 100 100 100 100
rede elétrica e as demandas
iluminagao
Codigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
1002 1 100 Diversas | 3.560.000,00 3.600.000,00 3.700.000,00 3.800.000,00 | 14.660.000,00
TOTAIS | 3.560.000,00 3.600.000,00 3.700.000,00 3.800.000,00 | 14.660.000,00
LEGENDA

| Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro

Natureza da Despesa: Diversas

Integracdao com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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Eixo Estratégico
4

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e
mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
- Finalistico
2 0034 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE X | Apoio Administrativo
SERVICOS MUNICIPAIS Operacses Especiais

Publico Alvo: Municipio e Moradores

Objetivo: Execucdo de obras de pavimentagdo e conservagao de vias publicas.

Justificativa:

Execucdo de obras visando melhoras a
proporcionando melhor qualidade de vida e conforto aos municipes.

infraestrutura do municipio

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . . Previsdo da Evolugio
METAS R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 79022 | 2023 | 2024 | 2025
Realizar as manutengdes e correcdes dRe'agé(? entre as - - 100 100 100 100 100
da infraestrutura urbana emandas € seus
atendimentos
tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade 01.08.01 | Manutencgao dos Servicos Municipais
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2021 Manutengéo 15 451 % de atendimento | 100 100 100 100 100
da Secretaria as demandas
de Servigos
Municipais
Caodigo | Fonte de Cadigo
das Recursos .de ~ Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acgbes Aplicagéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2021 1 100 Diversas | 12.100.000,00 | 12.520.000,00 | 12.960.000,00 | 13.400.000,00 | 50.980.000,00
TOTAIS | 12.100.000,00 | 12.520.000,00 | 12.960.000,00 | 13.400.000,00 | 50.980.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 - Atividade

Fonte de Recursos: 1 — Tesouro

Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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Eixo Estratégico

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no

4 processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e
mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
. . Finalistico
9 0035 | MANUTENCAO DA DIRETORIA DE AGUA E [ An0i0 Administraiivo
ESGOTO Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Municipio e Moradores

Objetivo: Manutencdo no sistema de agua e esgoto do municipio.

Justificativa:

Manter

e ampliar

o sistema de saneamento basico do municipio
proporcionando melhor qualidade de vida e conforto aos municipes.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida ) ) Previsdo da Evolugao
METAS R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | ecente | Futuro o022 | 2023 | 2024 | 2025
Realizar as manutengdes e correcdes Fée'agé% entre as - - 100 100 100 100 100
da infraestrutura urbana emandas seus
atendimentos
tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
Unidade 01.08.02 | Diretoria de Agua e Esgoto
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2027 Manutengéo 17 512 % de atendimento | 100 100 100 100 100
da Diretoria de as demandas
Agua e Esgoto
Caodigo | Fonte de Cadigo
das | Recursos |  de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2027 1 100 Diversas 750.000,00 800.000,00 850.000,00 900.000,00 3.300.000,00
TOTAIS 750.000,00 800.000,00 850.000,00 900.000,00 3.300.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 - Atividade

Fonte de Recursos: 1 — Tesouro

Natureza da Despesa: Diversas

Integracdao com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo é combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando

Eixo Estratégico 1 | politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
qgue o Municipio oferece e a participagdo e inclusao de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo

PROGRAMA

Tipo Cadigo Descricdo Classificacao

~ X | Finalistico
1 0037 ADMINISTRACAO DA SEC. DE MEIO AMBIENTE

E DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO polo Adminisrativo

Operacgdes Especiais

Publico alvo: Municipes, comerciantes e empresarios

Objetivo: Aperfeicoamento e expansado administrativa do licenciamento da fiscalizagdo ambiental

Justificativa: Aperfeicoamento administrativo, gestdo e manutengao dos servigos, expansao do
licenciamento ambiental e fortalecimento da fiscalizagdo ambiental.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Indice Indice dos Balizadores
_ __, % outro | ecente | Futuro o522 [ 2023 [ 2024 | 2025
Realizar as agbes e incentivar Relagao entre as _ _ 100 100 100 100 100
iniciativas que promovam o equilibrio demandas da
do homem, suas atividades, e o meio Secretaria e seus
ambiente. atendimentos
tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
Unidade | 01.12.01 Administracdo da Secretaria
Classificagao Unidade de
AGOES de Governo Funcional Medidas dos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Produtos do
Tipo | Codigo | Descricéo Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PPA
2 2680 Manutenc&o da Sec. 20 122 % de 100 100 100 100 100
De Meio Ambiente e atendimento as
Desenvolvimento demandas pelos
Agropecuério servidores da
Secretaria

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
Unidade | 01.12.02 Fundo Municipal de Meio Ambiente
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Classificagao Unidade de
ACOES de Governo Funcional Medidas dos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Produtos do
Tipo | Codigo | Descricéo Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PPA
2 2681 Manutengéo do 20 122 % de 100 | 100 | 100 100 100
Fundo Municipal de atendimento as
Meio Ambiente de demandas pelos
Santa Isabel servidores da
Secretaria
CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
Unidade | 01.12.03 Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Classificagao Unidade de
AGOES de Governo Funcional Medidas dos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Produtos do
Tipo | Codigo | Descrigéo Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PPA
2 2682 Manutengéo do 20 122 % de 100 | 100 | 100 100 100
Fundo Municipal de atendimento as
Desenvolvimento demandas pelos
Rural servidores da
Secretaria
Codigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Agbes Aplicagéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Acao
2680 1 100 Diversas | 1.280.000,00 | 1.300.000,00 | 1.320.000,00 | 1.350.000,00 5.250.000,00
2681 3 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2681 5 100 Diversas 100.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 550.000,00
2682 3 100 Diversas 35.000,00 37.000,00 40.000,00 42.000,00 154.000,00
TOTAIS 1.465.000,00 | 1.537.000,00 | 1.560.000,00 | 1.592.000,00 6.154.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 15 —Vida Terrestre
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo & combater a exclusdo e as desigualdades sociais, adotando politicas
Eixo Estratégico publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de vida dos
1 cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos que o Municipio
oferece e a participacao e inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer

tipo de discriminagéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0038 MANUTENCAO DA SECRETARIA Apoio Administrativo
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER OperagGes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar as possibilidades da pratica esportiva e do lazer para a populagdo, bem
como orientar sobre as melhores praticas para cada faixa etaria, colaborando com a melhor
saude de todos.

Justificativa: Pratica de atividades fisicas e o lazer sao fatores fundamentais para a
melhoria da qualidade de vida.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro o522 | 2023 | 2024 | 2025
Maior Efetividade das Agdes da Secretaria | Aumento da - 100 25 25 25 25
Efetividade
INDICADORI%S
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Er)tidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE e LAZER
Unidade 01.07.01 | Administracao da SEL
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2025 | Manutengdo 27 812 % Aumento da 100 100 | 100 100 100
da Sec. Mun. Efetividade
De Esportes e
Lazer
CLASSIFICA(}AO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Er)tidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE e LAZER
Unidade 01.07.02 | Fundo Municipal de Apoio ao Esporte e Lazer
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Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricéo Fungéo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2664 Manutengéo 27 812 % de atendimento | 100 100 100 100 100
do Fundo as demandas
Municipal de
Esporte e
Lazer
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2025 1 100 Diversas 780.000,00 880.000,00 900.000,00 | 9000.000,00 | 3.460.000,00
2664 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
TOTAIS 790.000,00 890.000,00 910.000,00 910.000,00 3.500,000

LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — Boa Saude e Bem Estar
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populacdo aos servigos publicos,

3
aumentar a eficacia das agdes de governo, promovendo a
integracdo e a cooperagao entre os 6rgdos municipais, de forma a
reduzir os custos operacionais e aperfeicoar 0s servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0048 PAGAMENTO DE APOSENTADOS E Apoio Administrativo
PENSOES CMSI Operacgdes Especiais

Publico Alvo:Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Garantir o exercicio da fungdo legislativa e o funcionamento dos trabalhos
administrativos e legislativos.

Justificativa: Necessidade de criar condi¢gdes para o desempenho da verdadeira fungédo do

legislativo.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de Medida . ) Previsdo da Evolugao
METAS R'"dici ||=mt"ce dos Balizadores
ecente uturo
Funcionamento da Camara % do pa Z’mento o ou_tro 1 21022 21023 21024 21025
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 02 LEGISLATIVO
Entidade | 02.01 CAMARA MUNICIPAL
Orgéo 02.01 PODER LEGISLATIVO
Unidade 02.01.01 | Secretaria e Corpo Legislativo
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 0203 | Pagamentos de 01 031 % de atendimento 100 100 100 100 100
aposentados e as demandas
pensdes CMSI
Caodigo | Fontede | Codigo de
das Recursos |  Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
0203 1 100 3.1.90 735.000,00 774.000,00 821.000,00 862.000,00 | 3.192.000,00
TOTAIS 735.000,00 774.000,00 821.000,00 862.000,00 | 3.192.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.1.90 — Pessoal e encargos sociais
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagio aos servigos publicos,
aumentar a eficacia das agdes de governo, promovendo a
integracéo e a cooperagao entre os 6rgados municipais, de forma a
reduzir os custos operacionais e aperfeigoar os servigos
administrativos.

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao

Classificacao

0049

CONSTRUGAO E INSTALAGAO DE PREDIO

DA CMSI

Finalistico

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Garantir o exercicio da fungdo legislativa e o funcionamento dos trabalhos
administrativos e legislativos.

Justificativa: Garantir o exercicio da fungéo legislativa e o funcionamento dos trabalhos
administrativos e legislativos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . . Previsdo da Evolugio
METAS R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 79022 | 2023 | 2024 | 2025
Funcionamento da Camara % de uso dos recursos - - 100 100 100 100 100
Municipal do Legislativo para dar
apoio aos Vereadores
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 02 LEGISLATIVO
Entidade | 02.01 CAMARA MUNICIPAL
Orgéo 02.01 PODER LEGISLATIVO
Unidade | 02.01.01 | Secretaria e Corpo Legislativo
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1005 Construgéo e 01 031 % de atendimento 100 100 100 100 100
instalacéo de as demandas
prédio da CMSI pelos servidores e
vereadores
Caodigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1005 1 100 4.4.90 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 | 2.000.000,00
TOTAIS 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 | 2.000.000,00
LEGENDA

| Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90 - Investimentos
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Eixo Estratégico
3

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populacdo aos servigos publicos,
aumentar a eficacia das agdes de governo, promovendo a
integracdo e a cooperagao entre os 6rgdos municipais, de forma a
reduzir

administrativos.

os custos operacionais e aperfeicoar 0s servigos

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0050 MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Garantir o exercicio da fungdo legislativa e o funcionamento dos trabalhos
administrativos e legislativos.

Justificativa: Necessidade de criar condi¢gdes para o desempenho da verdadeira fungédo do

legislativo.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de Medida . ) Previsdo da Evolugao
METAS Rlndice Il:"dice dos Balizadores
Funcionamento da Camara % outro | Recente | Futuro 79022 | 2023 | 2024 | 2025
Municipal % de uso dos recursos - - 100 100 100 100 100
do Legislativo para dar
apoio aos Vereadores
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 02 LEGISLATIVO
Entidade | 02.01 CAMARA MUNICIPAL
Orgéo 02.01 PODER LEGISLATIVO
Unidade 02.01.01 | Secretaria e Corpo Legislativo
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cddigo | Descricao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2038 | Manutencao da 01 031 % de atendimento 100 100 100 100 100
Camara as demandas
Municipal pelos servidores e
vereadores
Caodigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2038 1 100 Diversas | 6.264.000,00 | 6.390.000,00 | 6.480.000,00 | 6.519.000,00 | 25.662.000,00
TOTAIS | 6.264.000,00 | 6.390.000,00 | 6.480.000,00 | 6.519.000,00 | 25.662.000,00
LEGENDA

Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.1.90 — Pessoal e encargos sociais

Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.90 — Outras Despesas Correntes Aplicagéo

Direta

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90 — Investimentos, Aplicacdes Diretas
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DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Eixo Estratégico | i - : .
3 Visa ampliar o acesso da populacdo aos servigos publicos,

aumentar a eficacia das agdes de governo, promovendo a
integracdo e a cooperagao entre os 6rgdos municipais, de forma a
reduzir os custos operacionais e aperfeicoar 0s servigos
administrativos.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0051 CONTROLE LEGISLATIVO Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Garantir o exercicio da fungao legislativa e o funcionamento dos trabalhos
administrativos e legislativos.

Justificativa: Necessidade de criar condi¢gdes para o desempenho da verdadeira fungdo do
legislativo.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . . Previsdo da Evolugio
METAS R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 79022 | 2023 | 2024 | 2025
Funcionamento da Camara % de uso dos recursos - - 100 100 100 100 100
Municipal do Legislativo para dar
apoio aos Vereadores
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 02 LEGISLATIVO
Entidade | 02.01 CAMARA MUNICIPAL
Orgéo 02.01 PODER LEGISLATIVO
Unidade | 02.01.01 | Secretaria e Corpo Legislativo
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2039 Controle 01 031 % de atendimento | 100 100 100 100 100
Legislativo as demandas
Caodigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2039 1 100 Diversas 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 56.000,00
TOTAIS 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 56.000,00

LEGENDA
Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populacdo aos servigos publicos,

3
aumentar a eficacia das agdes de governo, promovendo a
integracdo e a cooperagao entre os 6rgdos municipais, de forma a
reduzir os custos operacionais e aperfeicoar 0s servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0061 PROGRAMA CAMARA DIGITAL Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Investir na Tecnologia da Informacéo.

Justificativa: Inclus&o Digital.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida s o Previsao da Evolucéo
METAS R'"d'ce Il:"d'ce dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 79022 | 2023 | 2024 | 2025
Funcionamento da Camara % de uso dos recursos - - 100 100 100 100 100
Municipal do Legislativo para dar
apoio aos Vereadores
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 02 LEGISLATIVO
Entidade | 02.01 CAMARA MUNICIPAL
Orgéo 02.01 PODER LEGISLATIVO
Unidade 02.01.01 | Secretaria e Corpo Legislativo
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1008 Investimento 01 031 % de atendimento 100 100 100 100 100
na Estrutura de as demandas
Tec. da pelos servidores e
Informacéo - vereadores
CMSI
2 2052 | Manutencdo da 01 031 % de utilizagéo 100 100 100 100 100
Estrutura de dos recursos para
Tec. da o pleno
Informacéo - desenvolvimento
CMSI das acdes
Caodigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agbes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1008 1 100 Diversas 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
2052 1 100 Diversas 880.000,00 945.000,00 | 1.014.000,00 | 1.053.000,00 | 3.892.000,00
TOTAIS 887.000,00 952.000,00 | 1.021.000,00 | 1.060.000,00 | 3.920.000,00
LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Tipo: 1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagéo aos servigos publicos, aumentar a eficacia

3 das ag¢bes de governo, promovendo a integragdo e a cooperagao entre os 0rgaos
municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeigoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico

1 0062 PROGRAMA REDE DE TRANSMISSAO Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Manter e melhorar a rede de transmissao de sinais televisivos.

Justificativa: Manutenc¢ao da rede de transmisséo de TV.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsao da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
% | outro | coente | Future o022 [ 2023 | 2024 | 2025
Aperfeigoar a rede de transmisséo de TV. Agbes
concluid - 100 | 100 | 100 | 100 | 100
as com
éxito
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.01 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade 01.01.01 | Gabinete e Dependéncias
Classificacdo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2053 Manutengao 04 126 % éxito nas agdes 100 100 100 100 100
do sistema de
retransmissao
Codigo '
das Fonte de Codigo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agdes | Recursos de Despesa 2022 2023 2024 2025 da Acao
Aplicacéo
2053 1 100 Diversas 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
TOTAIS 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas
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Eixo Estratégico
4

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e
mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
MANUTENQAO DA SECRETARIA X | Finalistico
1 0065 MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, OBRAS, Apoio Administrativo
URBANISMO E HABITAC.AO Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Cuidar do planejamento da cidade, suas vertentes de crescimento, das grandes
obras de melhoramentos e facilitar o fluxo do desenvolvimento.

Justificativa: Ampliar os recursos da secretaria para atender a crescente demanda e
atender as necessidades da populacao tempestivamente.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida

Previsao da Evolugao

METAS Ri"dic‘: |i=mt"ce dos Balizadores
% outro | coome | FUMT® 75022 | 2023 | 2024 | 2025
Relagéo entre as - - 100 100 100 100 100

Planejamento, elaboracdo dos planos
urbanisticos e fiscalizagbes territoriais

demandas da
Secretaria e seus
atendimentos

tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, OBRAS,
URBANISMO E HABITACAO
Unidade 01.04.01 | Diretoria de Obras
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2056 Manutengao 15 451 % de atendimento 100 100 100 100 100
do Planej., as demandas
Obras, pelos servidores
Urbanismo e da Secretaria
Habitacao
2 2058 | Regularizagéo 15 451 % de utilizagao 100 100 100 100 100
fundiaria dos recursos para
o pleno
desenvolvimento
das agdes da
Secretaria
1 2059 | Implantagéo 15 451 % de utilizagéo 100 100 | 100 100 100
de CEP dos recursos para
o pleno
desenvolvimento
das agdes da
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Secretaria
1 2060 | Levantamento 15 451 % de utilizagéo 100 100 100 100 100
topografico dos recursos para
o pleno
desenvolvimento
das agdes da
Secretaria
1 1043 | Plano diretor e 15 451 % de utilizagéo 100 100 100 100 100
cédigo de dos recursos para
obras o pleno
desenvolvimento
das acgdes da
Secretaria
1 2713 Capacitagéo 15 122 % de utilizagéo 100 100 100 100 100
dos servidores dos recursos para
da sec. o pleno
Planej., obras, desenvolvimento
urbanismo e das acgdes da
habitacao. Secretaria
Codigo | Fonte de Cédigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2056 1 100 Diversas 1.280.000,00 1.326.000,00 1.375.000,00 1.370.000,00 | 5.351.000,00
2058 1 100 Diversas 15.000,00 14.000,00 10.000,00 10.000,00 49.000,00
2059 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2060 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1043 1 100 Diversas 50.000,00 - - - 50.000,00
2713 1 100 Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
TOTAIS 1.370.000,00 | 1.365.000,00 | 1.410.000,00 | 1.405.000,00 | 5.550.000,00
LEGENDA

Tipo:2 - AtividadeFonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.1.90 — Pessoal e encargos sociais

Tipo:2 - AtividadeFonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.90 — Outras Despesas Correntes, Aplicacdo

Direta

Tipo:1 - ProjetoFonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90 — Investimentos, Aplicagbes Diretas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal de Desenvolvimento Econbémico deve propiciar a
consolidagdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.
Eixo Estratégico O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
2 estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagéo do trabalho, emprego e renda,

fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnoldgica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do
conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

PROGRAMA

Tipo Cadigo Descricdo Classificacao

MANUTENGAO DA SECRETARIA X | Finalistico

1 0066 MUNICPAL DE TURISMO E Apoio Administrativo

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Operagbes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Fortalecer e ampliar o acesso turistico a nossa cidade, bem como ser um vetor de
apoio e incentivo ao desenvolvimento econbmico

Justificativa: Santa Isabel tem um grande potencial turistico ainda inexplorado e total
condigcao de alavancar sua economia, destacando-se, regionalmente, como centro de atragao
de investimentos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida o . Previsdo da Evolugio
METAS R'"d'c‘: I':"‘t"ce dos Balizadores
% outro | oceme | Tulure mon22 | 2023 | 2024 | 2025
Fortalecer o turismo e alavancar o Relagdo entre as - - 100 100 100 100 100

demandas da
Secretaria e seus
atendimentos

desenvolvimento Econdmico

INDICADORES
CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL
Poder | 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

C)rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Unidade | 01.13.01 | Administracdo da Secretaria de Turismo e Desenvolvimento

Econdmico
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2057 Manutengéo 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
da Sec. De as demandas
Turismo e
Des.
Econbémico
2 2712 Museu da 13 392 % de utilizagédo 100 100 100 100 100
Cidade dos recursos para
2 2070 Expobel 13 392
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2 2074 ncubadora 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
Mais Negdcio- as demandas
Star-up-
Ciéncias,
Tecnologia e
Informacédo
2 2078 Semana do 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
Empreendedor as demandas
2 2079 Mais Peixe 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
as demandas
2 2080 Geragéo de 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
Trabalho e as demandas
Renda
2 2083 Manutengéo 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
do SEBRAE as demandas
Aqui
2 2068 Fomento as 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
Atividades as demandas
Turisticas
2 2067 Divulgagédo 13 392 % de atendimento 100 100 100 100 100
Institucional as demandas
do Municipio
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2057 1 100 Diversas 928.000,00 978.000,00 998.000,00 998.000,00 | 4.222.000,00
2712 2 100 Diversas 500.000,00 - - - 500.000,00
2070 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2074 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2078 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2079 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2080 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2083 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2068 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2067 1 100 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
TOTAIS | 1.508.000,00 | 1.058.000,00 | 1.078.000,00 | 1.078.000,00 | 4.722.000,00
LEGENDA

| Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / 2 - Estadual Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo & combater a exclusdo e as desigualdades sociais, adotando politicas
publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos que o Municipio

1 oferece e a participagao e inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer
tipo de discriminagéo.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0067 REESTRUTURAGCAO E REFORMAS DE Apoio Administrativo
LOCAIS ESPORTIVOS Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Promover a saude e o bem estar da populagéo através de programas e agdes que
visem a melhoria dos espacos fisicos e locais destinados as praticas esportivas do municipio.

Justificativa: Pratica de atividades fisicas e o lazer sao fatores fundamentais para a
melhoria da qualidade de vida.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida Rlndice Il:ndice dos Balizadores
% outro | tecente | Futuro 5022 [ 2023 | 2024 | 2025
Maior Efetividade na estruturagdo de locais | Estruturagéo - 100 25 25 25 100
esportivos dos locais
esportivos
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE e LAZER
Unidade 01.07.01 | Administracdo da SEL
Classificacdo Unidade de
ACOES de Governo Funcional Medidas dos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Produtos do
Tipo | Caddigo Descrigao Fungéo | Subfuncgao Unidade 2022 2023 2024 2025 PPA
2 2665 Reforma, 27 812 % Estruturagéo 25 25 25 25 100
manutengao e dos locais
reestruturacédo de esportivos
locais esportivos
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2665 5 100 Diversas | 100.000,00 | 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
TOTAIS 100.000,00 | 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 5— Transferéncia da Unido e convénios Natureza da Despesa: Diversas

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — Boa Saude e Bem Estar
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo & combater a exclusdo e as desigualdades sociais, adotando politicas

publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de vida dos
cidaddos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos que o Municipio

1
oferece e a participagao e inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer
tipo de discriminagéo.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0068 AMPLIAGAO E APERFEICOAMENTO DA Apoio Administrativo

PARTICIPA(}AQ EM COMPETIGOES E DAS
ATIVIDADES FiSICAS PELA POPULAGCAO

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar as possibilidades da pratica esportiva e do lazer para a populagédo, bem
como orientar sobre as melhores praticas para cada faixa etaria, colaborando com a melhor
saude de todos.

Justificativa: Pratica de atividades fisicas e o lazer sao fatores fundamentais para a
melhoria da qualidade de vida.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro | ooeme | FUMrO o022 [ 2023 | 2024 | 2025
Maior Efetividade das Praticas Esportivas | Aumento da - 100 70 90 100 100
Efetividade
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder [ 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE e LAZER
Unidade 01.07.01 | Administracdo da SEL
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncgao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2093 Realizagao de 27 812 % de atendimento 100 100 100 100 100
jogos regionais as demandas
pelos servidores
da Secretaria
2 2627 | Esporte-anfitrizo 27 812 % de utilizagdo 100 100 100 100 100
dos recursos para
o pleno
desenvolvimento
das acgdes da
Secretaria
2 2666 | Aperfeicoamento 27 812 % de utilizagao 100 100 100 100 100
e reestruturagao dos recursos para
das atividades o pleno
fisicas desenvolvimento
das agdes da
Secretaria
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Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2093 1 100 Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2627 1 100 Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2666 1 100 Diversas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
TOTAIS 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — Boa Saude e Bem Estar
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as

1 desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidaddos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagao e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 0069 ATENCAO BASICA X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais
Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel
Objetivo: Aprimorar e humanizar o atendimento da Populacao
Justificativa: Garantir o acolhimento da populagao propiciando servigos de saude de melhor
qualidade.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro ecente | Tulure 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Atendimento no &mbito da Atengéo Relagao - - 100 100 100 100 100
Primaria de Saude da
demanda
com o
servigo
ofertado
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2029 Manutengéo 10 301 Relag&o da 100 100 100 100 100
dos Servicos demanda com o
de Satde servigo ofertado
1 2644 Ampliacdo da 10 301 Relagéo da 100 100 100 100 100
Cobertura de demanda com o
Atendimento servigo ofertado
ESF
2 2645 Nucleo de 10 301 Relagéo da 100 100 100 100 100
Apoio a Saude demanda com o
da Familia servigo ofertado
2 | 2646 Ver Bem para 10 301 Relagéo da 100 100 100 100 100
Aprender demanda com o
Melhor servigo ofertado
Codigo | Fonte de Cadigo
das | Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagéo | pespesa 2022 [ 2023 [ 2024 [ 2025 Aggo
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2029 1 301 Diversas | 11.200.000,00 | 11.500.000,00 | 11.700.000,00 | 11.900.000,00 | 46.300.000,00
2029 2 301 Diversas 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 | 2.000.000,00
2029 5 301 Diversas 3.300.000,00 | 2.690.000,00 | 2.380.000,00 | 2.170.000,00 | 10.540.000,00
2644 5 301 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2645 5 301 Diversas 50.000,00 60.000,00 70.000,00 80.000,00 260.000,00
2646 5 301 Diversas - 10.000,00 8.000,00 5.000,00 23.000,00

TOTAL | 15.100.000,00 | 14.810.000,00 | 19.208.000,00 | 14.705.000,00 | 59.323.000,00

LEGENDA

[ Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa:

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — BOA SAUDE E BEM ESTAR
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as

1 desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 0070 ASSISTENCIA FARMACEUTICA X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar e melhorar o atendimento da Assisténcia Farmacéutica.

Justificativa: Melhoria do Sistema de Saude no Municipio

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de o . Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dlce ||:"d'°e dos Balizadores
% outro | Recente | Future o022 [ 2023 | 2024 | 2025
Atendimento & demanda Relagéo - - 100 100 100 100 100
da
demanda
com o
servigo
ofertado
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude
Classificacdo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 [ 2024 | 2025 do PPA
2 2647 Reviséo e 10 301 Relagéo da 100 100 100 100 100
Atualizacéo da demanda com o
REMUME servigo ofertado
2 2648 Demanda 10 301 100 100 100 100 100
Judicial
2 2649 | Sistema Horus 10 301 100 100 100 100 100
Cédigo | Fontede | Cddigo
das Recursos .de ~ Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pegpesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2647 2 301 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2648 1 301 Diversas 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2649 2 301 Diversas 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
TOTAL 325.000,00 325.000,00 325.000,00 325.000,00 1.300.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 - Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — BOA SAUDE E BEM ESTAR
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as

1 desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 0071 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Garantir o acolhimento da populagdo proporcionando servigos de melhor

qualidade.

Justificativa: Aprimorar e humanizar o atendimento da Populagdo no ambito da média e alta
complexidade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de o o Previsdo da Evolugio
METAS Medida R'"d'c‘: I':"‘t"ce dos Balizadores
% outro ecente | FuUlTo 72022 | 2023 | 2024 | 2025
Atendimento no ambito do MAC Relacéo - - 100 100 100 100 100
da
demanda
com o
servigo
ofertado
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2029 Manutengéo 10 302 Relagéo da 100 100 100 100 100
dos Servicos demanda com o
de Saude servigo ofertado
1 2653 Implantagéo 10 302 Relag&o da 100 100 100 100 100
do Ambulatério demanda com o
da Mulher servigo ofertado
2 2654 Pediatria na 10 302 Relagéo da 100 100 100 100 100
UPA demanda com o
servico ofertado
2 | 2655 | Aprimoraro 10 302 Relagéo da 100 100 100 100 100
Humanizar - demanda com o
Atendimento servigo ofertado
Santa Casa
2 | 2656 Agbes no 10 302 Relagéo da 100 100 100 100 100
Centro de demanda com o
Atencdo servigo ofertado
Psicossocial —
CPAS
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2 2657 | Fortalecimento 10 302 Relagao da 100 100 100 100 100
do Centro de demanda com o
Especialidades servico ofertado
2 | 2212 Adesé&o ao 10 302 Relagao da 100 100 100 100 100
CRESAMU demanda com o
servico ofertado
2 | 2658 | Adequagdodo | 10 302 Relagéo da 100 100 100 100 100
Centro de demanda com o
Especialidades servico ofertado
Odontologicas
-CEO
2 | 2659 | Hidroterapiae 10 302 Relagéo da 100 100 100 100 100
Equoterapia demanda com o
servico ofertado
Caodigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicagéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2029 1 302 Diversas | 10.520.000,00 | 10.630.000,00 | 10.875.000,00 | 10.720.000,00 | 42.745.000,00
2029 5 302 Diversas 11.200.000,0 | 11.200.000,0 | 11.200.000,0 | 11.200.000,0 | 44.800.000,00
2653 5 302 Diversas 150.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00 350.000,00
2654 5 302 Diversas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2655 5 302 Diversas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2656 1 302 Diversas 50.000,00 60.000,00 65.000,00 80.000,00 255.000,00
2657 5 302 Diversas 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2212 1 302 Diversas 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 4.000.000,00
2658 5 302 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2659 5 302 Diversas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
TOTAL | 23.380.000,00 | 23.450.000,00 | 23.650.000,00 | 23.510.000,00 | 93.990.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 1 - Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdao com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — BOA SAUDE E BEM ESTAR
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PROMO(}AO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
Eixo Estratégico O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
1 desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagdo.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 0072 VIGILANCIA EM SAUDE X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais
Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel
Objetivo: Melhorar a qualidade e resolutividade do atendimento.
Justificativa: Aperfeicoamento das A¢des da Vigilancia Sanitaria.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro ecente | Tuluro 175022 [ 2023 | 2024 | 2025
Atendimento a Demanda Relagao - - 100 100 100 100 100
da
demanda
com o
servigo
ofertado
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2029 Manutengéo 10 302 Relac&o da 100 100 100 100 100
dos Servicos demanda com o
de Saude servigo ofertado
2 2650 Vigilancia em 10 305 Relag&o da 100 100 100 100 100
Saude VISA demanda com o
servico ofertado
2 2651 Vigilancia em 10 304 Relagéo da 100 100 100 100 100
Saude VIEP demanda com o
servico ofertado
Cédigo | Fontede | Cddigo
das Recursos .de ~ Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicagéio | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2029 302 Diversas 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00 2.300.000,00
2650 305 Diversas 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
2651 5 304 Diversas 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
TOTAL 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
LEGENDA

| Tipo: 1 - Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — BOA SAUDE E BEM ESTAR
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PROMOC}AO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
Eixo Estratégico1 O objetivo dos orgdos que atuardao nesse eixo € combater a exclusdo e as
desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadados; o acesso aos bens e servigcos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participacdo e inclusao de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 0073 GESTAO DE SAUDE X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais
Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel
Objetivo: Ampliar e Aperfeicoar a Gestdo em Saude
Justificativa: Melhoria do Sistema de Saude no Municipio.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
% outrg | ecente | Futuro o502 T 2023 | 2024 | 2025
Otimizar a Gestao Publica em Saude Relagéo - - 100 100 100 100 100
da
demanda
com o
servigo
ofertado
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder | 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 [ 2024 | 2025 do PPA
2 2029 Manutengéo 10 122 Relagéo da 100 100 100 100 100
dos Servicos demanda com o
de Saude servigo ofertado
2 2652 Atendimento 10 122 Relag&o da 100 100 100 100 100
Informatizado demanda com o
servico ofertado
Codigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2029 1 122 Diversas | 2.220.000,00 | 2.500.000,00 | 2.700.000,00 | 2.900.000,00 | 10.320.000,00
2652 5 122 Diversas 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
TOTAL | 2.250.000,00 | 2.530.000,00 | 2.730.000,00 | 2.930.000,00 | 10.440.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2 - Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdao com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — BOA SAUDE E BEM ESTAR
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo & combater a exclusdo e as desigualdades sociais, adotando politicas
publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de vida dos
cidaddos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos que o Municipio

1 oferece e a participagao e inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer
tipo de discriminacéo.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
CONSTRUCAO DO CENTRO DE APOIO Finalistico
2 0080 PEDAGOGICO X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Alunos, professores e funcionarios da rede de ensino.

Objetivo: Construir um prédio para atender as necessidades pedagogicas e alocar os
departamentos técnicos.

Justificativa: A Secretaria Municipal da Educag¢ao nao possui um prédio préprio com espaco
adequado para realizar eventos de carater pedagogico, treinamentos e alocar o seu corpo
técnico pedagogico.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsao da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% | outro | oo | " 72022 | 2023 | 2024 | 2025
Construgao do prédio . cﬁqr:t?ui 0 100 40 40 20 -
da
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 Secretaria Municipal de Educacéo
Unidade 01.05.01 | Administracdo da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigao Funcdo | SubFuncéo ___Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1027 Construgdo 12 122 Area construida | 240 240 120 - 600
do prédio
1 1028 | Equipamentos 12 122 Ne° 20 20 10 - 50
e material
permanente
Cadigo Cadigo '
das Fonte de de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acdes | Recursos | Aplicagdo | pegpesa 2022 2023 2024 2025 da Aggo
1027 5 200 4.4.90.51 1.000.000,00 500.000,00 500.000,00 - 2.000.000,00
1028 5 200 4.4.90.52 - - 250.000,00 - 250.000,00
TOTAIS 1.000.000,00 500.000,00 750.000,00 - 2.250.000,00
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LEGENDA

Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e convénios federais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e
servicos de engenharia

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e convénios federais Natureza da Despesa: 4.4.90.52 —
Equipamentos e Material Permanente

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 4 — Educacédo de Qualidade
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PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

Eixo Estratégico | O objetivo é combater a exclusdo e as desigualdades sociais, adotando
1 politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagédo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
CONSTRUCAOE AMPLIAC}AO DA CRECHE | X | Finalistico
1 0081 DE ALVENARIA NO BAIRRO JARDIM Apoio Administrativo
ELDORADO Operacdes Especiais

Publico Alvo: Criangas e funcionarios que frequentam a creche

Objetivo: Adequar o prédio para melhorar a comodidade das instalagdes para as criangas, e
atender mais e melhor.

Justificativa: O prédio ha muito tempo nao recebe manutengcdo adequada. A demanda por
vagas aumentou por isso a necessidade de sua manutencido e ampliacio.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dice Il:"dice dos Balizadores
% | outro | hecente | Future o022 [ 2023 | 2024 | 2025
Construgao e ampliagdo do prédio Obra - 0 100 20 25 30 25
executa
da
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 Secretaria Municipal de Educacéao
Unidade 01.05.03 | Educacéo Infantil
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 2025 | do PPA
1 1029 | Construgéo 12 365 % executado 20 25 30 20 100
e ampliacao
da creche
Cadigo Codigo ]
das Fonte de .de ~ Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agbes | Recursos | Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Agdo
1029 5 210 4.4.90.51 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
LEGENDA

| Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 5 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e Servicos de Engenharia

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 4 — Educacgao de Qualidade
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo € combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando
politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de

1 vida dos cidad&os; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
REGULARIZACAO DOS PREDIOS Finalistico
2 0082 DA EDUCAQAO X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Alunos da rede municipal de ensino

Objetivo: Regularizar as questdes documentais e técnicas de todos os prédios utilizados
pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Justificativa: Urge a organizagdo da documentagcdo e os ajustes técnicos dos prédios
utilizados pela Educag&o Municipal, necessidades relegadas ha muitos anos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsao da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
Numero de prédios atendidos % outro | coeme | FUMTe 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- Ne 0 10 2 2 3 3
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 Secretaria Municipal de Educacéao
Unidade 01.05.01 | Administracdo da Secretaria
Classificacdo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricéo Funcdo | SubFungdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2640 | Regularizagdo 12 122 N° de prédios 2 2 3 3 10
dos prédios
Codigo Cadigo ]
das Fonte de de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agbes | Recursos | Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Agdo
2640 1 200 3.3.90.39 | 50.000,00 100.000,00 100.000,00 [ 100.000,00 [ 350.000,00
LEGENDA

Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos:1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica
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Eixo Estratégico
1

PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo nesse eixo é combater a exclusao e as desigualdades sociais,
adotando politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participacédo e
inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de

discriminagao.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
2 0083 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR | X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Alunos da rede municipal de ensino

Objetivo: Proporcionar as criangas matriculadas nas escolas da rede municipal de ensino, a
alimentagdo adequada enquanto frequentam as aulas.

Justificativa: Prover a alimentacado escolar é obrigac&o do estado.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida b fndl Previsdo da Evolugao
METAS Rocont | Future dos Balizadores
N de refeics % outro e 2022 2023 2024 2025
Umero de reteicoes Anual - - 2.526.150 | 2.526.150 | 2.530.150 | 2.530.150
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 Secretaria Municipal de Educacéo
Unidade 01.05.05 | Setor de Nutricao
Classificagao Unidade de
AGOES de Governo Funcional Medidas dos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Produtos do PPA
Tipo | Cadigo Descrigao Fungéo | Subfuncdo Unidade 2022 2023 2024 2025
2 | 2641 | Merenda 12 306 N° de 2.526.150 | 2.526.150 | 2.530.150 | 2.530.150 | 2.530.150
escolar refeicbes
Cadigo Codigo ]
das Fonte de de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgbes | Recursos | Aplicagdo | pegpesa 2022 2023 2024 2025 da Aggo
2641 5 100 3.3.90.30 | 2.000.000,00 | 2.100.000,00 | 2.200.000,00 | 2.300.000,00 | 8.600.000,00
| TOTAIS | 2.000.000,00 | 2.100.000,00 | 2.200.000,00 | 2.300.000,00 | 8.600.000,00
LEGENDA

Tipo:2 — Atividade Fonte de Recursos:5 - Transferéncias e Convénios Federais Natureza da Despesa: 3.3.90.30 —
Material de consumo

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 04 — Educacédo de Qualidade
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo nesse eixo é combater a exclusao e as desigualdades sociais,

Eixo Estratégico | adotando politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da
1 qualidade de vida dos cidaddos; o acesso aos bens e servigcos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagcédo e
inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de
discriminagao.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Transporte de alunos para cursos Finalistico
2 0084 universitarios e técnicos X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Alunos de cursos universitarios e técnicos, residentes em Santa Isabel, que
frequentam cursos em outros municipios.

Objetivo: Auxiliar os alunos com o pagamento de 50% dos custos do transporte.

Justificativa: Apoio aos estudantes residentes em Santa Isabel que cursam graduagao ou
cursos técnicos, a noite, e que enfrentam grandes jornadas, entre trabalho e estudos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsao da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
Numero de alunos transportados % outro Recente | Futuro 2022 | 2023 2024 | 2025
- Ne - 600 500 550 550 600
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.05 Secretaria Municipal de Educacéao
Unidade 01.05.01 | Transporte Escolar
Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descrigdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2642 Alunos 12 122 N° de alunos 500 550 550 600 600
transportados
Cadigo Cadigo ]
das Fonte de de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acdes | Recursos | Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Agédo
2642 1 110 3.3.90 800.000,00 | 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00
LEGENDA

| Tipo: 2- Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.90.00 - Outros Servicos de Terceiros
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Eixo Estratégico

PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo nesse eixo é combater a exclusao e as desigualdades sociais,
adotando politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da
1 qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagcédo e
inclusdo de todos os segmentos sociais,
discriminacao.

sem qualquer tipo de

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
2 0085 TRANSPORTE ESCOLAR Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Alunos da rede municipal de ensino

Objetivo: Transportar os alunos de suas residéncias para as respectivas unidades escolares

e vice-versa.

Justificativa: O transporte escolar € forma de acessibilidade a educacéao para todos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro | ooome | FUMT® 3022 | 2023 | 2024 | 2025
Alunos transportados - Ne° de - 1.450 1.350 | 1.400 1.400 | 1.450
alunos
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.05 Secretaria Municipal de Educacéao
Unidade 01.05.08 | Transporte Escolar
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descrigdo | Fungdo | Subfungéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 2025 | do PPA
2 2643 | Transporte 12 368 N° de alunos 1.350 | 1.400 | 1.400 1.450 1.450
escolar
Cadigo Codigo '
das Fonte de de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acdes | Recursos | Aplicacdo | pegpesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2643 1 200 3.3.90.39 | 2.650.000,00 | 2.700.000,00 | 2.800.000,00 | 2.900.000,00 | 11.050.000,00
2643 2 200 3.3.90.39 | 3.700.000,00 | 3.750.000,00 | 3.800.000,00 | 3.850.000,00 | 15.100.000,00
2643 5 200 3.3.90.39 | 340.000,00 | 340.000,00 [ 340.000,00 | 340.000,00 [ 1.360.000,00
TOTAIS | 6.690.000,00 | 6.790.000,00 | 6.940.000,00 | 7.090.000,00 | 27.510.000,00
LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / 2 — Transferéncias e convénios estaduais / 5 — Transferéncias e
convénios federais Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 04 — Educacédo de Qualidade
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Eixo Estratégico

DEMOCRATIZAGAO E MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA

Visa ampliar o acesso da populagdo aos servigos publicos, aumentar a eficacia
das agdes de governo, promovendo a integracdo e a cooperagao entre os 6rgéos

3 municipais, de forma a reduzir os custos operacionais e aperfeicoar os servigos
administrativos.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0086 MODERNIZACAO DO SETOI} DE Apoio Administrativo
TRIBUTOS E FISCALIZACAO Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Modernizar o setor de tributos e fiscalizagao para desenvolverem seus trabalhos
com maior agilidade e acrescentando mais tecnologia.

Justificativa: O Setor de tributos e fiscalizagdo carece muito ser modernizado para atender
suas demandas com toda agilidade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
- = z — Recente Futuro
Modernizacao através da aquisicao de % outro 2022 | 2023 2024 | 2025
equipamentos e veiculos Aumento da - 100 70 90 100 100
Eficiéncia
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade | 01.03.02 | Departamento de Fiscalizacdo
Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descrigao Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2663 Custeio - 04 125 % de utilizagéo 100 100 100 100 100
Modernizacao dos recursos para
Setor Tributos custeio
1 1031 | Investimentos 04 125 % de utilizagéo 100 100 100 100 100
Modernizacao dos recursos para
Setor Tributos a aquisi¢do dos
equipamentos e
veiculos
Coédigo | Fonte de Cddigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acgbes Aplicacéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2663 1/7 100 3.3.90 - 100.000,00 100.000,00 50.000,00 250.000,00
1031 1/7 100 4.4.90.52 | 100.000,00 | 2.400.000,00 | 1.900.000,00 | 450.000,00 | 4.850.000,00
TOTAIS | 100.000,00 | 2.500.000,00 | 2.000.000,00 | 500.000,00 5.100.000,00
LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 7 — Op. Crédito Natureza da Despesa 3.3.90 - — Outras Despesas Correntes
Aplicacéo Direta

Tipo: 1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90.52 — Equipamentos e material

permanente




Municipio de Santa Isabel

o R 2 . . . . A
\oes o N Pago Municipal Prefeito Joaquim Simao

2

Paraiso da Grande Sdo Paulo
Pagina 77 de 108

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
Eixo Estratégico | desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
1 melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0087 CONSTRUCAO DO NOVO CENTRO Apoio Administrativo
CULTURAL Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar as opg¢des culturais a serem oferecidas a populagdo, com um prédio mais
apropriado e equipado para eventos culturais.

Justificativa: Nossa cidade esta num estagio em que passou a ser centro promotor de
eventos culturais e para isso necessita das melhores instalagdes possiveis.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de . . Previsao da Evolugao
METAS Medida R'"dice L"dice dos Balizadores
% | outro | ecene | Fulure o022 [ 2023 [ 2024 | 2025
Construgao do prédio Area - 0 100 - 50 50 -
construi
da
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.11 Secretaria Municipal de Cultura
Unidade 01.11.01 | Diretoria de Cultura
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricéo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1090 Constrygéo 13 392 % Area - 50 50 - 100
de prédio construida
1 1091 | Equipamentos 13 392 N° de bens - 20 20 - 40
e material
permanente
Codigo Cadigo ]
das Fonte de de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgbes | Recursos | Aplicacdo | pegpesa 2022 2023 2024 2025 da Agdo
1090 2 100 4.4.90.51 - 100.000,00 100.000,00 - 200.000,00
1091 5 100 4.4.90.52 - 100.000,00 100.000,00 - 200.000,00
TOTAIS - 200.000,00 200.000,00 - 400.000,00

LEGENDA
| Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 2 — Estadual / 5 - Federal Natureza da Despesa: Diversas

Integracao com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)
OBJETIVO 4 - EDUCACAO DE QUALIDADE




%675 =4 €
‘"/gzs SANTA ISABEL :’

OM'N

2

| A

Paraiso da Grande Sdo Paulo

Municipio de Santa Isabel

Paco Municipal Prefeito Joaquim Simao

Pagina 78 de 108

Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a

1
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0088 CONSTRUGAO DE DUAS Apoio Administrativo
CONCHAS ACUSTICAS Operagdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar as estruturas de difus&o cultural em nossa cidade

Justificativa: A constru¢do de uma concha acustica na regido central da cidade e a outra no
Jardim Eldorado permitirdo o acesso de mais pessoas as manifestagdes culturais que serao
apresentadas nesses palcos.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dice L"dice dos Balizadores
Construgdo das conchas acusticas ,% outro ecente uturo 2022 | 2023 2024 | 2025
Area 0 100 50 50 - -
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.11 Secretaria Municipal de Cultura
Unidade 01.11.01 | Diretoria de Cultura
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo Descrigao Funcdo | Subfuncao Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1032 | Construgéo 13 391 % Area 50 50 - - 100
de Conchas construida
Acusticas
Caédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1032 2 100 4.4.90.51 100.000,00 100.000,00 - - 200.000,00
1032 5 100 4.4.90.51 100.000,00 100.000,00 - - 200.000,00
TOTAIS 200.000,00 200.000,0 - - 400.000,00
LEGENDA

Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais / 5 — Transferéncias e Convénios Federais
Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e servigos de engenharia

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 4 - EDUCACAO DE QUALIDADE
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PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

Eixo Estratégico O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
1 desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0089 CONSTRUGCAO DE NOVOS ESPAGOS Apoio Administrativo
CULTURAIS Operagbes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar as estruturas de incentivo e difusdo do artesanato.

Justificativa: A construcdo de novos espacos culturais permitira acolher melhor os artistas
de nossa cidade, dando-lhes espaco para trabalharem e desenvolverem-se, através de
acdes diversas, trocas de experiéncias, e exposicdo de seus trabalhos, proporcionando
também mais oportunidades para a populagéo.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
= - Recente Futuro
Construgao de Novos Espacos Culturais ,% outro 2022 | 2023 2024 | 2025
Area 0 100 25 25 25 25
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéao 01.11 Secretaria Municipal de Cultura
Unidade 01.11.01 | Diretoria de Cultura
Classificacdo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo Descrigdo | Fungdo | Subfungdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1033 | Construcéo 13 391 % Area 25 25 25 25 100
de Novos construida
Espacos
Culturais
Codigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1033 2 100 4.4.90.51 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1033 5 100 4.4.90.51 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
TOTAIS 200.000,00 | 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
LEGENDA

Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais / — Transferéncias e Convénios Federais
Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e servigos de engenharia

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 4 - EDUCAGCAO DE QUALIDADE
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo é combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando

Eixo Estratégico 1 | politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusao de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0090 PROTEGAO E BEM ESTAR ANIMAL Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Municipes e animais do municipio

Objetivo: Execucgéo de acgdes visando a protegdo e o bem estar animal.

Justificativa: Necessidade de realizagdo de agdes que visem o cuidado e bem estar animal, através
da educacao ambiental, posse responsavel, politicas de acolhimento e castracdes, apoio ao canil
municipal, visando a adoc¢éo de animais saudaveis, além de acbes para captura e reintroducéo de
animais silvestres.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida o o Previsdo da Evolucao
METAS Indice Indice dos Balizadores
% o | Rocente | Futuro o522 | 2023 | 2024 | 2025
Realizar as agdes e incentivar _7 outro
Relagéo entre as - - 100 100 100 100 100

iniciativas que promovam o equilibrio

do homem, suas atividades, e o meio demandas seus

atendimentos

ambiente. tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO

AGROPECUARIO

Unidade | 01.12.01 Administragdo da Secretaria

Classificagao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2683 Protegéo e 20 604 % de atendimento | 100 100 100 100 100
Bem estar as demandas
animal
Codigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Aggo
2683 1 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
TOTAIS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 15 —Vida Terrestre
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo é combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando

politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
qgue o Municipio oferece e a participagdo e inclusao de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo

Eixo Estratégico 1

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
EXECUGAO DO PLANO MUNICIPAL DE X | Finalistico
1 0091 Apoio Administrativo
SANEAMENTO BASICO Operacoes Especiais

Publico Alvo: Municipes de comunidades isoladas

Objetivo: Fomentar agdes de coleta e tratamento de esgotos domésticos de comunidades isoladas e
rurais do municipio

Justificativa: Implantar e executar o plano municipal de saneamento basico, visando a coleta e
tratamento de esgotos domésticos de comunidades isoladas e rurais, evitando o despejo irregular de
efluentes no solo e nos cursos d’agua, visando agdes para atendimento ao objetivo 06 - agua potavel
e saneamento, assegurando a disponibilidade e a gestdo sustentavel da agua e saneamento para
todos - agenda 2030

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida ) ) Previsdao da Evolugao
METAS Indice Indice dos Balizadores
_ __, % outro | ecente | Futuro o522 [ 2023 [ 2024 | 2025
Realizar as agbes e incentivar Relagao entre as _ _ 100 100 100 100 100
iniciativas que promovam o equilibrio demandas da
do homem, suas atividades, e o meio Secretaria e seus
ambiente. atendimentos
tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
Unidade | 01.12.01 Administragéo da Secretaria
Classificacao Unidade de Medidas
AGOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2684 Sistemas de 20 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
coleta e as demandas
tratamento de pelos servidores
esgoto em da Secretaria
nucleos
urbanos
isolados
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Coédigo | Fontede | Cddigo
das | Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agbes Aplicagéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Agdo
2684 1 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 | 200.000,00
TOTAIS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 | 200.000,00
LEGENDA

[ Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 15 —Vida Terrestre
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo é combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando

Eixo Estratégico 1 | politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
qgue o Municipio oferece e a participagdo e inclusao de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
~ X | Finalistico
1 0092 EXECUCAO DO PLANO MUNICIPAL DE Apoio Administrativo
MACRODRENAGEM Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Municipes da regido central

Objetivo: Execucgéo de obras e agbes visando a melhoria da macrodrenagem da regiao central do
municipio, minimizando as enchentes da regido central.

Justificativa: Melhorar a macrodrenagem da regido central do municipio, conforme previsto no plano
municipal de macrodrenagem, tendo em vista a necessidade de realizacdo de obras visando, o
escoamento das aguas fluviais e pluviais, evitando alagamentos e transtornos a populagéo, visando
acbes para atendimento ao objetivo 11.5, no que tange aos desastres relacionados a agua citado na
agenda 2030

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida o o Previsdao da Evolugao
METAS R'"d'c‘: Il:"ft"ce dos Balizadores
ecente uturo
Realizar as agdes e incentivar % outro 2022 | 2023 | 2024 | 2025
iniciativas que promovam o equilibrio dRelaga(? entre as - - 100 100 100 100 100
do homem, suas atividades, e o meio emandas € seus
. atendimentos
ambiente. tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
Unidade | 01.12.01 Administragdo da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1047 Canalizagao 20 122 % de atendimento 25 25 25 25 100
parcial dos as demandas
cérregos e pelos servidores
Ribeirdo da Secretaria
Araraquara
Codigo | Fonte de Cadigo
das Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Aggo
1047 1 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
1047 2 100 Diversas 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 | 2.000.000,00
TOTAIS 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 2.200.000,00
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| Tipo: 1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / 2 Estadual Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 15 —Vida Terrestre
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo é combater a exclusdo e as desigualdades sociais,

Eixo Estratégico | adotando politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da
1 qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagao e
inclusdo de todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de
discriminagao

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
~ X | Finalistico
1 0093 EXECUCAO DO PLANO MUNICIPAL DE Apoio Administrativo
RESIDUOS SOLIDOS Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Cuidar da protecéo e preservagao do meio ambiente de nosso municipio, apoiar o
desenvolvimento agropecuario e orientar a populacdo a praticar acdes sustentaveis.

Justificativa: Implantar e executar o plano municipal de residuos solidos que visa a gestao e
manutengdo dos servigos do sistema de coleta, tratamento e disposi¢cao final de residuos
sélidos do municipio, visando ag¢des de gestdo para atendimento ao objetivo 11 - cidades e
comunidades sustentaveis da agenda 2030

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida Previsdo da Evolugao

METAS indice | indice dos Balizadores
% tro | ~oo°™e | FU' 3022 [ 2023 | 2024 | 2025
Realizar as ac¢bes e incentivar 70 outro
Relacao entre as - - 100 30 30 20 20

iniciativas que promovam o equilibrio
do homem, suas atividades, e o meio
ambiente.

demandas e seus
atendimentos

tempestivamente
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder | 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MAIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
Unidade | 01.12.01 | Administragdo da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcédo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1034 Obras para o 20 122 % de atendimento 80 20 0 0 100
galpao de as demandas
triagem e
reciclagem
2 2686 Coleta e 20 122 % de atendimento | 100 100 100 100 100
triagem de as demandas
residuos
sélidos
Codigo | Fonte de Cadigo
das | Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agoes Aplicagéo | pespesa 2022 [ 2023 [ 2024 [ 2025 da Agdo
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1034 1 100 Diversas 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2686 1 100 Diversas 20.000,00 50.000,00 50.000,00 20.000,00 140.000,00
TOTAIS 70.000,00 100.00,00 100.000,0 70.000,00 340.000,00

LEGENDA

[ Tipo: 2 e 1 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 15 -Vida Terrestre
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Eixo Estratégico

1

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal

de Desenvolvimento Econdmico deve propiciar a
consolidagdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.
O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagéo do trabalho, emprego e renda,
fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnolégica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do
conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao

Classificacao

0094

CONSTRUGAO DO MUSEU RURAL

Finalistico

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Turistas e a populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Ofertar mais um 6timo ponto turistico, rural, para atrair maior fluxo de turistas a
nossa cidade.

Justificativa: Com mais esse ponto turistico, especializado rural, amplia-se as possibilidades
de induzir maior fluxo turistico.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsao da Evolucéao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% outro | hecente | Futuro o022 [ 2023 | 2024 | 2025
Construgéo do Museu Rural Area - 0 100 - - 50 50
construida
INDICADORI%S
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C')rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Unidade 01.13.01 | Administracdo da Secretaria de Turismo e Desenvolvimento
Econdmico

Classificagao Unidade de Medidas

ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cadigo | Descrigdo Funcdo | Subfuncdo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA

1 1035 | Construgéo do 13 392 % da area - - 50 50 100

Museu Rural construida
Cédigo | Fontede | Codigo de

das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total

Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Acéo
1035 100 4.4.90.51 - - 200.000,00 - 200.000,00
1035 100 4.4.90.51 - - - 200.000,00 200.000,00
TOTAIS - - 200.000,00 200.000,00 400.000,00




Municipio de Santa Isabel

i NI o . : e
2 SR Paco Municipal Prefeito Joaquim Sim&o

Paraiso da Grande Sdo Paulo

LEGENDA

Pagina 88 de 108

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos:5 — Transferéncias e convénios federais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e
servicos de engenharia

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos:2 — Transferéncias e convénios estaduais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 —
Obras e servigos de engenharia

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal de Desenvolvimento Econdbmico deve propiciar a
consolidacdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.
] .. O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
Eixo Estratégico | estruturas e mecanismos favoraveis a ampliacéo do trabalho, emprego e renda,

1 fomentar o surgimento de novas atividades econémicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnoldgica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do
conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
p . X | Finalistico
1 0095 MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO - Apoio Administrativo
MIT Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Municipes e Turistas

Objetivo: Captar recursos para o Municipio que é de interesse turistico e fomentar o turismo
no municipio.

Justificativa: Santa Isabel foi contemplada com o selo de Municipio de Interesse Turistico
(MIT) em 2017, compondo o Mapa do Turismo Brasileiro, sendo entdo cadastrada na regido
turistica Nascentes do Tieté, o que a habilita para recebimento de recursos financeiros
destinados ao fomento do turismo local. A criagdo do programa MIT surgiu pela necessidade
de organizar e facilitar a captagao de recursos para um projeto ja existente (Mirante do Monte
Serrat) que € uma das principais apostas para o desenvolvimento do Turismo no municipio e
para os projetos que surgirem futuramente.

Tal projeto contemplara por hora a Reforma e Revitalizagdo do Mirante do Monte Serrat que
€ um projeto criado com o intuito de proporcionar aos municipes e turistas acesso ao melhor
que a cidade possui no ramo turistico local, com um ambiente seguro e estruturado que
oferece uma vista panoramica belissima da cidade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de o . Previsdo da Evolugio
METAS Medida R'"d'c‘: I':"‘t"ce dos Balizadores
% outro ecente | ruluro 173022 [ 2023 | 2024 | 2025
Apresentagéo anual de projetos Projetos - 0 100 100 | 100 | 100 | 100
apresenta
dos
INDICADORES

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO

Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

C')rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Unidade 01.13.01 | Administracdo do Turismo e Desenv. Econémico

Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descrigao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1036 Ampliagao, 13 392 % da area 25 25 25 25 100
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Construgao e construida
Manutengao de
Pontos
Turisticos
Codigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1036 1 100 4.4.90.51 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 368.000,00
1036 2 100 4.4.90.51 | 300.000,00 | 300.000,00 300.000,00 | 300.000,00 1.200.000,00
TOTAIS 392.000,00 | 392.000,00 392.000,00 | 392.000,00 1.568.000,00

LEGENDA
Tipo: 1 — Projeto Fonte de Recursos:5 — Transferéncias e convénios federais / 1 Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90.51

— Obras e servigos de engenharia

Integracao com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)
OBJETIVO 8 —- EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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Eixo Estratégico

1

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal de Desenvolvimento Econdbmico deve propiciar a
consolidacdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.
O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagéo do trabalho, emprego e renda,
fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnolégica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do
conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao Classificacao

0096

CONSTRUGAO DE BANHEIROS PUBLICOS | X

Finalistico

PARA O RECEPTIVO TURISTICO

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Turistas que venha a Santa Isabel

Objetivo: Oferecer infraestrutura boa para o receptivo de turistas

Justificativa: A cidade necessita melhorar sua infraestrutura basica para oferecer aos
turistas que visitam nossa cidade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida R'"dic': ||:"ft‘i°e dos Balizadores
Construgéo de banheiros % outro ecente | Tuluro 175022 | 2023 | 2024 | 2025
Area - 0 100 | 100 | - - -
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C')rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Unidade 01.13.01 | Administracdo do Turismo e Desenv. Econémico
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descrigao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1037 | Construgéo de 13 392 % da area 100 - - - 100
Banheiros construida
Publicos
Cédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1037 5 100 4.4.90.51 100.000,00 - - - 100.000,00
TOTAL 100.000,00 - - - 100.000,00
LEGENDA

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos:5 — Transferéncias e convénios federais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e

servicos de engenharia

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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Eixo Estratégico

2

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal de Desenvolvimento Econdémico deve propiciar a
consolidacdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.

O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagéo do trabalho, emprego e renda,
fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnolégica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do

conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio.

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao

Classificacao

0097

do jardim eldorado

Construcgao de pier de madeira na represa

Finalistico

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel e turistas

Objetivo: Oferecer um ponto turistico com forte apelo ao meio ambiente.

Justificativa: A construgcdo do pier € uma iniciativa para explorar o grande potencial turistico

que a lagoa possui.
BALIZADORES DE RESULTADOS
Unidade de ] ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro o022 [ 2023 [ 2024 | 2025
Construgéo do pier Area - 0 100 100 - - -
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C)rgéo 01.13 SECREATARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Unidade 01.13.01 | Diretoria da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1038 Con§trugéo 13 392 % da area 100 - - - 100
do Pier —Jd. construida
Eldorado
Caodigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1038 2 100 4.4.90.51 100.000,00 - - - 100.000,00
TOTAL 100.000,00 - - - 100.000,00
LEGENDA

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos:2 — Transferéncias e convénios estaduais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e
servicos de engenharia

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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Eixo Estratégico

2

A Politica Municipal

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

de Desenvolvimento Econdmico deve propiciar
consolidagdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.
O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagdo do trabalho, emprego e renda,
fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnoldgica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do
conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

a

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao

Classificacao

0098

CONSTRUGAO E IMPLANTAGAO DE
PARQUE LINEAR NA AV. CORONEL
BERTOLDO

Finalistico

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel e turistas

Objetivo: Implantar um parque que atraira a populagao para atividades ao ar livre, bem como

turistas.

Justificativa: Santa Isabel necessita de um parque linear para permitir atividades de lazer e

fisicas.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro eoente | Tulure 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Construgéo e implantagéo do parque Area - 0 100 100 - -
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C')rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Unidade | 01.13.01 | Diretoria da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descrigao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1039 Construgéo e 13 392 % da area 100 - - - 100
Implantag&o do construida
Parque Linear
Codigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1039 5 100 4.4.90.51 960.000,00 - - - 960.000,00
TOTAL | 960.000,00 - - - 960.000,00
LEGENDA

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos:5 — Transferéncias e convénios federais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e

servicos de eng

enharia

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal de Desenvolvimento Econdémico deve propiciar
consolidagdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.
O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagéo do trabalho, emprego e renda,
fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnolégica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do
conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

a

Eixo Estratégico
1

PROGRAMA

Tipo Cadigo Descricdo Classificacao

Finalistico

0099 Construcao do centro de inovagao e

Apoio Administrativo

tecnologia Operagbes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Construir um centro com salas de aulas e equipamentos para oferecer cursos
voltados para tecnologia da informagao e areas afins.

Justificativa: Com esse centro de inovagédo Santa Isabel tem a possibilidade de incentivar a
formacéo de profissionais na area de tecnologia.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro ecente | Tulure 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Construgao do Centro de Inovagédo Area - 0 100 60 40 - -
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder |01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C’)rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Unidade 01.13.01 | Administrac&o do Turismo e Desenv. Econémico
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descrigao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1040 | Construgéo do 13 392 % da area 60 40 - - 100
Centro de construida
Inovagao e
Tecnologia
Cédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1040 2 100 4.4.90.51 100.000,00 100.000,00 - - 200.000,00
TOTAL | 100.000,00 100.000,00 - - 200.000,00
LEGENDA

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos: 2 — Transferéncias e convénios estaduais

Obras e servigos de engenharia

Natureza da Despesa: 4.4.90.51 —

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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Eixo Estratégico

1

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Politica Municipal de Desenvolvimento Econdbmico deve propiciar a
consolidacdo do municipio como cidade competitiva, empreendedora e solidaria.

O objetivo central deste eixo é agregar as politicas municipais que visem criar
estruturas e mecanismos favoraveis a ampliagéo do trabalho, emprego e renda,
fomentar o surgimento de novas atividades econdmicas e incrementar as
existentes, incentivar o cooperativismo e associativismo urbano e rural, dar
suporte técnico a agricultura familiar e grupos de pequenos agricultores, fomentar
a inovagdo tecnolégica, apoiar a produgdo agricola local e a difusdo do

conhecimento especifico e estimular as atividades econdmicas no municipio

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao Classificacao

0100

Finalistico

CONSTRUGAO DE CENTRO DE

QUALIFICAGAO PROFISISONAL

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Oferecer infraestrutura de salas de aula para o desenvolvimento de cursos
profissionalizantes e qualificagcdo profissional.

Justificativa: Nossa cidade necessita de um centro com infraestrutura de salas de aula e
outros equipamentos para ofertarmos cursos a populagéo.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida Rlndice Il:ndice dos Balizadores
Construgao do centro de qualificagédo ,% outro ecente uturo 2022 | 2023 2024 | 2025
Area - 0 100 - 100 - -
construida
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
C')rgéo 01.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Unidade 01.13.01 | Diretoria da Secretaria
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descrigao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 [ 2024 | 2025 do PPA
1 1041 | Construcdo do 13 392 % da area - 100 - - 100
Centro de construida
Qualificagao
Profissional
Cédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1041 5 100 4.4.90.51 - 250.000,00 - - 250.000,00
TOTAL - 250.000,00 - - 250.000,00
LEGENDA

Tipo:1 — Projeto Fonte de Recursos:5 — Transferéncias e convénios federais Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e

servicos de engenharia

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 8 - EMPREGO DECENTE E CRESCIMENTO ECONOMICO
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Eixo Estratégico

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e

4 mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
~ X | Finalistico
1 0101 EXPANSAO E APERFEICOAMENTO DO Apoio Administrativo
SISTEMA DE MONITORAMENTO Operaches Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar o controle da seguranga com sistema de reconhecimento facial e de
placas de veiculos.

Justificativa: Com o crescimento de Santa Isabel e regido faz-se necessario ampliar a
segurancga para colaborar com a melhoria da nossa qualidade de vida.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida . ) Previsdo da Evolugao
METAS R'"dic‘: ||=mt"ce dos Balizadores
% outro | ooeme | WMo 79022 T 2023 | 2024 | 2025
Ampliar o monitoramento de Monitoramento em - - 100 100 100 100 100
seguranga relagdo a demanda por
seguranca
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
Unidade 01.14.01 | Diretoria de Seguranca Publica
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2045 Manutengao 06 122 % de atendimento 100 100 100 100 100
do Sistema de em relagéo a
Monitoramento demanda
Publico
1 1042 Aquisicédo e 06 122 Cémeras 9 9 5 5 28
instalacéo de instaladas e
cameras de operacionais
monitoramento
Coédigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2045 1 100 Diversas | 220.000,00 230.000,00 280.000,00 290.000,00 | 1.020.000,00
1042 1 100 Diversas | 387.800,00 352.400,00 256.500,00 190.900,00 | 1.147.600,00
TOTAL | 607.800,00 582.400,00 536.000,00 480.900,00 | 2.207.600,00
LEGENDA

| Tipo: 1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: Diversas

Integragdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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Eixo Estratégico

INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
O objetivo deste eixo é a integragdo entre os 6rgdos municipais que atuam no
processo de planejamento e implementagdo de politicas de infraestrutura e

4 mobilidade, ordenamento territorial e o gerenciamento adequado dos Residuos
Sdlidos Urbanos, melhorando a qualidade de vida dos moradores da cidade.
PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
APERFEICOAMENTO DAS AGCOES DA X | Finalistico
1 0102 SECRETARIA MUNICIPAL DE Apoio Administrativo

HABITACAO

PLANEJAMENTO, OBRAS, URBANISMO E

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo de Santa Isabel

Objetivo: Ampliar e modernizar os

computadores, veiculos, software e suprimentos.

recursos disponiveis para a secretaria como

Justificativa: As exigéncias no planejamento e execugdo das politicas urbanisticas estao
cada vez maiores e nossa secretaria necessita adequar-se a essa nova realidade.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de Medida

Previsao da Evolugao

METAS Ri"dic‘: |i=mt"ce dos Balizadores
% outro | coeme | Fuluro o022 | 2023 | 2024 | 2025
Fiscalizagéo, Planejamento, Controle e % de recursos - - 100 100 100 100 100

Execucéo de politicas publicas de

utilizados em

Urbanismo razdo da demanda
da secretaria
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, OBRAS,
URBANISMO E HABITACAO
Unidade 01.04.01 | Diretoria de Obras
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Codigo | Descricao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2688 Suprimentos e 15 122 % de suprimentos 100 100 100 100 100
Servicos de materiais
utilizados e
servicos
contratados em
relacao a
demanda da
secretaria
1 1045 Investimentos 15 122 % de utilizagdo 100 100 100 100 100
para a dos recursos para
expansao e o pleno
aperfeicoamento desenvolvimento
das agdes da das agdes da
secretaria Secretaria
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Codigo | Fonte de Cédigo
das | Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2688 1 100 | 3.3.90.00 | 50.000,00 55.000,00 60.000,00 65.000,00 | 230.000,00
1045 1 100 | 4.4.90.52 | 80.000,00 130.000,00 100.000,00 100.000,00 | 410.000,00
TOTAIS | 130.000,00 185.000,00 110.000,00 115.000,00 | 640.000,00
LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 3.3.90.30 — Material d Consumo

Tipo: 1 — Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90.52 — Equipamentos e Materiais
Permanentes

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo € combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando
Eixo Estratégico | politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
1 vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagédo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0103 PROTEGAO SOCIAL BASICA Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Familias, criangas e adolescentes em vulnerabilidade social.

Objetivo: Atuar junto ao publico alvo para inclusdo, as facilidades cognitivas e o
desenvolvimento afetivo familiar, conforme o perfil de cada individuo.

Justificativa: O amparo as familias, as criangcas e aos adolescentes, em momentos criticos
de convivéncia e experiéncias negativas é fundamental para tornarem-se adultos produtivos
e estaveis social e emocionalmente.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro oo 2023 | 2024 | 2025
Atendimento as demandas Demapdas
atendidas - - 100 | 100 | 100 | 100 | 100
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 01.06.01 | Fundo Municipal de Assisténcia Social

Classificacdo Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cdédigo Descrigao Fungéo | Subfuncao Unidade 2022 2023 2024 2025 PdPOA
2 2689 Centro de 08 244 % de atendimentos
Referéncia de o relagao a 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Assisténcia demanda
Social - Cras
Jardim Eldorado
2 2690 Centro de 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Referéncia de em relagéo a
Assisténcia demanda
Social - Cras
Central
2 2691 Centro de 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Convivéncia do em relagéo a
Idoso - CCI demanda
2 2692 Crianca Feliz 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
em relagdo a
demanda
2 2693 Programa de 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Atencao integral em relagéo a
a Familia — PAIF demanda
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2 2694 Programa de 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Servigo de em relagdo a
Convivéncia e demanda
Fortalecimento
de Vinculos-
SCFV
2 2695 | Protegdo Social 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Basica Estadual- em relagéo a
PSB demanda
2 2696 | Capacitagéo dos 08 244 % de utilizagéo 100 100 100 100
servidores da dos recursos para
Secretaria o pleno
Municipal de desenvolvimento
Desenvolvimento das agdes da
Social Secretaria
Caodigo | Fontede | Cddigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Acéo
2689 1 500 Diversas 475.500,00 466.800,00 562.230,00 550.703,00 | 2.055.233,00
2690 1 500 Diversas 482.550,00 553.305,00 578.635,50 609.999,05 | 2.224.489,55
2691 1 500 Diversas 261.000,00 287.000,00 414.600,00 446.060,00 | 1.408.660,00
2692 1 500 Diversas 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2692 5 500 Diversas 156.000,00 156.000,00 156.000,00 156.000,00 624.000,00
2693 5 500 Diversas 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
2694 1 500 Diversas 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
2694 5 500 Diversas 97.000,00 97.000,00 97.000,00 97.000,00 388.000,00
2695 2 500 Diversas 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 116.000,00
2696 5 500 Diversas 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 160.000,00
| TOTAIS | 1.846.050,00 | 1.934.105,00 | 2.182.465,50 | 2.233.762,05 | 8.196.382,55
LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e Convénios Federais /
Fonte de Recursos: 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 16 — Paz, Justica e Instituicoes Eficazes
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo é combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando
politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de

1 vida dos cidad&os; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0104 PROTECAO SOCIAL DE MEDIA Apoio Administrativo
COMPLEXIDADE Operagdes Especiais

Publico Alvo: Familias, criancas e adolescentes para medidas so6cio educativas e de

inclusao.

Objetivo: Atuar junto ao publico alvo para inclusdo, as facilidades cognitivas e o
desenvolvimento afetivo familiar, conforme o perfil de cada individuo.

Justificativa: O amparo as familias, as criancas e aos adolescentes, em momentos criticos
de convivéncia e experiéncias negativas é fundamental para tornarem-se adultos produtivos
e estaveis social e emocionalmente.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de o . Previsdao da Evolugao
METAS Medida R'"d'c‘: Il:"‘t"ce dos Balizadores
% outro | ceeme | Tuluro mo022 1 2023 | 2024 | 2025
Atendimento as demandas Demapdas
atendidas - 100 | 100 | 100 | 100 | 100
INDICADORES

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01.06.01 | Fundo Municipal de Assisténcia Social
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descrigao Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2697 Centro de 08 244 % de atendimentos
Referéncia e relagao a 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Especializado demanda
em Assisténcia
Social -
CREAS
2 2698 Prevencéao ao 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Acolhimento em relagéo a
Institucional — demanda
Risco social
2 2699 Protecdo e 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Atendimento em relagéo a
Especializado demanda
a familias e
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individuos -
PAEFI
2 2700 Protegéo e 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Atendimento em relagéo a
Especializado demanda
a familias e
individuos —
PAEFI/MSE
2 2701 Programa de 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Protecéo em relagéo a
Social de demanda
Média
Complexidade-
PCD
2 2702 Protegao 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Social de em relagdo a
Media demanda
/Liberdade
Assistida
2 2703 Agéo de 08 244 % de atendimentos 100 100 100 100 100
Enfrentamento em relagéo a
a Violéncia - demanda
CREAS
Caodigo Fonte de | Cddigo de
das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
2697 1 500 Diversas 450.000,00 495.000,00 544.500,00 | 598.950,00 | 2.088.450,00
2698 1 500 Diversas 48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 192.000,00
2699 5 500 Diversas 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
2700 5 500 Diversas 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 108.000,00
2701 5 500 Diversas 56.000,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00 224.000,00
2702 2 500 Diversas 48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 192.000,00
2703 1 500 Diversas 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
2703 5 500 Diversas 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
| TOTAIS 754.000,00 799.000,00 848.500,00 | 902.950,00 | 3.304.450,00

LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e Convénios Federais /
Fonte de Recursos: 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 16 — Paz, Justiga e Instituigcoes Eficazes
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Eixo Estratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo € combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando
politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
1 vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
2 0105 PROTEGCAO SOCIAL DE ALTA Apoio Administrativo
COMPLEXIDADE Operagbes Especiais

Publico Alvo: Criangas, adolescentes e idosos em situacdo de risco e vulneraveis com
necessidade de acolhimento.

Objetivo: Subsidiar o acolhimento de criangas, adolescentes e idosos em situagéo de risco,

vulneraveis.

Justificativa: E obrigacdo do Estado acolher as pessoas em situagdo de risco e vulneraveis.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ) ) Previsdao da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
% | outro | Recente | Future o022 T 2023 [ 2024 | 2025
Vagas disponiveis para acolhimento Demand - - 100 100 100 100 100
a
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unidade 01.06.01 | Fundo Municipal de Assisténcia Social
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 | 2023 | 2024 | 2025 do PPA
2 2708 Casade % das vagas 100 100 100 100 100
Acolhimento 08 244 necessarias
Aconchego
2 2709 Protecéo 08 244 % da demanda 100 100 100 100 100
Social de Alta
Complexidade
- PAC
2 2710 Protegéo 08 244 % da demanda 100 100 100 100 100
Social de Alta
complexidade
- PSE
2 2711 | Terceiro Setor 08 244 % da demanda 100 100 100 100 100
Cadigo Codigo )
das Fonte de .de ~ Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Agbes | Recursos | Aplicagdo | pespesa 2022 [ 2023 [ 2024 | 2025 da Agdo
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2708 1 500 Diversas 695.770,00 765.347,00 841.881,70 926.069,87 | 3.229.068,57
2709 5 500 Diversas 78.000,00 78.000,00 78.000,00 78.000,00 312.000,00
2710 2 510 Diversas 34.100,00 34.100,00 34.100,00 34.100,00 136.400,00
2711 1 500 Diversas 979.000,00 962.040,00 | 1.153.384,00 | 1.253.862,40 | 4.348.286,40
2711 2 500 Diversas 14.400,00 14.400,00 14.400,00 14.400,00 57.600,00
2711 5 500 Diversas 20.600,00 20.600,00 20.600,00 20.600,00 82.400,00

TOTAIS 1.821.870,00 | 1.874.487,00 | 2.142.365,70 | 2.327.032,27 | 8.165.754,97

LEGENDA

Tipo: 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1— Tesouro / 2 — Transferéncias e Convénios Estaduais / 5 — Transferéncias e
Convénios Federais Natureza da Despesa: Diversas

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 16 — Paz, Justiga e Instituigcoes Eficazes
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PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA
O objetivo € combater a exclusao e as desigualdades sociais, adotando
Eixo Estratégico | politicas publicas que promovam e ampliem a melhoria da qualidade de
1 vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos socioculturais e urbanos
que o Municipio oferece e a participagdo e inclusdo de todos os
segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminagédo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
X | Finalistico
1 0106 CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Idosos de nossa cidade

Objetivo: Ampliar o Centro de convivéncia para podermos desenvolver mais atividades e
atender mais idosos com melhor estrutura.

Justificativa: As demandas de atendimento aos idosos s3o crescentes e necessita-se
adequar o Centro de Convivéncia com mais atividades e vagas.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 75022 | 2023 | 2024 | 2025
Obras de ampliagdo Area - 0 100 - 100 - -
construida
|ND|CADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade 01.06.01 | Fundo Municipal de Assisténcia Social

Classificagao Unidade de Medidas

ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA

1 1046 | Ampliagéo 08 244 % da obra - 100 - - 100

do predio executada
em 150 m2
Caodigo | Fontede | Codigo de

das Recursos | Aplicagéo Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total

Acgoes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1046 1 510 4.4.90.51 - 100.000,00 - - | 100.000,00

LEGENDA

[ Tipo: 1 - Projeto Fonte de Recursos: 1 — Tesouro Natureza da Despesa: 4.4.90.51 — Obras e servicos de engenharia




Municipio de Santa Isabel

o R 2 . . . . A
\oes o N Pago Municipal Prefeito Joaquim Simao

2

Paraiso da Grande Sdo Paulo
Pagina 106 de 108

PROMOCAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

Eixo Estratégico O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
1 desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
2 0107 COMBATE AO COVID-19 X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagao de Santa Isabel

Objetivo: Fortalecimento das agbes voltadas para ao atendimento a populagdo no ambito da
COVID-19.

Justificativa: Melhoria do sistema de Saude no Municipio Garantir assisténcia a saude
qualificada aos pacientes pds-Covid, bem como atingir a cobertura vacinal de 100%.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida Indice | Indice dos Balizadores
% outro | Recente | Futuro 175022 | 2023 | 2024 | 2025
Atendimento a Demanda Atendimen - - 100 100 100 100 100
t
den?aida
|ND|CADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

Orgéo 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude

Classificacao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 [ 2024 | 2025 do PPA
2 2662 Unidade 10 301 % atendimento a 100 100 100 100 100
Sentinela demanda
2 | 2660 Cobertura 10 301 % atendimento & 100 100 100 100 100
Vacinal demanda
Cédigo | Fontede | Cddigo
das | Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbdes Aplicagdo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Agéo
2662 1 300 Diversas 300.000,00 160.000,00 150.000,00 140.000,00 750.000,00
2662 5 300 Diversas 140.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 440.000,00
2660 1 300 Diversas 100.000,00 80.000,00 80.000,00 70.000,00 330.000,00
TOTAL | 540.000,00 340.000,00 330.000,00 310.000,00 1.520.000,00

LEGENDA

| Tipo: 1 Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / 5 - Federal Natureza da Despesa: Diversas

Integracdo com os ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 - BOA SAUDE E BEM ESTAR




oy X
"/DZS SANTA

O M

2

& g
|SABEX :’

NIA

Paraiso da Grande Sdo Paulo

Municipio de Santa Isabel

Paco Municipal Prefeito Joaquim Simao

Pagina 107 de 108

Eixo Est
1

ratégico

PROMOGAO HUMANA E A QUALIDADE DE VIDA

O objetivo dos orgdos que atuardo nesse eixo € combater a exclusdo e as
desigualdades sociais, adotando politicas publicas que promovam e ampliem a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos; o acesso aos bens e servigos
socioculturais e urbanos que o Municipio oferece e a participagéo e inclusdo de
todos os segmentos sociais, sem qualquer tipo de discriminacgéo.

PROGRAMA

Tipo

Cadigo

Descrigao

Classificacao

0108

RENOVAGAO E MANUTENC}AO
PREVENTIVA DA FROTA DE VEICULOS DA

SECRETARIA DE SAUDE

X

Finalistico

Apoio Administrativo

Operacgdes Especiais

Publico Alvo: Populagdo que necessita de transporte para cuidados médico-ambulatorial

Objetivo: Manter uma frota de veiculos operacional para o atendimento da populacao

Justificativa: O transporte de pacientes e de materiais € fundamental para o bom
desempenho das atividades da Saude.

BALIZADORES DE RESULTADOS

Unidade de ] ) Previsdo da Evolugao
METAS Medida R'"dic': ||:"ft‘i°e dos Balizadores
Veiculos Novos % outro ecente | Tulure 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- N°de 0 14 5 4 3 2
veiculos
INDICADORES
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
Poder 01 EXECUTIVO
Entidade 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgéo 01.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 01.09.01 | Fundo Municipal de Saude
Classificagao Unidade de Medidas
ACOES de Governo Funcional dos Produtos Metas Fisicas p/ Exercicio META
Tipo | Cédigo | Descricdo Funcdo | Subfuncéo Unidade 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 do PPA
1 1026 | Aquisicao de 10 301 N° de veiculos 5 4 3 2 14
veiculos
2 2661 Manutengao 10 301 %atendimento a
de Veiculos demanda
Codigo | Fontede | Codigo de
das Recursos | Aplicagao Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total
Acodes Despesa 2022 2023 2024 2025 da Agéo
1026 5 301 4.4.90.52 100.000,00 - 100.000,00 - 200.000,00
2661 1 301 3.3.90.00 60.000,00 70.000,00 80.0000,00 90.000,00 300.000,00
TOTAL 160.000,00 70.000,00 180.000,00 90.000,00 500.000,00
LEGENDA

| Tipo:1 — Projeto / 2 — Atividade Fonte de Recursos: 1 — Tesouro / 5 - Federal Natureza da Despesa: Diversas

Integragcdo com os ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

OBJETIVO 3 — BOA SAUDE E BEM ESTAR




%875 & o
'; SANTA ISABEL
S omNniA
p

>

Paraiso da Grande Sdo Paulo

Municipio de Santa Isabel

Paco Municipal Prefeito Joaquim Simao

Pagina 108 de 108

PROGRAMA
Tipo Cadigo Descricdo Classificacao
Finalistico
1 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA X | Apoio Administrativo
Operacgdes Especiais

Objetivo: Dotagéo global nio especificamente destinada a determinado 6rgéo,

unidade orgcamentaria,

programa ou categoria econdmica, cujos recursos serdo utilizados para abertura de créditos adicionais,
atendendo as demandas de passivos contingentes e riscos fiscais.

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

Poder 01 EXECUTIVO
Entidade | 01 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Orgao 99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade 99.99.99 | Reserva de Contingéncia
Cédigo | Fontede | Cddigo
das | Recursos de Nat. METAS FINANCEIRAS POR EXERCICIO (R$) Custo total da
Acbes Aplicagéo | pespesa 2022 2023 2024 2025 Aggo
9999 1 00 9.9.99.99 [ 4.200.000,00 | 4.200.000,00 | 4.200.000,00 | 4.200.000,00 | 16.800.000,00




