& ATO DA MESA No 253, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022

A Mesa da Camara Municipal de Santa Isabel, usando de suas atribui¢des legais, baixa o
seguinte ato:

Art. 1°. Fica regulamentado, nos termos seguintes, o funcionamento do Sistema de Controle
Interno no Poder Legislativo do Municipio de Santa Isabel.

Art. 2°. O Sistema de Controle Interno estd sujeito ao disposto nos artigos 70 e 74 da
Constituicao Federal, artigo 35 da Constituicao do Estado de Sao Paulo, artigo 58 da Lei
Organica do Municipio de Santa Isabel e artigo 4° da Resolugdo n’ 260/2018, da Camara
Municipal de Santa Isabel, observadas as demais legislagcoes e normas regulamentares
aplicaveis.

Art. 3°. Para os fins desta norma, entende-se por:

I - relatorio: documento técnico de que se serve a Controladoria Interna para relatar as suas
constatacoes, conclusoes e recomendacoes;

IT - plano de agdo: documento que contém as solugdes propostas pelo setor responsavel
para correcao das impropriedades verificadas pela Controladoria interna em seu relatorio;

III - controle interno: fiscalizagao interna exercida pelos proprios servidores da Camara
Municipal de Santa Isabel, em especial 0os que ocupam postos de chefia;

IV - unidade de controle interno: érgao central de gestdo do sistema de controle interno que
tem por finalidade orientar e acompanhar a gestao da Casa para subsidiar a tomada de
decisoes a partir da geragao de informacoes, de maneira a garantir a melhoria continua da
qualidade do gasto publico;

V - unidade administrativa: 6rgaos integrantes da estrutura organizacional inter-
relacionados com a unidade de controle interno;

VI - sistema de controle interno: conjunto de unidades técnicas articuladas a partir da
unidade de controle interno, orientadas para o desempenho dos diversos objetivos de
controle interno;

VII - auditoria interna: atividade de controle, realizada consoante normas e procedimentos
de auditoria, compreendendo o exame detalhado, total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis.
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Art. 4°. O controle interno sera realizado nas seguintes modalidades:

I - preventivo: efetuado com a finalidade de evitar a ocorréncia de erros, desperdicios ou
irregularidades na gestao administrativa;

IT - concomitante: ocorre durante o andamento do processo de consecucao dos atos da
administracdo publica;

I1I - corretivo: visando a adogao de agdes corretivas, apds a detecgao de erros, desperdicios
ou irregularidades na gestdao administrativa.

Art. 5°. Sao objetivos do Controle Interno:
I - identificar riscos e propor medidas para o controle de suas causas;

IT - avaliar o cumprimento dos planos or¢camentarios, bem como a eficiéncia de seus
resultados;

I1I - buscar o equilibrio nas contas publicas e a correta aplicacao administrativa e financeira
dos recursos publicos;

IV - examinar os resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia da gestao
or¢camentaria, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e
operacionais;

V - auxiliar a administragao na prevencgao, identificacao e saneamento de erros, fraudes,
desvios, abusos, perdas e desperdicios cometidos por gestores e servidores em geral,
evitando a sua recorréncia;

VI - preservar o patrimoénio publico;

VII - controlar o cumprimento das a¢des que integram os programas;

VIII - verificar o cumprimento da lei.

Art. 6°. Integram o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Santa Isabel:

I - as unidades administrativas, representadas pelas suas respectivas chefias, nos limites de
sua competéncia em sua area de atuacgao;
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II - a unidade de controle interno da Casa.

Pardgrafo tnico. A unidade de controle interno da Camara Municipal de Santa Isabel sera a
Controladoria Interna, que se constituira em unidade de assessoramento e controle,
vinculada diretamente ao Presidente da Casa.

Art. 7°. Como integrantes do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal, as unidades
administrativas, em seu ambito de atuacao, deverao:

I - prestar apoio na identificacdo dos riscos inerentes as atividades nas quais a sua unidade
estd diretamente envolvida, assim como, no estabelecimento dos respectivos procedimentos
de controle, para mitigar os riscos identificados;

IT - implementar controles e exercer o acompanhamento para que exista efetiva observancia
da legislacao e das normas a que a unidade esteja sujeita;

I1I - exercer o controle sobre o uso e guarda de bens;

IV - manter registro de suas operacoes e adotar manuais e fluxogramas para espelhar as
rotinas de procedimentos que consubstanciam suas atividades;

V - orientar providéncias para as questoes relacionadas ao controle externo afetas a sua
unidade;

VI - promover com prioridade o atendimento as solicitagoes de informacoes e providéncias
por parte da Controladoria Interna, inclusive quanto a obtencdo e encaminhamento de
respostas sobre as constatacoes e recomendacoes apresentadas pela Controladoria Interna;

VII - reportar a Controladoria Interna, as situacoes de auséncias de providéncias para a
apuragao e/ou regularizacao de desconformidades;

VIII - auxiliar a Controladoria Interna no desempenho de suas atribuigoes.

Art. 8°. Compete a Controladoria Interna da Camara Municipal de Santa Isabel:

I - coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno;

IT - estimular adesdo as normas e as diretrizes fixadas;
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III - propor normatizacao, sistematizacao e padronizacao de procedimentos operacionais;

IV - auxiliar na prevencao de praticas ineficientes e antieconomicas, erros, fraudes,
malversagao, abusos, desvios e outras inadequagoes;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VI - realizar visitas “in loco” nos diversos setores da Casa para apontamentos,
acompanhamentos e orientacdes técnicas;

VII - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Or¢gamentdaria;

VIII - exercer o acompanhamento quanto a observancia dos limites constitucionais e legais;
IX - estabelecer mecanismos de monitoramento continuo dos riscos levantados;

X - propor a melhoria ou implantagao de sistemas de processamento eletronico de dados em
todas as atividades da administragao publica, com o objetivo de aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel de informagdes;

XI - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
procedimento adequado, sob pena de responsabilidade solidaria, a fim de apurar os atos e
fatos ilegais, ilegitimos e antieconomicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por
servidores publicos;

XII - emitir Relatorios Quadrimestrais;
XIII - zelar pela qualidade e pela independéncia da unidade de controle interno;
XIV - elaborar o Plano Operativo Anual da Controladoria Interna;

XV - propor a Mesa Diretora da Camara Municipal de Santa Isabel atualizagao ou
adequacgao do presente Ato.

Art. 92 O Plano Operativo Anual da Controladoria Interna contera os temas a serem
trabalhados durante o exercicio e devera ser encaminhado ao Presidente da Casa para
ciéncia até o final de dezembro.

Art. 10. A Controladoria Interna emitira um Relatorio Quadrimestral em que reportara a
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Presidéncia, um resumo analitico dos principais pontos de controle analisados no periodo,
bem como eventuais recomendacoes e conclusoes.

Art. 11. Em situacgOes especificas em que haja complexidade ou especializagao, a
Controladoria Interna podera solicitar ao Presidente, desde que devidamente justificada, a
colaboragao técnica de outros servidores ou a contratagao de terceiros para a realizacdo de
seus trabalhos.

Art. 12. O servidor que exercer as fungdes inerentes a Controladoria Interna, devera
guardar sigilo sobre os dados e informacgodes obtidas em decorréncia do exercicio de suas
atribuigoes, bem como desempenhar as suas atividades de forma imparcial e em
conformidade com os principios éticos.

Art. 13. E vedado aos servidores lotados na Controladoria Interna o desempenho de
qualquer outra atividade incompativel com suas atribuicoes, em especial:

I - participar de comissdes de licitacao, inerentes a sindicancias, processos administrativos
em geral ou destinadas a apurar irregularidades ou ilegalidades;

IT - participar de comissOes processantes de tomadas ou prestacao de contas ou de
inventario;

III - ser fiscal ou gestor de contratos.
Art. 14. Sao garantias dos servidores integrantes da Controladoria Interna:
I - Independéncia funcional para o desempenho de atividades;

IT - O Acesso a quaisquer documentos, informacgoes e banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungoes de controle interno.

» 1°. O agente publico que, por acdo ou omissao, causar embaraco, constrangimento ou
obstaculo a atuagao da Controladoria Interna no desempenho de suas fungoes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

» 2°. A Controladoria Interna podera utilizar-se de formularios, relatérios padronizados,
entrevistas, softwares, questiondarios, ou qualquer outro meio para solicitar
informacoes aos responsaveis pelos setores da Camara de Santa Isabel, estipulando
prazo para resposta, sendo obrigatdria a prestagao das informacgoes e esclarecimentos.

« 3°. Os responsaveis pelos setores da Camara de Santa Isabel deverao assinar
documento com as informacoes prestadas a Controladoria Interna, as quais
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subsidiarao o Relatdrio quadrimestral do Controle Interno.
Art. 15. A Camara subsidiara a Controladoria Interna com suporte necessario de recursos
humanos, de materiais, sistema informatizado, e dotagdes préprias com o objetivo de
fortalecer a gestao e racionalizar as acoes de controle.

Art. 16. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Santa Isabel, 19 de outubro de 2022.
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